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  ➤ Alcaldesa Wu y  los  retos que 
enfrentan las ciudades santuario 

t  

t  

En la plaza principal de la ciudad, cientos de personas se 
congregaron para solidarizarse con las comunidades inmigrantes.

Boston salió a gritarBoston salió a gritar
“Todos somos inmigrantes”

18

$1,29 millones para
respuesta a los opioides
Alcalde de Lawrence Brian DePeña anuncia subvención

"Somos la ciudad
más segura del país"
Wu defendió a Boston como ciudad santuario y pidió a los republicanos en el Congreso que “dejen de  
recortar Medicaid, la investigación del cáncer, los fondos para los veteranos” y aprobar una reforma migratoria. PAGS. 2, 11, 12 y 13
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Bendita seas alcaldesa

A lo largo de seis horas, 
en una audiencia en el 
Congreso llena de ataques 

y pullas, la alcaldesa Michelle 
Wu permaneció firme con la 
cruz en la frente en un Miércoles 
de Ceniza que es un período 
dedicado a la reflexión, el 
arrepentimiento y la penitencia 
para elevar a Boston por todo lo 
alto y decir a los cuatro vientos 
“somos la ciudad más segura del 
país” y si bien no se salvó de los 
ataques ni de la intimidación de 
los republicanos por las políticas 
de su ciudad santuario marcó 
historia a nivel nacional.

En un día que estuvo 
marcado por esta fiesta religiosa 

centrada en la fe en Cristo 
crucificado, en la fidelidad al 
Evangelio y en la vida eterna, la 
alcaldesa Wu llegó al Capitolio 
para su presentación en medio 
de gran expectativa por los 
ataques del zar fronterizo del 
presidente Trump que habia 
amenazado con "traer el diablo" 
a Boston contra la inmigración 
indocumentada. 

“Qué vergüenza que haya 
mentido sobre mi ciudad y haya 
tenido el descaro de insultar a 
nuestro comisionado de policía 
que supervisa la ciudad más 
segura que haya existido en la 
vida de nadie. Otros pueden 
querer traer el infierno. Nosotros 

estamos aquí para traer la paz a 
las ciudades de todas partes” dijo 
Wu, pidiendo al Congreso traer 
al zar fronterizo para hacerle 
unas preguntas y "asegurarme 
de que diga la verdad".

Wu con los otros tres alcaldes 
demócratas (Eric Adams de la 
ciudad de Nueva York, Brandon 
Johnson de Chicago y Mike 
Johnston de Denver) habían sido 
llamados para ser interrogados 
sobre uno de los temas más 
polémicos del país, las llamadas 

ciudades santuario que, según 
los republicanos, socavan la 
seguridad pública y violan la ley 
federal, además de los crímenes 
cometidos por inmigrantes sin 

estatus legal.
La alcaldesa Michelle Wu se 

mostró firme en sus respuestas 
a pesar de los ataques y criticas 
de los miembros de la Cámara 
de Representantes y no dudó 
en responder a la representante 
Nancy Mace de Carolina del Sur 
cuando preguntó: “¿Es ilegal 
entrar en nuestro país?”

A lo largo de toda la 
audiencia, la alcaldesa Wu 
defendió a Boston con uñas 
y dientes y repitió una y otra 

vez a los legisladores: 
"Somos la ciudad más 
segura del país, porque 
nuestras leyes de armas 
son las más estrictas de la 
nación, porque nuestros 
oficiales han construido 
relaciones durante 
décadas y porque todos 
nuestros residentes 
pueden confiar en que 
cuando llamen al 911 en 
caso de una emergencia 
o para denunciar un 
delito, recibirán ayuda. 
El enfoque de esta 
administración federal 
está socavando esa 
confianza".

Wu se llevó todas 
las palmas, salió 
airosa de su prueba de 
fuego en un escenario 

nacional dejando en alto a 
Boston, la cuna de la cultura y la 
ciudad de los campeones.

¡Sigamos cuidándonos! Sin 
salud mental, no hay salud.

chistes 
de la semana...

En la escuela, en una clase de 
historia Pepito le dice a su amigo: 
-Tuvo que ser estupendo 
vivir en la Edad Media...
-¿Ah sí? ¿Por qué?
-Porque esa gente tuvo mil años 
menos de historia que estudiar.

---====---
-Mamá, mamá, dame 
una galleta.
-Cógela tú mismo.
-Pero mamá, ¿es que no 
sabes que no tengo brazos?
-¡Ah! Pues si no hay 
brazos, no hay galleta.

---====---
En pleno aeropuerto, una azafata 
le dice a una señora que no 
paraba de ver la hora de su vuelo.
-Señora su vuelo viene 
demorado...
-¡Ay que bueno! Es mi 
color favorito.

---====---
Se levanta Pepito y le 
dice a su papá: 
-Papá, papá, hoy me levanté 
con ganas de trabajar.
-¿Y qué vas a hacer?
-Acostarme para que se 
me quiten las ganas.

Michelle Wu defendió con pasión a Boston en un 
Miércoles de Ceniza en el Congreso, no se salvó de los 
duros ataques de los republicanos por defender su 
ciudad santuario y encrespó a sus opositores cuando 
dijo que “Boston es la ciudad más segura del país”.
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construyendo comunidades 
más fuertes.
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Con carteles que decían 
“Todos somos inmigrantes”, 
“Estados Unidos funciona 

gracias a los inmigrantes” y 
“Dales duro, Michelle”, cientos 
de personas se congregaron en 
la plaza principal de la Alcaldía 
de Boston en solidaridad con 
las comunidades inmigrantes 
mientras la alcaldesa Michelle 
Wu testificaba en el Congreso 
por las llamadas ciudades 
santuario junto a otros tres 
alcaldes. La presidenta del 
Concejo de Boston, 
Ruthzee Louijeune, 
la concejal general 
Julia Mejía y otros 
miembros del 
Ayuntamiento 
organizaron la 
manifestación que 
tuvo el apoyo de 
organizaciones 
como la Coalición 
MIRA, y la Unión 
Estadounidense de 
Libertades Civiles 
de Massachusetts 

(ACLU).
"En medio del creciente 

escrutinio federal, Boston 
sigue firme en su defensa 
de las protecciones para 
los inmigrantes, a pesar de 
los repetidos intentos de la 
administración Trump de limitar 
estos esfuerzos y desestabilizar a 
las comunidades que consideran 
nuestra ciudad su hogar", según 
dijeron los organizadores.

La alcaldesa Michelle Wu 
testificó ante el Comité de 

Supervisión del Congreso, de 
mayoría republicana, sobre las 
políticas de Boston destinadas 
a proteger a los residentes 
inmigrantes. A Wu se unieron los 
alcaldes de Chicago, Denver y de 
Nueva York, que también fueron 
llamados a testificar.

"No permitiremos la 
intimidación" 

“En Boston, creemos en la 
dignidad, la justicia y el poder de 
permanecer unidos, y haremos 
exactamente eso cuando nuestras 
comunidades inmigrantes sean 
atacadas”, dijo la presidenta del 
Concejo, Ruthzee Louijeune. 
“Boston es una de las grandes 
ciudades más seguras del país, 
específicamente porque no 
permitiremos que la intimidación 
política dicte cómo cuidamos a 
nuestros vecinos”.

“Boston ha estado durante 
mucho tiempo del lado correcto 

de la historia en 
lo que respecta a 
la protección de 
las comunidades 
inmigrantes, y 
no vamos a dar 
marcha atrás 
ahora”, subrayó la 
concejal general 
Julia Mejía. “No 
permitiremos 
que el alarmismo 
y las tácticas de 
‘inundar la zona’ 

"Todos somos inmigrantes"
En la plaza principal de la Alcaldía de la ciudad, 
cientos de personas se congregaron para una 
manifestación en apoyo de los derechos de los 
inmigrantes junto con la Coalición MIRA y la ACLU 
de Massachusetts

  ➤ Boston salió a gritar

A la manifestación 
se unieron también 
otras organizaciones 
proinmigrantes 
como Immigrant 
Family Services 
Institute, 
Dominican 
Development 
Center, Jewish 
Alliance 
for Law & 
Social Action, 
Diáspora Mass, 
Mass. Law Reform 
Institute, Latinos Unidos 
en Massachusetts (LUMA), 
True Alliance Center Inc. y la 
Association of Haitian Women, 
entre otros.

En la manifestación, la 
presidenta del concejo 
y la concejal Mejía, 
junto con el 
patrocinador 
principal, 
el concejal 
Ben Weber, 
presentaron 
una resolución 
en apoyo de los 
proyectos de la 
Ley de Defensa Legal 
de los Inmigrantes, la Ley de 
Comunidades Seguras y la Ley 
de Dignidad, no Deportaciones, 
que se están debatiendo en la 

Cámara de Representantes.
"Ante la amenaza del zar 

fronterizo de Trump de 
traer el 'infierno' a 

nuestra ciudad, 
tenemos que 
asociarnos 
con nuestros 
representantes 
estatales para 
garantizar 

que nuestros 
residentes puedan 

criar a sus hijos y 
ganarse la vida sin temor 

a ser detenidos sin el debido 
proceso", sentenció el concejal 
Benjamín Weber.

También las concejales 
Louijeune y Mejía presentaron 

una resolución 
separada que 

denuncia la 
revocación del 
Estatus de 
Protección 
Temporal 
(TPS) para 
haitianos, 

venezolanos y 
otras comunidades 

designadas, 
reafirmando el compromiso 

de Boston con las protecciones 
humanitarias y la unidad 
familiar.

Apoyo a los inmigrantes

nos asusten para que guardemos 
silencio o nos distraigan de 
nuestro trabajo. Estamos 
afrontando este momento con 
esperanza y acción audaz”.

"Independientemente de 
nuestro estatus migratorio, 
merecemos dignidad, seguridad 
e igualdad de protección ante 
la ley. A través de la unidad y 
la colaboración, lograremos 
esta visión compartida de 
justicia para los inmigrantes 
en todo Massachusetts", dijo la 
coorganizadora Maroni Minter 
de MIRA. "Los derechos de 
los inmigrantes son derechos 
humanos, y cuando nos 
mantenemos juntos, podemos 
garantizar que cada inmigrante 
tenga la oportunidad de 
prosperar y vivir sin miedo”.
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ICE deja en libertad a
inmigrante sin estatus

ICE puso bajo las rejas a
inmigrante acusado de violación

Lucas Amaral fue detenido en la ciudad de Marlborough y 
permaneció casi un mes en un centro de detención en Texas hasta 
que fue puesto en libertad porque, según las autoridades, no 
representaba un peligro para la sociedad.

El drama de un inmigrante. Aun 
Lucas Dos Santos Amaral de origen 
brasileño que ingresó con visa 

hace 8 años y se quedó más tiempo de 
lo permitido formando una familia en la 
ciudad de Marlborough cree que sigue 
viviendo "una pesadilla". Agentes de ICE 
lo detuvieron mientras conducía su 
automóvil  y se lo llevaron 
de la noche a la mañana 
a un centro de 
detención en 
Texas donde 
permaneció 
casi un mes 
hasta que 
fue puesto 
en libertad 
porque, 
según las 
autoridades, 
no 
representaba 
un peligro para 
la sociedad.

Lucas cuenta 
el drama que vivió 
como inmigrante en el 
centro de detención mientras 
su esposa embarazada con su niña 
de tres años, pensaba lo peor. "Todo esto 
es una pesadilla", dice Suyanne Boechat 
Amaral, quien es beneficiaria de DACA, 
luego de abrazarse con su esposo en un 
feliz reencuentro.

"Fueron días de mucho sufrimiento y 
pensar que no volvería a ver y abrazar a 

mi esposa y a mi pequeña hija me rompía 
el corazón, felizmente ya todo esto paso. 
Estoy de vuelta con mi familia", relata 
Lucas que aún no sale de su asombro de 
estar de nuevo con su familia. "Todo fue 
tan de repente, el domingo estuve en la 
Iglesia y el lunes ya estaba preso".

Lucas se dirigía a su trabajo 
cuando fue interceptado por 

agentes de inmigración. 
"Estaba muy asustado 

porque nunca me 
había pasado 

esto" señala 
Amaral, quien 
no opuso 
ninguna 
resistencia 
y se dejo 
llevar por los 
oficiales de 
ICE.

La abogada 
Eloa Celedón 

refiere que su 
patrocinado no era 

candidato para ser 
detenido por ICE ni estar 

en un centro de detención 
porque no tiene antecedentes y solo 
estaba fuera de estatus.

Su esposa Suyanne confiesa que vivió 
semanas difíciles con su niña de tres 
años que cada día amanecía con "nuevas 
preguntas, nuevas reacciones y nuevos 
sentimientos, todo fue muy desafiante, 
pero Dios responde por nosotros".

Queenssy Bryan Lindor, de 21 años, 
originario de Haití, fue puesto 
bajo arresto en New Bedford por 

agentes del Servicio de Inmigración 
y Control de Aduanas (ICE), acusado 
de dos cargos de violación, agresión 
indecente y agresión a una persona de 
14 años o más, posesión de pornografía 
infantil, intimidación de testigos y 
violación de una orden de prevención 
del acoso, según un comunicado que dio 
a conocer la agencia federal.

“Queenssy Bryan Lindor está acusado 
de algunos crímenes indescriptibles, que 
combinados con sus condenas demuestran 
que representa una amenaza sustancial 
para los residentes de Massachusetts”, 

dijo la directora interina de la Oficina de 
Campo de ICE ERO, Patricia H. Hyde.

El Tribunal de Distrito de Barnstable 
procesó a Lindor el 13 de febrero de 
2023 por agresión y lesiones, y fue 
liberado con una fianza de $1,000 y 
condiciones de GPS. Luego el mismo 
tribunal condenó a Lindor por agresión 
y lesiones el 14 de septiembre de 2023 y 
lo sentenció a 30 días de prisión, según 
el comunicado. 

El Tribunal de Distrito de Barnstable 
condenó a Lindor el 20 de septiembre 
de 2024 por violación de una orden de 
prevención del acoso y lo sentenció a 
libertad condicional. Ahora está entre 
rejas a la espera de su deportación.
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El Centro de Desarrollo 
Dominicano en 
colaboración con Mira 

y el Centro de Trabajadores 
de Lynn organizaron su 
primera actividad denominada 
"Conversación de la Comunidad 
Inmigrante”, un encuentro 
virtual donde aparte de 

orientar a los 
inmigrantes 
a conocer 
sus derechos 
se tocaron temas 
tan actuales con testimonios 
de familiares que contaron 
cómo la deportación de sus 
seres queridos durante la 

administración Biden y ahora en 
la de Trump está destruyendo 
familias.

"Esta conversación es 
más que hablar de tus 

derechos es entender el 
impacto emocional y 
psicológico que está 
desencadenando en las 
familias inmigrante, 
la narrativa de odio 
y las amenazas de 

deportaciones masivas 
han generado mucho miedo 

en nuestras comunidades", dijo 
Magalis Troncoso, directora 
del Centro de Desarrollo 
Dominicano.

"Hay que ver lo externo 

"Hay que vencer el miedo"
Con testimonios de inmigrantes que contaron 
cómo la deportación de sus seres queridos 
durante la administración Biden y ahora 
en la de Trump destruye familias.

  ➤ Organizaciones proinmigrantes se unen en un 
encuentro virtual

con la educación y 
organizarnos para 
vencer el miedo, 
pero también 
hay que mirar 
lo interno lo que 
está pasando con 
nuestros hijos. La 
discriminación 
en las escuelas, 
la desesperación 
de nuestros hijos cuando 
escuchan que sus padres podrían 
ser deportados es horrible", 
expresó Julio Ruiz, director del 
Centro de los Trabajadores de 
Lynn.

Biviana Contente, directora 
de la organización MIRA, explicó 
cada uno de los derechos 
que tienen los inmigrantes 
indocumentados e 
hizo un llamado 
para que "todos 
podamos seguir 
informándonos".

Vianey Godoy, 
una inmigrante 
de Guatemala 
rompió en 
lágrimas cuando 
relató la historia de 
su hermano, quien vino 

pequeño a este país sin 
documentos. "Estudió y 

era un buen muchacho 
hasta que le llegó la 
carta de deportación. 
Buscamos los 
mejores abogados y 
todos nos engañaron. 

No pararon la 
deportación y perdimos 

nuestro dinero. Hoy mi 
hermano está en Guatemala y 
sus tres hijas aquí llorando la 
separación".

En el primer encuentro 
virtual donde participaron más 
de 40 miembros del Centro de 
Desarrollo Dominicano, se sintió 
la solidaridad de su directora 
Magalis Troncoso, quien hizo 
un llamado para "ir más allá 

de conocer sus derechos. 
Hay que organizarnos 

y vencer el miedo. El 
poder colectivo puede 
ayudarnos a vencer 
esta guerra contra 
las comunidades más 
vulnerables".

Para información, 
recursos y referidos 

de abogados llamar al 
627-524-4029.
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Fotos de Luzmar Centeno-Valerio 
Luzportafolio

Su historia es un 
testimonio de resiliencia y 
determinación y su pasión 

por las artes y la música la lleva 
en las venas. Su nombre es Anny 
Páez, una mujer inmigrante 
de origen venezolano que se 
siente agradecida de Dios y de 
la vida porque, según dice, le ha 

permitido construir una 
vida de éxitos con iniciativas 
como "Floranna Gourmet", 

"Anny Paez Productions" 
y su nuevo proyecto de 

"Guataca Boston" que le 
ha dado la oportunidad 

de "conectarse con la 
comunidad 

y 

Con una subvención de $1.8 
millones, la Fundación 
Mellon renovó su apoyo a 

Ágora Cultural Architects y su 
proyecto BoriCorridor por tres 
años, lo que le permitirá ampliar 
su búsqueda de organizaciones 
culturales que atiendan a las 
comunidades puertorriqueñas 
y latinas en Estados Unidos y 
llevar más presentaciones de 
artistas locales a la diáspora.

Además de las más de 
200 organizaciones en el 
noreste de EE.UU. que ya se 
encuentran en el directorio 
digital de BoriCorridor, Agora 

Cultural Architects agregará 
otras ubicadas en regiones que 
van desde Washington D.C. 
hasta Florida, así como Texas 
y Chicago, Illinois, donde las 
comunidades puertorriqueñas 
están bien establecidas.

“Esta subvención de 
la Fundación Mellon es 
transformadora para una 
organización como Ágora, cuya 
misión es visibilizar a nuestros 
artistas puertorriqueños y 
latinoamericanos y fortalecer 
sus vínculos con comunidades 
fuera de la patria. Pero 
también representa un 

Su historia es un testimonio
de resiliencia y determinación

$1.8 millones para la
expansión de la cultura

Fundadora de una organización que bautizó con el 
nombre de "Guataca Boston, Anny Páez ayuda a la 
comunidad con su pasión por las artes y la música 
y se siente orgullosa de su señora madre que, 
según dice, a los 93 años "me sigue dando 
lecciones de vida".

  ➤ Anny Páez de Venezuela a Boston

celebrar nuestra rica cultura".
"Al llegar a Estados Unidos sin 

documentos, enfrente numerosos 
desafíos. Sin embargo, nunca 
perdí la esperanza de construir 
una vida mejor para mi familia", 
dice Páez. "Mi padre me enseñó 
a luchar en la adversidad y mi 
madre Luisa "Mamama" me sigue 
dando lecciones de vida a sus 93 
años".

Cuando emigró de Venezuela 
en 1971, Anny Páez confiesa que 
se enamoró de Boston, ciudad a 
la que le ha dado toda su vida y 
su compromiso con el desarrollo 
integral de los estudiantes que, 
según rememora, "siempre 
ha sido mi prioridad. Siempre 
me he esforzado por fomentar 
el crecimiento emocional, 
intelectual y artístico, con la 
convicción de que somos los 
constructores de las comunidades 
del futuro".

Con tres hijos, nietas y un 
largo recorrido por "muchos 
caminos", Anny Páez siente que 
la vida "va muy de prisa para 
alcanzar y acometer todo lo que 
nos proponemos, nos dijeron que 
el éxito era ser un profesional 
y hacer mucho dinero… Pero 
en realidad el éxito de la vida 
es tener salud que es un tesoro 
invaluable".

Anny Páez es directora de 
"Guataca Boston" y su pasión es 
empoderar a las comunidades 
latinas. Su trayectoria ha sido un 
viaje vibrante lleno de diversas 
experiencias, desde el derecho 
hasta la educación, las artes 
culinarias y la organización de 
eventos musicales. Su objetivo 
es crear espacios donde los 
jóvenes músicos y artistas 
puedan expresar su creatividad y 
alcanzar su máximo potencial.

"Pasar dejando huellas" es su 
lema y quiere que su legado sea 
el de haber inspirado a otros a 
creer en sí mismos y a perseguir 
sus sueños. Su último concierto 
fue "L'BOITE DEL AMOR", un 
concierto del amor y la amistad 
organizado por "Guataca Nights 
Boston" en colaboración con 
Anny Paez Productions. "Fue 
una noche inolvidable de música, 
baile y romance con tributo 
a compositores venezolanos". 
Aldemaro Romero, Franco de 
Vita, Jorge Luis Chacin, Simon 
Díaz entre otros.

Ahora se prepara para 
celebrar el 22 de marzo el 
"Reencuentro de Guataqueros", 
en Cambridge. Para más 
información de los próximos 
eventos visita "GUATACA 
BOSTON", una organización sin 
fines de lucro 501 C3.

reconocimiento al impacto y 
las valiosas contribuciones que 
los puertorriqueños han hecho 
por mucho tiempo a la nación 
estadounidense”, expresó Elsa 
Mosquera, fundadora de Ágora 
Cultural Architects y creadora 
de BoriCorridor.

Esta es la segunda 
subvención que el principal 
patrocinador de las artes en 
Estados Unidos otorga a Ágora 

Cultural Architects para el 
desarrollo de BoriCorridor. La 
subvención inicial de $700 mil 
otorgada por Mellon cubrió 
el lanzamiento de la gira de 
investigación y artística que se 
realizó en 2023 y 2024.

La nueva subvención también 
ayudará a seguir produciendo 
el BoriCorridor Tour y traer 
más artistas del archipiélago 
para actuar en diferentes 

escenarios de Estados Unidos. 
La primera gira comenzó el año 
pasado cuando cinco grupos 
presentaron sus espectáculos en 
la ciudad de Nueva York, Boston 
y Hartford. Este año, la segunda 
edición del BoriCorridor 
Tour se extenderá a Holyoke, 
Massachusetts y Filadelfia, 
Pensilvania.

El elenco de artistas que 
actuarán entre marzo y octubre 
en el BoriCorridor Tour 2025 
incluye a Marian Pabón, 
Haciendo Punto en Otro Son, Los 
Rivera Destino y Josean Ortiz 
y su obra Tite Curet Alonso: 
Lírica y Poesía. Las entradas 
para todos los eventos están 
disponibles en www.boritix.
com.

  ➤ La Fundación Mellon otorga

Para registrarse como organización cultural en BoriCorridor, 
puede acceder a www.boricorridor.com
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"Adiós Mamita"
Tributo a una vida de amor y fortaleza

Rosenda Del Rosario Arrecis quien nació en un 
pequeño pueblo en Guatemala, vivió hasta e final 
de sus días en Waltham, Massachusetts, donde la 
conocían como la abuelita más longeva. El testimonio 
vivo de su nieto, Elvis Jocol Lara, un amigo y colega de 
esta casa editora, nos toca el corazón.

Todos sabemos que nadie 
vive para siempre, pero en 
el fondo, esperamos que el 

día en que tengamos que decir 
adiós nunca llegue. Después 
de 104 años de una vida 
extraordinaria y bien vivida, mi 
Mamita Rosenda del Rosario 
Arrecis fue llamada al cielo. 
Todavía recuerdo la calidez de su 
abrazo, el aroma de sus tortillas 
y frijolitos hechos a mano que 
llenaban la casa y el sonido 
de su voz llamándome papito. 
Esos pequeños momentos, tan 
comunes en ese momento, ahora 
se sienten como tesoros.

Si bien todavía no puedo 
aceptar la idea de que ya no está 
con nosotros en persona, sé que 
todavía está aquí, brillándonos 
desde arriba. Agradezco a Dios 
por cada momento compartido, 
cada lección aprendida, el amor 
incondicional y cada abrazo 
y beso. El 1 de marzo de este 
año, que hubiera marcado su 
cumpleaños número 105, fue 
particularmente difícil, pero 
encuentro consuelo en su 
legado de amor, devoción y 
perseverancia.

Mi abuela era muy querida 
desde Guatemala hasta 
Waltham, incluso a veces 
se referían a ella como “la 
Abuelita de Waltham”. Dio 
a luz a 11 hijos, pero en 
realidad fue madre de 
docenas. Viuda a los 35 
años, nunca se volvió a 
casar y crió a sus hijos 
como madre soltera. 
Comenzó en un pequeño 
pueblo guatemalteco, 
hizo posible lo imposible, 
decidida a darles a sus 
hijos una vida mejor. Ese 
amor se extendió mucho 
más allá de su propia 
sangre. Cuando se mudó 

a los Estados Unidos a los 60 
años, se convirtió en el corazón 
de nuestro hogar, criándome a 
mí y a mis hermanos mientras 
mis padres trabajaban 
incansablemente. No se detuvo 
allí: cuidó de innumerables 
nietos, bisnietos e incluso niños 
de la comunidad, acogiéndolos 
como si fueran sus propios hijos.

Amor sin límites
Su amor no tenía 

límites. Abrazaba a 
extraños en la iglesia, 
en la calle o en el 
supermercado como 
si fueran de 
la familia. 
Y, a su vez, la 
gente la amaba 
como si fuera su 
propia madre 
o abuela. 
Observé 
cómo 
hombres 
y 

mujeres, 

inmigrantes 
que habían 
dejado 
atrás a sus 
familias en 
busca de una 
vida mejor, 
llegaban a 
nuestra casa 
en Waltham, 
anhelando el 
calor 
de una 
familia 
que no 
habían 
visto en 
años. Ella 
los recibia 
con una 
sonrisa, 
un abrazo, 
un beso y, 
siempre, 
café.

Ese 
mismo amor 
fue la fuente 
de su fuerza 
hasta su último día. A los 98 

años, rodeada de 
su familia, superó 

la neumonía, el 
shock séptico, 
un colapso 
pulmonar y más 
de un mes en la 

UCI, lo que 
llevó a los 
médicos 
a 

calificar su 
recuperación de 
milagro. Luego 
superó el cáncer 
de piel, venció 

al COVID y 
soportó 

múltiples 
caídas que le 
provocaron 
hematomas y 
fracturas en 
los huesos, 
recuperándose 
cada vez con la 
resiliencia que 

definió 
su vida. Pero 
al final, no 
sucumbió 
a ninguna 
enfermedad o 
lesión: eligió, 

en sus propios términos, que era 
hora de descansar.

Amor por los demás
Es, sin duda, la persona más 

fuerte que he conocido o que 
conoceré. Solo puedo esperar 
llevar, aunque sea una fracción 
de su fuerza y amor por los 

demás. Lo que sí llevo, siempre, 
son los recuerdos: los paseos a 
la escuela, su dulce abrazo, el 
sonido de su voz bendiciéndome 
—bendición, mijo— y cada te 
quiero mucho, papito.

En sus últimos años, repetía 
constantemente que me 
amaba como a un hijo. A veces, 

cuando su memoria se 
desvanecía, se 
mantenía firme 
en que, de hecho, 
era mi madre. En 
verdad, tengo la 
suerte de decir que 
fue una verdadera 
madre para mí y, a lo 
largo de mi vida, no 
vi distinción alguna. 
Hace unos 20 años, 
comencé a llamarla 
“mamita” en lugar 

de “abuelita”, y lo decía en serio 
cada vez.

Hoy, hay una parte de mí que 
todavía se siente incompleta. 
Pero sé que un día, volveré a 
estar completo cuando nos 
reunamos. Hasta que llegue 
ese día, no llevo nada más que 
gratitud, aprecio y amor por 
la mujer que es, en gran parte, 
responsable del hombre que soy 
hoy.

Gracias Mamita por todo el 
amor, el cariño y por cuidar de 
mí. La amo. Hoy y siempre.

  ¿Quién es Elvis Jocol Lara?

Elvis Jocol Lara es el vicepresidente de Marketing y 
Comunicaciones de Latinos for Education y el Fundador de 

Casa Guatemala. Un destacado profesional del marketing, 
anteriormente dirigió los medios digitales en El Mundo Boston, 
lanzó el Latino 30 Under 30 y dirigió la investigación de los 
consumidores hispanos y afroamericanos sobre la marca Gillette 
en Procter & Gamble. Reconocido por su liderazgo e impacto en la 
comunidad, ha recibido premios de la Asociación Guatemalteca 

de Massachusetts, la Asociación Nacional de Publicaciones 
Hispanas y del alcalde de Boston. Orgulloso padre e hijo de 

inmigrantes guatemaltecos, Elvis está comprometido con la creación 
de oportunidades para los niños latinos en todo el país.
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Analysis Point 
By Nestor Ikeda
A Peruvian AP Reporter (Ret) in Washington, DC

One Nation, One Language? The Politics, Impact, and 
Controversy of America’s Official Language Order

The United States had never 
designated an official language 
at the federal level until March 1, 

2025, when President Donald Trump 
signed an executive order at the White 
House. While English has been the 
de facto language for government 
operations, all previous attempts to 
formalize it as the official language 
through legislation were unsuccessful.

Establishing English as the 
official language will have significant 
implications for government operations, 
legal matters, and public services. 
From now on, all federal government 
documents, laws, regulations, and official 
communications will be conducted 
exclusively in English. This could limit or 
eliminate multilingual services, such as 
those long provided in Spanish, Korean, 
and dozens of other languages. English 
will also be the required language for 
court proceedings, legal documents, and 
government transactions.

In public services and education, 
federal agencies may no longer be 
required to provide translations or 
interpreters for non-English speakers, 
potentially affecting access to healthcare, 
social services, and education. English 
proficiency could become a stricter 
requirement for citizenship and 
naturalization, as related materials may 

only be available in English. Trump’s 
decision will also impact the state level. 
While many states already have laws 
designating English as their official 
language, a federal mandate would 
standardize this nationwide.

Making English the official language 
has sparked controversy. Supporters 
argue it promotes unity and efficiency, 
while critics view it as discriminatory 
against non-English speakers, particularly 
in the U.S., a country with a large 
immigrant population. Latinos would be 
the most affected, as they are the largest 
minority group in the country, with a 
population of 62 million.

Before President Trump's executive 
order, many states had already enacted 
laws regarding the official status of 
English. As of 2025, 32 states have 
declared English as their official language. 
In the current century, the most recent 
states to do so were Arizona (2006), 
Idaho (2007), Missouri (2008), South 
Dakota (2019), Utah (2000), and 
West Virginia (2016). Massachusetts 
designated English as its official language 
in 1975.

President Trump's executive order 
designating English as the official 
language of the United States is effective 
immediately and does not require 
congressional or state-by-state approval.

  ➤ Presidente Trump 
en su primer discurso ante el Congreso

"Estados Unidos está de vuelta"

Flanqueado por Mike Johnson, 
presidente de la Cámara de 
Representantes, y el vicepresidente 

J. D. Vance en calidad de presidente del 
Senado, el presidente Donald Trump 
pronuncio su primer discurso ante 
el Congreso desde que regresó a la 
presidencia de Estados Unidos el 20 de 
enero con la frase "Estados Unidos está 
de vuelta" exponiendo sus prioridades y 
repasando lo que considera los primeros 
logros de su gobierno.

"Hemos conseguido más en 43 días de 
lo que la mayoría de las administraciones 
logran en cuatro u ocho años, y no hemos 
hecho más que comenzar", proclamó el 
mandatario.

Durante su intervención destacó 
la cruzada de su gobierno contra la 
inmigración irregular, se jactó de haber 
acabado con la "venenosa teoría de 
la raza en las escuelas" y de haber 
establecido "que solo hay dos géneros". 
También aseguró de que Estados Unidos 
recuperará el Canal de Panamá y que se 
hará con Groenlandia.

Además, subrayó que "México y 
Canadá tiene que hacer más" para 
frenar el ingreso de fentanilo en su país, 
y prometió aranceles "recíprocos" y 
recortes de impuestos.

Entre aplausos
Trump habló entre los aplausos 

acalorados de los republicanos presentes 
en la sesión y ante la indiferencia y 
la protesta de los demócratas. Un 
congresista demócrata de Texas, Al 
Green, fue expulsado de la sala por 
negarse a sentarse y dejar de gritar 
mensajes en contra del presidente.

Cumpliendo con una de las tantas 
órdenes ejecutivas firmadas por Trump 
en su primer día como presidente, el 
19 de febrero su gobierno incluyó en la 
lista de las "organizaciones terroristas 
extranjeras" a los carteles mexicanos.

"El territorio inmediatamente al sur 
de nuestra frontera está ahora dominado 
en su totalidad por carteles criminales 

que asesinan, violan, torturan y ejercen 
un control total. Tienen el control total de 
toda una nación, lo que representa una 
grave amenaza para nuestra seguridad 
nacional", dijo el mandatario.

"Los carteles están librando una guerra 
y es hora de que Estados Unidos les declare 
la guerra, algo que ya estamos haciendo", 
exclamó.

Deben hacer más
Trump recordó la histórica entrega 

que hizo México de 29 capos del 
narcotráfico a la Justicia estadounidense 
la semana pasada. "Quieren hacernos 
felices. Pero no es suficiente. México y 
Canadá deben hacer más", agregó.

Trump aseguró que la administración 
que encabeza está trabajando duro para 
"proteger a los niños de la ideología tóxica 
en las escuelas".

“…Firmé una orden ejecutiva que 
prohíbe a las escuelas públicas adoctrinar 
a nuestros hijos con la ideología 
transgénero", remarcó Trump.

“…Y que termine para siempre con la 
mentira de que hay niños atrapados en el 
cuerpo equivocado. Es una gran mentira. Y 
nuestro mensaje para cada niño en EE.UU. 
es que ustedes son perfectos exactamente 
como Dios los creó".

Su prioridad es la economía
El mandatario dedicó una gran parte 

de su discurso a la economía.
"Entre mis principales prioridades 

está la recuperación económica y el 
ofrecer alivio a las familias de clase 
trabajadora", aseguró. Y antes de 
explicar las decisiones tomadas por su 
administración en esa materia, volvió a 
culpar al gobierno de su predecesor, Joe 
Biden, de haberle dejado como herencia 
"una catástrofe económica y una pesadilla 
inflacionaria".

Para hacer frente al panorama, su 
gobierno impulsará el sector petrolífero 
una vez más, y adelantó el plan de 
desarrollar un nuevo gasoducto en 
Alaska.

"Y para combatir aún más la inflación, 
no solo reduciremos el costo de la energía, 
sino que acabaremos también con el 
flagrante despilfarro del dinero de los 
contribuyentes. Con ese fin he creado 
el nuevo Departamento de Eficiencia 
Gubernamental. Está encabezada por Elon 
Musk, quien está en la sala esta noche. 
Gracias, Elon. Está trabajando muy duro. Y 
él no necesitaba esto".

Una estación de carga de Tesla fue 
quemada intencionalmente en un 
aparente caso de vandalismo y protesta 
contra Elon Musk, en el pueblo de 
Littleton, Massachusetts. El incidente se 
produce en medio de varias protestas 
a través del país en las tiendas de autos 
de Tesla. Musk, el dueño de la marca, 
ha sido el objeto de los críticos de 
Trump quienes intentan desalentar y 
estigmatizar las compras de los autos 
de Tesla.

Vandalismo contra Elon Musk

El miércoles 
19 de marzo, la 
alcaldesa Michelle Wu 
pronunciará su tercer 
discurso anual sobre el 
estado de la ciudad de Boston 
en el MGM Music Hall de Fenway. La 
programación comenzará a las 7:00 de 
la noche y las palabras de la alcaldesa 
comenzarán aproximadamente treinta 
minutos después. La alcaldesa Wu 
ofrecerá luego una breve conferencia 
de prensa. La oficina de cable de la 
ciudad de Boston transmitirá todo el 
programa en vivo en boston.gov/SOTC 
de 7:00 a 8:00 de la noche.

DE IMPACTO
Tercer discurso anual
de alcaldesa de Boston

Durante una reunión 
especial, el Concejo 
de Everett exigió 
por unanimidad 
que el alcalde Carlo 
DeMaria devuelva 
los $180,000 que 
recibió en bonos pagados 
en exceso durante cinco años. Según 
la Oficina del Inspector General, a 
DeMaria solo se le deberían haber 
pagado $40,000 en pagos entre el 2016 
y 2021. Sin embargo, recibió un total 
de $220,000. Hablando en nombre del 
alcalde, el abogado Young Paik dijo en la 
audiencia que la carta era "unilateral" y 
estaba llena de "falsas conclusiones".

Un escorpión picó 
a una mujer que estaba 
llegando a la Terminal E del 
aeropuerto de Boston y fue transportada 
a un hospital local con lesiones que no 
amenazaban su vida. El incidente ocurrió 
cuando la mujer de unos 40 años recogía 
sus maletas en la terminal internacional. 
Los síntomas de las picaduras de 
escorpión son contracciones musculares, 
dolor abdominal y calambres, 
con dificultad para respirar, pero 
generalmente disminuyen en 48 horas.

Escorpión pica en el
aeropuerto Logan

Exigen al alcalde DeMaria
que devuelva los $180.00

"Hemos conseguido más en 
43 días de lo que la mayoría de 
las administraciones logran en 
cuatro u ocho años, y no hemos 
hecho más que comenzar".
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Durante la audiencia de seis 
horas en el Congreso, los 
republicanos atacaron 

a la alcaldesa Michelle Wu sin 
descanso por su compromiso 
de hacer de Boston una ciudad 
acogedora para los inmigrantes. 
"Wu defendió a Boston con todo 
lo que tenia a la mano".

Aun así, algunos republicanos 

acusaron a Wu y a sus 
compañeros alcaldes de violar 
la ley federal de inmigración. 
La representante de Florida 
Anna Paulina Luna dijo que los 
estaba remitiendo a todos al 
Departamento de Justicia para 
una investigación criminal.

Wu adoptó un tono desafiante 
desde el principio, defendiendo 

el enfoque migratorio de la 
ciudad como exitoso y criticando 
el impulso agresivo de la 
administración Trump para 
deportar a los inmigrantes 
indocumentados.

A mitad de una audiencia 
de seis horas en el Congreso 
sobre la aplicación de la ley 
de inmigración, la alcaldesa 

Wu rebatió las críticas de 
los republicanos. “La ciudad 
de Boston está harta de que 
personas de fuera de Boston nos 
digan lo que necesitamos”, replicó 
Wu después de señalar que la 
ciudad tiene una calificación de 
bonos triple A y es la ciudad mas 
segura de Estados Unidos.

Después de la audiencia, 

  ➤ Alcaldesa de Boston,  
Michelle Wu, en 
el Congreso  en 
Washington DC

"Somos la ciudad  
más segura del país"

 

Con pagos mensuales más bajos y mayor poder 
adquisitivo, la hipoteca a 40 años de Needham 
Bank* te lleva donde perteneces: en la casa adecuada. 
Aprovecha estos beneficios clave que hacen que ser 
propietario de una vivienda sea más accesible:

15% de pago inicial

Tasa de interés baja durante los primeros cinco años

Disponible para compras o refinanciamiento

Experto dedicado en préstamos residenciales

¡La oportunidad de ser propietario está llamando 
a tu puerta! Visita NeedhamBank.com/40year 
para obtener más información y contactar a 
un oficial de préstamos local.

Nuestra hipoteca
a 40 años está
abriendo puertas.*

A partir del 1 de octubre de 2024, la información de pago proporcionada a continuación supone que el propósito del préstamo es comprar una 
propiedad, con un monto de préstamo de $766,550 y un valor estimado de la propiedad de $958,500. La propiedad es una unidad unifamiliar 
o de condominio existente ubicada en Massachusetts. El puntaje crediticio asumido es 740. Con una tasa de interés inicial del 6,125%, la tasa de 
porcentaje anual (APR) para este tipo de préstamo es del 6,260%, sujeta a aumento. El cronograma de pagos estimado sería: 60 pagos de 
$4,284.65 a una tasa de interés de 6.125% - 420 pagos de $4,352.01 a una tasa de interés de 6.250%. Esta es una tasa estimada totalmente 
indexada a la que este préstamo podría ajustarse después del período inicial de 60 meses. Los ejemplos de pago anteriores no incluyen 
impuestos ni seguros. Su obligación de pago real será mayor.

que incluyó dos descansos que 
permitieron a Wu amamantar 
a su bebé en una habitación 
trasera, la alcaldesa dijo que 
estaba feliz de volver a casa.

“Me sentí orgullosa de poder 
compartir la historia de Boston, 
la historia de nuestros residentes 
y de defender nuestra ciudad, 
especialmente en los casos en los 
que hubo mucha desinformación y 
muchas afirmaciones de personas 
que no han estado en Boston [y] 
no conocen nuestra ciudad”, dijo 
Wu a los periodistas fuera de la 
sala de audiencias.

Sus cuentas de redes sociales 
estaban difundiendo videos, 
incluido un fuerte intercambio 
con el representante republicano 
de Arizona Paul Gosar, en el que 
Wu pidió a los republicanos en el 
Congreso que “dejen de recortar 
Medicaid, dejen de recortar la 
investigación del cáncer, dejen 
de recortar los fondos para los 
veteranos” y aprueben una 
reforma migratoria.

Wu defendió a Boston 
con todo lo que tenia a 
la mano".
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¡CONÉCTATE 
COMUNIDAD!

¡VEA el show AHORA!
@LaHoraDelCafeBoston               @ElMundoBoston             @ElMundoBoston

CON
 TU

Histórica intervención de alcaldesa
Michelle Wu en el Congreso

El texto completo de su 
intervención en la que 
defiende a Boston con 

pasión es el siguiente:
"Soy hija de inmigrantes y, 

desde noviembre de 2021, tengo 
el honor de servir como alcaldesa 
de Boston.

Me enorgullece estar 
aquí en nombre de nuestra 
ciudad - los agentes de policía, 

los primeros auxilios y los 
trabajadores municipales... los 
líderes religiosos, los profesores, 
los padres y los vecinos - que 
colaboran cada día para hacer de 
Boston la ciudad más segura del 
país. Y estoy orgullosa de trabajar 
junto al mejor Comisionado de 
Policía del país, Michael Cox.

Desde que asumí el cargo, 
cada año se ha registrado un 
nuevo mínimo histórico de 

violencia con armas de fuego en 
Boston. El año pasado, Boston 
registró el menor número de 
homicidios de los últimos 70 
años. Estos son los hechos. 
Y detrás de estos mínimos 
históricos. hay máximos 
históricos:

El mayor número de jóvenes 
con trabajos remunerados de 
verano, el mayor número de 
plazas de preescolar sin coste 

para las familias, el 
mayor número de 
viviendas asequibles 
construidas en una 
generación.

Hemos invertido en el tipo 
de oportunidades que cultivan 
la prosperidad y erradican el 
delito. Y las leyes en nuestros 
sistemas promueven el tipo de 
confianza comunitaria que nos 
mantiene seguros a todos.

“Esta administración federal 
está haciendo que las personas 
trabajadoras, que pagan 
impuestos y temen a Dios tengan 
miedo de vivir sus vidas. Una 
ciudad que tiene miedo no es 
una ciudad segura. Una tierra 
gobernada por el miedo no es la 
tierra de los libres”.

“Somos la cuna de la 
democracia y la ciudad 
de los campeones. Somos 
todas estas cosas no a pesar 
de nuestros inmigrantes, 
sino gracias a ellos”, dijo la 
alcaldesa Michelle Wu en su 
presentación en el Congreso 
en Washington.

"Soy hija de 
inmigrantes y, 
desde noviembre 
de 2021, tengo 
el honor de 
servir como 
alcaldesa de 
Boston".
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para las familias, el 
mayor número de 
viviendas asequibles 
construidas en una 
generación.

Hemos invertido en el tipo 
de oportunidades que cultivan 
la prosperidad y erradican el 
delito. Y las leyes en nuestros 
sistemas promueven el tipo de 
confianza comunitaria que nos 
mantiene seguros a todos.

"Soy hija de 
inmigrantes y, 
desde noviembre 
de 2021, tengo 
el honor de 
servir como 
alcaldesa de 
Boston".

Prevenir y resolver 
delitos

 En Boston, los recursos de 
nuestro Departamento 
de Policía -y el 
dinero de los 
contribuyentes- 
se destinan 
para prevenir y 
resolver delitos. 
Y cuando se 
trata de asuntos 
penales, la 
Policía de Boston 
colabora a diario con 
las fuerzas del orden 
estatales y federales.

Pero la ley del Estado de 
Massachusetts y el Act Boston 
Trust dejan claro que la 

inmigración 
es 

responsabilidad de las fuerzas 
del orden federales.

 Somos la ciudad más 
segura del país 

Porque nuestras 
leyes sobre armas son 
las más rigurosas 
del país. Porque 
nuestros agentes 
han establecido 
relaciones durante 

décadas. Y porque 
todos nuestros 

residentes confían en que 
pueden llamar al 911 en caso 

de emergencia o para denunciar 
un delito. El enfoque de esta 
administración federal está 
socavando esa confianza.

En el último mes, me he 
reunido con residentes y 
líderes religiosos en centros 
comunitarios y lugares de culto, 
preguntando a mis electores qué 
quieren que sepa el Congreso. 
Y lo que oí una y otra vez fue 
miedo y frustración: Hablé con 
pastores cuyos bancos están 
medio vacíos los domingos, 
médicos cuyos pacientes no 
acuden a sus citas, profesores 
cuyos alumnos no acuden 
a clase. Vecinos temerosos 
de denunciar delitos en sus 
comunidades y víctimas de la 
violencia que no van a llamar a 
la policía.

Miedo de vivir
Esta administración 

federal está haciendo 
que la gente trabajadora, 
contribuyente y temerosa 
de Dios, tenga miedo de 
vivir su vida. Una ciudad 
que tiene miedo... no es 
una ciudad segura. Una 
tierra gobernada por el 
miedo... no es la tierra de 
los libres.

El mes que viene, Boston 
celebrará 250 años de libertad 

de nuestra nación. Y en cada 
uno de esos años, Boston ha 
dado la bienvenida al mundo 
a nuestras costas. Desde los 
inmigrantes ingleses que huían 
de la persecución religiosa, a 
los irlandeses forzados por la 
hambruna...

Hasta las familias de Haití, 
la República Dominicana, Cabo 
Verde, Vietnam y tantas otras 
que hoy consideran a Boston su 
hogar.

Somos la ciudad más segura 
del país. Contamos con la mejor 
asistencia sanitaria, los mejores 
colegios y universidades, los 
innovadores más avanzados y los 
Boston Celtics, campeones del 
mundo en 2024.

Gracias a los 
inmigrantes

Somos la cuna de la 
democracia y la ciudad de los 
campeones. Somos todas estas 
cosas no a pesar de nuestros 
inmigrantes... sino gracias a ellos:

Uno de cada siete 
firmantes de la Declaración de 
Independencia era inmigrante. 
Uno de cada cinco miembros 
de las cuatro últimas plantillas 
de los Red Sox que ganaron 
las Series Mundiales eran 
inmigrantes. De todos los 
profesores de la Universidad 
de Boston que han obtenido el 
Premio Nobel, todos menos uno 

eran inmigrantes.
Hoy, uno de cada cuatro 

habitantes de Boston nació en 
otro lugar. La mayoría tiene 
trabajo; muchos tienen hijos. 
Todos ellos eligieron este país 
como hogar, porque -como mi 
madre y mi padre- creían que, 
aquí, donde has estado... no 
limita a dónde vas. La fuerza de 
tu carácter... no tiene nada que 
ver con el color de tu pasaporte. 
Y que lo duro que trabajes, 
importa más que donde naciste.

Que, seas de donde seas, si 
colaboras, cuidas de tus vecinos 
y animas al equipo local, puedes 
construir aquí un futuro mejor 
para la gente a la que quieres.

Así que a cada uno de mis 
vecinos en Boston, sepan esto: 
Tú perteneces aquí; este es tu 
hogar. Boston es tu hogar. Esta 
es nuestra ciudad. Somos la 
gran ciudad más segura del país 
porque somos seguros para 
todos".
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Inglaterra, Yadires Nova-Salcedo.
También estuvieron presentes 

los vicecónsules 
dominicanos Michael 
De Jong, Kary Lady 
Ramírez Almonte, 
Elizabeth Espinal y 
Douglas Pichardo y 
varios oficiales electos 
de la ciudad como 
los concejales Julia 
Mejía, Enrique Pepen 
y Henry Santana.

“Vivir sin Patria, 

es lo mismo que vivir sin honor”: 
Juan Pablo Duarte.

La comunidad dominicana 
de Boston celebró el 
izamiento de su bandera 

tricolor en la plaza de la Alcaldía 
de la ciudad al conmemorar 
el 181 aniversario de la 

Independencia de la República 
Dominicana.

La Dirección de 
Cultura Dominicana 
en el Exterior de 
Nueva Inglaterra 
se unió a la 
Fundación 
Dominicana de 
Arte y la Cultura 
(FUNDOARCU) 
para esta gran 
celebración cultural, 
donde también fueron 
reconocidos estudiantes 
meritorios y líderes 

comunitarios. La presidenta 
de FUNDOARCU, Alexandra 

Valdez, estuvo al lado de 
la alcaldesa Michelle 

Wu que asistió a la 
ceremonia. 

Entre los 
asistentes se 
encontraban el 
cónsul general 

de la República 
Dominicana en 

Boston, Antonio 
Almonte Reynoso y 

la Enlace de la Dirección de 
Cultura en el Exterior de Nueva 

El Comité Bandera 
Dominicana de Lynn que 
lleva más de 30 años 

izando el tricolor nacional 
frente a la Alcaldía de la 
ciudad con ocasión de celebrar 
un aniversario patrio más 
convocó a toda una comunidad 
para unirse en esta fiesta 
patriótica. Desde hace siete 
años el coordinador es José 
Manuel Encarnación, uno de 
los más reconocidos activistas 

dominicanos, quien preside 
"Bandera Dominicana" con 
otros lideres como Manuel 
Espinosa, Yoleni Ynoa, Adonis 
Rodríguez, Clara Holgin, Sandra 
López y Juan Antonio González. 

El alcalde de la ciudad, Jared 
Nicholson, asistió a la ceremonia 
en la que se entregaron                            
reconocimientos a la liga 
de softball Los Patriotas 
que con sus equipos 

Duarte, Sánchez, Mella y 
Luperón celebra exitosos 
torneos desde el año 2008.                                                                                            
También fueron reconocidos 
Magnolia Contreras, destacada 
líder comunitaria, profesora 
universitaria; Tula Flavor 
Restaurant, por su apoyo a la 
comunidad y los meritorios 
estudiantes de High School 
Crisbell Duarte, Yansiel Patricio, 
Rosilenny Galizia y Eliana 
Grullón.

LOCALES

Boston de fiesta por fiestas
patrias dominicanas

Lynn celebró en grande
aniversario patrio dominicano

Celebró en grande el 
181 aniversario de su 
Independencia en la 
Plaza del City Hall.

Los reconocimientos fueron 
otorgados por el Comité Bandera 
Dominicana, por el ayuntamiento 
de Lynn, por el Concejo de la 

ciudad, por los concejales Obed 
Matul, Natasha Megie Maddrey 
y Coco Alisung y por el Senador 
estatal Brendan Crighton. 
también estuvo presente el 
cónsul dominicano, Antonio  
Almonte.

Una reseña histórica 
de la Independencia 
Dominicana estuvo a cargo 
del Dr. Carlos Ramírez.                                                                      
Entre las personalidades que 
asistieron, destaca la Enlace 
de cultura dominicana en 
Nueva Inglaterra Yadires Nova 
Salcedo, el Representante del 
Instituto de Dominicanos en 
el Exterior Pablo Hernández, 
Carolina Trujillo y la 
directora de la Asociación de 
Comerciantes Latinos Frances 
Martínez.
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Con gran éxito y un 
notable respaldo de la 
comunidad, el Comité 

Bandera Dominicana de Salem 
celebró su primera cena de gala 
en conmemoración del 181º 
aniversario de la independencia 
de la República Dominicana. 
El evento, caracterizado por 
un ambiente festivo y cultural, 
comenzó con una presentación 
folklórica de bailes típicos 
dominicanos de Ritmo Canela 
Academy of Perfoming Arts 
dirigido por María Payano 
y Quity Morgan, además de 
tener la participación de los 
tradicionales diablos cojuelos.

Al evento asistieron 
destacadas personalidades, 
entre ellas el cónsul general 
de la República Dominicana, 
Antonio Almonte; el director 
del INDEX-Boston, Oscar 
Guerrero; el presidente 
de la Casa de la Cultura 
Dominicana en 
Boston, Luis Matos 
y una comisión que 
lo acompaño; y la 
presidenta de Fundoarcu, 

Alexandra Valdéz. 
También 
estuvieron 
presentes 
Bienvenida Félix, 
Junior Pepen, 
narrador de los 
Medias Rojas de 
Boston, Alberto 
Vasallo III, conductor 
de "La Hora del Café" y 
presidente ejecutivo de esta casa 

editora, así 
como 
miembros 
del Comité 
Bandera 
Dominicana 

de 

la ciudad de Lynn, entre otras 
personalidades.

La ceremonia comenzó con 
las palabras de bienvenida 

del presidente del Comité 
Bandera Dominicana de 

Salem, Yoleny Ynoa, 
quien agradeció 
la presencia y el 
apoyo de las 
autoridades 
oficiales 
de la 

ciudad y 
al público 

presente.
"Esta noche, más 

que una celebración, 
es un recordatorio de 
que la independencia 

no solo se trata de 
un momento en la 
historia, sino de 
un compromiso 
continuo con 
nuestros valores, 
nuestra cultura, 
nuestros símbolos 
patrios y nuestra 

gente”, dijo 
Ynoa.

Durante 
el evento se 
reconoció 
a diversas 
personalidades 
como 
estudiantes 

con las mejores 
calificaciones, 

dominicanos 

LOCALES

¡CONÉCTATE 
COMUNIDAD!

¡VEA el show AHORA!
@LaHoraDelCafeBoston               @ElMundoBoston             @ElMundoBoston

CON
 TU

Celebraciones por Independencia
dominicana terminaron en Salem

Comité Bandera Dominicana de Salem celebra su 
primera Cena de Gala Independencia Dominicana.

ejemplares y líderes 
comunitarios por su destacada 
labor en la comunidad 
dominicana de Salem. Entre los 
homenajeados estuvieron:

	➥ Zulay Enríquez Ferreras, 
estudiante destacada de 
Salem Academy.

	➥ Reggie Linder, estudiante 
sobresaliente de Salem High 
School.

	➥ Mirna Ortiz, reconocida como 
líder comunitaria.

	➥ María Ramírez (Nena), 
homenajeada como ejemplo 
comunitario.

	➥ Eduard Marte, distinguido 
como líder comunitario.

	➥ Ángela Hiraldo, reconocida 
por su impacto en la 
comunidad.

	➥ Anthony O’Donner, destacado 
como “Amigo de los 
Dominicanos”.
Asimismo, el evento contó 

con el respaldo de importantes 
autoridades locales, como 
Lisa Pertenson, asistente 
de la alcaldesa; Joan Lovely, 
senadora estatal; Manny Cruz, 
representante estatal; y Conrad 
Prosniewski, presidente del 
Concejo de la Ciudad, y una 
representación del congresista 

Seth Mouton, entre otros 
funcionarios.

Posteriormente, 
los asistentes 
disfrutaron 
de una 
exquisita cena 
y una variada 

programación 
artística, 

que incluyó la 
presentación de la 

orquesta Chicomanía, la 
animada Hora Loca y el cierre 
con más música de la reconocida 
agrupación. El evento se destacó 
por su colorido, entusiasmo y 
excelente organización, dejando 
a los dominicanos presentes 
con un profundo sentimiento de 
orgullo y satisfacción.
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un aumento preocupante en la 
incidencia de cáncer colorrectal 
entre las personas más jóvenes. 
En 2020, el 11 % de los 
cánceres de colon y 15 % de los 
cánceres de recto ocurrieron en 
pacientes menores de 50 años, 
en comparación con el 5 % y el 
9 % respectivamente en 2010”, 
escribió Ng en un editorial 
en JAMA que acompaña al 
artículo sobre los cambios en 
las recomendaciones. Ng es la 
directora del Centro de Cáncer 
Colorrectal de Inicio Temprano 
en Dana-Farber.

Como resultado, el Grupo de 
Trabajo de Servicios Preventivos 
de los Estados Unidos ahora 
recomienda lo siguiente:

	➥ Las personas de 45 a 
75 años de edad deben 
hacerse pruebas regulares 
de detección del cáncer 
colorrectal.

	➥ Las personas de 76 a 85 
años deben consultar con su 
médico la decisión de hacerse 
pruebas de detección. Como 
el cáncer colorrectal es 
una enfermedad que crece 
lentamente, los riesgos y 
beneficios de las pruebas 
de detección después de los 
75 años deben considerarse 
junto con la salud general, 
la esperanza de vida y los 
antecedentes de detección 
previos de cada persona. 
Los adultos de este grupo 
de edad que nunca se han 
hecho pruebas de detección 
de cáncer colorrectal tienen 
más probabilidades de 
beneficiarse, sobre todo si 
gozan de suficiente buena 
salud como para someterse 
a tratamiento en caso de 
detectarse cáncer colorrectal

¿Qué tan a menudo 
me debo hacer 
pruebas de detección?

Si una colonoscopia es 
normal, la mayoría de los 
pacientes la deben repetir cada 
10 años. Si en el examen se 
encuentran y extirpan uno o 
dos pólipos de bajo riesgo, la 
colonoscopia siguiente debe 
realizarse a los cinco años.

Si una colonoscopia detecta 
pólipos precancerosos o 
el paciente tiene factores 
relacionados con un mayor 
riesgo de cáncer colorrectal, 
el médico puede recomendar 
que la prueba se repita más 
a menudo. Las personas con 
mayor riesgo son aquellas que 
tienen:

	➥ Antecedentes personales de 
cáncer colorrectal o pólipos 
adenomatosos

	➥ Antecedentes personales de 
colitis ulcerosa o enfermedad 
de Crohn

	➥ Antecedentes familiares de 
cáncer colorrectal o pólipos

	➥ Síndrome de cáncer 
colorrectal hereditario 
conocido (como la poliposis 
adenomatosa familiar (PAF) o 
el síndrome de Lynch)

¿En qué consiste una 
colonoscopia?

La colonoscopia se considera 
la prueba de detección de 
cáncer colorrectal de referencia. 
Requiere que el paciente lleve 
a cabo un régimen de limpieza 
mediante una dieta líquida 
y laxantes el día antes del 
procedimiento, que se lleva a 
cabo en una clínica u hospital, 
por lo general bajo sedación. 

LOCALES

Aunque son breves e 
indoloras, muchas 
personas les temen y 

las evitan. En Estados Unidos, 
alrededor de un tercio de 
las personas a las que se les 
recomienda esta prueba, no la 
hacen.

Sin embargo, la colonoscopia 
es uno de los métodos más 
eficaces de prevención del 
cáncer. Según los Centros para 
el Control y la Prevención de 
Enfermedades (CDC, por sus 
siglas en inglés), hasta el 60 
% de las muertes por cáncer 
de colon podrían prevenirse si 
todas las personas de 50 años o 
más se hicieran colonoscopias. 
(Las recomendaciones actuales 
son comenzar las pruebas de 
detección a los 45 años de edad).

De hecho, un estudio 
realizado por un equipo de 
investigadores de Dana-Farber, 
Brigham and Women’s Hospital 
y la Facultad de Salud Pública 
de Harvard encontró que las 
personas que se sometieron 
a una colonoscopia o a una 
sigmoidoscopia (que permiten 
que los médicos examinen el 
interior del intestino grueso 

por medio de un tubo delgado 
y que corten los crecimientos 
precancerosos) tenían una tasa 
de cáncer en el recto y la parte 
inferior del colon notablemente 
más baja que otros pacientes.

“La colonoscopia es la prueba 
más sensible porque examina 
el interior de todo el colon para 
detectar cáncer o pólipos”, explica 
Jeffrey Meyerhardt, MD, MPH, 
director clínico del Centro de 
Cáncer Gastrointestinal del 
Dana-Farber Cancer Institute. 
“Estos pólipos son precursores 
de cáncer. Si se extirpan, no se 
convierten en cáncer”.

Según los especialistas 
de Dana-Farber, las 
recomendaciones con respecto 
a las colonoscopias no han 
cambiado pese a un estudio 
europeo reciente que parecía 
cuestionar la utilidad de la 
prueba para reducir las muertes 
por cáncer colorrectal. El 
estudio encontró que entre las 
personas a las que se les ofreció 
una colonoscopia, el examen 
reducía el riesgo de tener 
cáncer colorrectal en un 18 %, 
pero no el riesgo de morir por 
la enfermedad. Sin embargo, 
estas estadísticas ignoran el 
hecho de que solo el 42 % de las 
personas a las que se les ofreció 
una colonoscopia se la hicieron. 
Entre quienes se hicieron una 
colonoscopia, el riesgo de tener 

la enfermedad se redujo en un 
31 % y el riesgo de morir por 
ella disminuyó en un 50 %.

“Por lo tanto, la moraleja es 
que la colonoscopia sirve para 
detectar el cáncer colorrectal, 
pero únicamente si uno se hace 
la prueba”, dice Kimmie Ng, 
MD, MPH, de Dana-Farber. “Se 
necesita un seguimiento adicional 
de los resultados de los ensayos 
clínicos, así como comparaciones 
con otras pruebas de detección, y 
esfuerzos dedicados para mejorar 
el cumplimiento de las pautas de 
detección recomendadas”.

¿Cuándo debo 
hacerme la primera 
prueba de detección 
de cáncer colorrectal?

Antes, y en muchas partes 
del mundo, las autoridades de 
salud les recomendaban a la 
mayoría de las personas hacerse 
la primera colonoscopia a los 
50 años. Pero el aumento en 
las tasas de cáncer colorrectal 
en las personas más jóvenes ha 
llevado a un grupo de trabajo 
federal de los Estados Unidos 
a recomendar que las pruebas 
de detección se empiecen a los 
45 años de edad, o antes para 
algunos pacientes con afecciones 
de alto riesgo.

“Desde mediados de la década 
de 1990, se ha documentado 

¿Por qué debería hacerme 
una colonoscopia? 

Las colonoscopias 
tienen mala fama.
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El médico pasa un tubo largo 
y flexible (con una luz y una 
cámara) a través del ano y a lo 
largo del colon, que mide unos 
cinco pies. Luego el tubo se 
retira y el médico examina las 
paredes del colon para detectar 
cualquier crecimiento anormal, 
como pólipos o tumores.

Los pólipos se pueden 
retirar utilizando instrumentos 
que los cortan, y luego se 
envían a un laboratorio para 
su análisis. La extirpación de 
pólipos precancerosos puede 
prevenir el crecimiento de un 
cáncer. Las colonoscopias y las 
sigmoidoscopias son los únicos 
procedimientos en los que esto 
es posible.

Gracias a los fármacos 
sedantes, el paciente por lo 
general no siente nada de dolor 
y recuerda poco o nada del 
procedimiento. No obstante, 
a causa de los medicamentos 
utilizados, alguien debe 
acompañar al paciente a su 
hogar, y se le recomienda 
descansar por el resto del día.

¿Hay alternativas a 
una colonoscopia?

Una de las opciones es una 
sigmoidoscopia, que es similar a 
una colonoscopia pero se limita 
a la parte inferior del colon. 
Como las sigmoidoscopias son 
menos extensas, no requieren 
tanta preparación como 
las colonoscopias, explica 
Meyerhardt.

Un procedimiento de 
detección alternativo es una 
“colonoscopia virtual”, un tipo 
especializado de tomografía 
computarizada que no 
requiere la inserción de ningún 
instrumento en el colon y se 
puede realizar sin sedación. Pero 
implica exposición a radiación 
en la tomografía computarizada 
y requiere el mismo tipo 
de preparación de limpieza 
intestinal que una colonoscopia 
convencional. Y si se detectan 
crecimientos anormales, hay que 
realizar una colonoscopia.

Hay varios tipos de pruebas 
de detección por análisis de 
heces que requieren recoger una 
muestra en el hogar y analizarla 
en un laboratorio. No son 
herramientas diagnósticas (es 
decir, no permiten diagnosticar 
el cáncer colorrectal) y una 
prueba positiva debe ser 
seguida de inmediato por una 
colonoscopia. Estas pruebas 
de heces deben hacerse más a 
menudo que una colonoscopia. 
Un resultado positivo de una 
prueba de heces siempre 
requiere una colonoscopia y una 
biopsia de seguimiento.

Algunos tipos de pruebas 
de heces:

	➥ Análisis de sangre oculta en 
heces, en que los pacientes 
toman una serie de muestras 
de heces en el hogar y las 
envían para que se analicen 
a fin de detectar sangre, lo 
cual podría indicar sangrado 

de vasos frágiles en un pólipo 
o tumor. La prueba se debe 
hacer anualmente.

	➥ Prueba inmunoquímica fecal 
(FIT), que también detecta 
sangre en las heces. También 
debe hacerse anualmente.

	➥ Prueba multidirigida de 
ADN en heces, que además 
de detectar sangre oculta, 
puede identificar segmentos 
anormales de ADN de un 
tumor o pólipo, y también 
mutaciones de ADN en 
ciertos genes relacionados 

con el cáncer colorrectal. 
La única prueba disponible 
en los Estados Unidos 
es Cologuard, que debe 
repetirse cada tres años.
“Todas las pruebas de 

detección implican algunos 
riesgos, y cuanto más sensible 
es la prueba, mayor es el riesgo”, 
añade Meyerhardt. “Durante 

una colonoscopia, existe un 
riesgo muy bajo de perforación 
intestinal, sangrado o infección. 
El riesgo más grande de las 
pruebas de detección de sangre 
oculta en heces y de otras 
medidas de detección es pasar 
algo por alto, lo cual podría 
tener consecuencias mucho más 
graves”.

Descargo de responsabilidad:
La información contenida en el sitio web My Health Fair no debe interpretarse como 
asesoramiento profesional o recomendaciones médicas. Los lectores deben dirigir cualquier 
pregunta relacionada con el cuidado de su salud personal a médicos colegiados u otros 
profesionales de la salud adecuados.



18 LAWRENCE Massachusetts    
13 de Marzo, 2025

¡Viva !

Devastando 
comunidades

La epidemia de opioides 
continúa devastando 
comunidades en todo el país, 
con desafíos cada vez mayores 
derivados del consumo de 
estimulantes y sustancias ilícitas. 
Responder a esta emergencia 
de salud pública sigue siendo 
una prioridad principal para 
el Departamento de Justicia y, 
a través de esta subvención, 
la ciudad seguirá ampliando 
sus esfuerzos para combatir 
la adicción y sus efectos en la 
comunidad.

COSSUP enfatiza la 
colaboración entre los sectores 
de salud pública, salud 
conductual y seguridad pública, 
garantizando una respuesta 
coordinada que aproveche la 
experiencia de todas las partes 
interesadas. La Ciudad de 
Lawrence está comprometida 
con la implementación de 
estrategias basadas en evidencia 
que apoyen a las personas, las 
familias y la comunidad en 
general en la lucha contra los 
trastornos por consumo de 
sustancias.

Gran apoyo. “La crisis de 
los opioides ha afectado 
a demasiadas familias 

en nuestra ciudad. Esta ayuda 
es un gran paso adelante 
para ampliar los recursos 
disponibles para quienes 
luchan contra el trastorno por 
consumo de sustancias”, dijo 
el Alcalde de Lawrence Brian 
DePeña. “Al trabajar junto 
con las fuerzas del orden, los 
expertos en salud pública y las 
organizaciones comunitarias, 
nos comprometemos a brindar el 
apoyo y las soluciones necesarias 
para salvar vidas y fortalecer 
nuestros vecindarios”.

DePeña hizo estas 
declaraciones al anunciar que 
el Departamento de Desarrollo 
Comunitario ha sido aprobado 
para la concesión de una 
subvención de $1,298,760 
millones de dólares para la 
ciudad. Estos fondos fueron 
otorgados por la Oficina de 
Programas de Justicia del 
Departamento de Justicia (DOJ) 
de la Oficina de Asistencia 
Judicial en Washington, DC, para 
aprovechar el trabajo actual en 
la ciudad de Lawrence de los 
Fondos de Opiáceos.

Bajo el liderazgo del alcalde 
DePeña y Awilda Pimentel, 
Directora de la Oficina de 
Planificación y Desarrollo 

Comunitario, el departamento 
está colaborando estrechamente 
con el Departamento de 
Policía de Lawrence y socios 
comunitarios para implementar 
una estrategia integral que 
aborde la prevención, el 
tratamiento, la reducción de 
daños y la asistencia a los 
jóvenes.

La financiación se realiza a 
través del Programa Integral 
de Atención en Sitios para el 
Uso de Opiáceos, Estimulantes 
y Sustancias (COSSUP), que 
brinda asistencia financiera y 
técnica a los gobiernos estatales, 
locales y tribales. El programa 
tiene como objetivo mejorar las 
respuestas de la comunidad a los 
trastornos por uso de sustancias, 
centrándose en la identificación, 
la intervención, el tratamiento 
y el apoyo a largo plazo para las 
personas afectadas por opioides, 
estimulantes y otras drogas 
ilícitas.

El alcalde Brian DePeña 
anunció el nombramiento 
de Victor E. Ortega como 

nuevo Director de Servicios 
para Veteranos de la Ciudad de 
Lawrence. Con una distinguida 
carrera militar y un profundo 
compromiso con el servicio, 
Ortega aporta una experiencia 
y una dedicación invaluables a 
su nuevo cargo.

Nacido en Puerto Rico, 
Ortega se mudó a los Estados 
Unidos en 2001 a la edad de 
18 años. A pesar de enfrentar 
desafíos, incluida la barrera 
del idioma, aceptó nuevas 
oportunidades y, en 2005, se 
alistó en el Cuerpo de Marines 
de los Estados Unidos. Su 
servicio incluyó despliegues 
en Irak en 2007 durante 
las Operaciones Libertad 
Iraquí 6, 7 y 8, seguidos por 
un despliegue en Afganistán 
en 2009 como parte de la 
Operación Libertad Duradera 
y la Operación Khanjar en 
la provincia de Helmand. 
Su valentía y liderazgo se 

ejemplificaron durante una 
misión de rescate crítica 
donde dirigió a su escuadrón 
para salvar las vidas de dos 
compañeros marines.

Como Director de Servicios 
para Veteranos, Ortega 
aprovechará su experiencia 
militar, sus logros educativos y 
su pasión por la defensa de los 
derechos de los veteranos para 
garantizar que estos reciban 
el apoyo y los recursos que 
merecen. El Alcalde DePeña 
expresó su confianza en el 
liderazgo de Ortega.

El nombramiento de 
Ortega refleja el compromiso 
permanente de la Ciudad de 
Lawrence de honrar y ayudar 
a quienes han servido en las 
fuerzas armadas. Su liderazgo 
desempeñará un papel clave en 
la expansión de los servicios, la 
defensa de las necesidades de 
los veteranos y la garantía de 
que quienes se han sacrificado 
por su país reciban la atención 
y las oportunidades que se han 
ganado.

Nombran a Víctor Ortega como nuevo 
Director de Servicios para Veteranos

$1,29 millones para
respuesta a los opioides

Alcalde de Lawrence 
Brian DePeña anuncia 
subvención

El alcalde Brian DePeña, 
junto con la delegación 
estatal, los jefes de 

departamentos y los concejales 
de la ciudad, entregó 
reconocimientos a 27 destacadas 
mujeres por sus años de 
dedicación y contribuciones a 
la Ciudad de Lawrence como 
parte de la celebración del Día 
Internacional de la Mujer que se 
celebra cada 8 de marzo.

Las homenajeadas 
han desempeñado un 
papel fundamental en el 
fortalecimiento de la comunidad 
a través de su arduo trabajo 
y compromiso en diversos 

campos. Este reconocimiento 
destaca su impacto duradero y el 
reconocimiento de la ciudad por 
sus esfuerzos.

“Estamos orgullosos de 
honrar a estas increíbles mujeres 

que se han dedicado a hacer 
de Lawrence un lugar mejor”, 
dijo el alcalde DePeña. “Sus 
contribuciones son invaluables y 
hoy celebramos su dedicación y 
perseverancia”.

Alcalde Brian DePeña entrega
reconocimientos a 27 mujeres

  ➤ En conmemoración del Día Internacional de la Mujer
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Boston Water and Sewer Commission, a través de su Director Ejecutivo, invita a presentar 
ofertas selladas para el  CONTRATO N.° 24-308-001 REEMPLAZO DE TUBERÍAS DE 
AGUA EN LA CIUDAD PROPIA.

Las ofertas deben ir acompañadas de un depósito de oferta, cheque certificado, cheque 
de tesorería o de cajero, o en forma de una fianza de oferta por el monto del 5 % DE 
LA OFERTA, pagadera a la Comisión y que pasará a ser propiedad de esta si la oferta, 
después de la aceptación, no se lleva a cabo. Además, se debe presentar una fianza 
de cumplimiento y también una fianza de pago de mano de obra y materiales, cada 
una de una compañía de seguros calificada para hacer negocios según las leyes de la 
Commonwealth y satisfactoria para el Director Ejecutivo, y cada una por la suma del 
100 % DEL PRECIO DEL CONTRATO, dentro del tiempo especificado en el documento 
del Contrato.

Los documentos de licitación se pueden obtener descargándolos del PORTAL 
BIDNET DIRECT DE BWSC. https://www.bidnetdirect.com/bwsc. Las ofertas 
deben presentarse en los formularios obtenidos del Director de Adquisiciones, en un 
sobre sellado, claramente marcado OFERTAS PARA EL CONTRATO N.º 24-308-001 
REEMPLAZO DE TUBERÍAS DE AGUA EN LA CIUDAD PROPIA. Las ofertas se abrirán 
y leerán públicamente en la oficina del Director de Adquisiciones el  10 DE ABRIL DE 
2025, a las 10:00 a. m.  La tasa de salarios pagados en el trabajo que se realizará bajo el 
contrato no será inferior a la tasa de salarios vigente en el cronograma determinado por el 
Departamento de Trabajo, División de Seguridad Ocupacional del Commonwealth, una 
copia de cuyo cronograma se adjunta al formulario de contrato al que se hace referencia 
en este documento. Antes de comenzar la ejecución de este contrato, el contratista 
deberá proporcionar un seguro para el pago de la compensación y la prestación de 
todos los demás beneficios según el Capítulo 152 de las Leyes Generales (la Ley de 
Compensación de los Trabajadores, así llamada). Se llama la atención sobre el Capítulo 
370 de las Leyes de 1963, que debe cumplirse estrictamente. Ninguna oferta para la 
adjudicación de este proyecto se considerará aceptable a menos que el Contratista 
acepte cumplir plenamente con el requisito del Requisito de Utilización de Empleados 
de Minorías, tal como se establece en el Artículo VIII del Contrato, y el Requisito de 
Utilización de Empresas Comerciales Propiedad de Minorías y Mujeres, tal como se 
establece en el Artículo X del Contrato. El Director Ejecutivo se reserva el derecho de 
rechazar todas y cada una de las ofertas. La Adjudicación de cualquier contrato está 
sujeta a la aprobación de la Junta de Comisionados.

Henry F. Vitale 
Director Ejecutivo13 de marzo 2025

Comisión de Agua y 
Alcantarillado de Boston

980 Harrison Avenue,
 BOSTON, MA 02119

Teléfono: (617)-989-7000

INVITACIÓN A LICITACIÓN

13 de marzo 2025

Comisión de Agua y 
Alcantarillado de Boston

980 Harrison Avenue,
 BOSTON, MA 02119

Teléfono: (617)-989-7000

BOSTON WATER AND SEWER COMMISSION, por su Director 
Ejecutivo, Henry F. Vitale, invita a las empresas calificadas a presentar 
propuestas selladas para  SERVICIOS DE GUARDIA DE SEGURIDAD.

La solicitud de propuesta puede obtenerse descargándola del portal   
BIDNET DIRECT de BWSC.  https://www.bidnetdirect.com/bwsc

La propuesta debe recibirse por envío electrónico a través de BidNet 
Direct antes de las 12:00 p. m. del VIERNES 4 DE ABRIL DE 2025. 
Las propuestas recibidas después de la fecha y hora requeridas 
serán rechazadas por falta de respuesta. No se aceptarán propuestas 
enviadas por fax o correo electrónico.

El Director Ejecutivo se reserva el derecho de rechazar todas y cada 
una de las propuestas. La adjudicación de cualquier contrato está 
sujeta a la aprobación de la Junta de Comisionados.

LA BWSC ES UN EMPLEADOR QUE OFRECE IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES Y ACCIÓN AFIRMATIVA. SE ALIENTA A 

LAS EMPRESAS PROPIEDAD DE MUJERES O DE MINORÍAS A 
RESPONDER.

Por Henry F. Vitale
Director Ejecutivo

SOLICITUD DE PROPUESTAS 
SERVICIOS DE GUARDIA DE SEGURIDAD 

RFP No. 25-201-001

Boston Water and Sewer Commission, a través de su Director Ejecutivo, invita a 
presentar ofertas selladas para el   CONTRATO N.° 23-309-005, REEMPLAZO Y 
REHABILITACIÓN DE TUBERÍAS DE AGUA, ALCANTARILLADO Y DESAGÜES.

Las ofertas deben ir acompañadas de un depósito de oferta, cheque certificado, 
cheque de tesorería o de cajero, o en forma de una fianza de oferta por el monto del 
5 % DE LA OFERTA, pagadera a la Comisión y que pasará a ser propiedad de la 
misma si la oferta, después de la aceptación, no se lleva a cabo. Además, se debe 
presentar una fianza de cumplimiento y también una fianza de pago de mano de obra y 
materiales, cada una de una compañía de seguros calificada para hacer negocios bajo 
las leyes de la Commonwealth y satisfactoria para el Director Ejecutivo, y cada una por 
la suma del 100 % DEL PRECIO DEL CONTRATO, dentro del tiempo especificado en 
el documento del Contrato. 

Los documentos de licitación se pueden obtener descargándolos del PORTAL BIDNET 
DIRECT DE BWSC. Español: https://www.bidnetdirect.com/bwsc. Las ofertas deben 
presentarse en los formularios obtenidos del Director de Adquisiciones, en un sobre 
sellado, claramente marcado como OFERTAS PARA EL CONTRATO N.º 23-309-005, 
REEMPLAZO Y REHABILITACIÓN DE TUBERÍAS DE AGUA, ALCANTARILLADO Y 
DESAGÜES. Las ofertas se abrirán y leerán públicamente en la oficina del Director de 
Adquisiciones el 15 DE ABRIL DE 2025 a las 10:00 A. M. La tasa de salarios pagados 
en el trabajo que se realizará bajo el contrato no será inferior a la tasa de salarios 
vigente en el cronograma determinado por el Departamento de Trabajo, División de 
Seguridad Ocupacional del Commonwealth, una copia de cuyo cronograma se adjunta 
al formulario de contrato al que se hace referencia en el presente. Antes de comenzar 
la ejecución de este contrato, el contratista deberá proporcionar un seguro para el 
pago de la compensación y la prestación de todos los demás beneficios según el 
Capítulo 152 de las Leyes Generales (la Ley de Compensación de los Trabajadores, 
así llamada). Se llama la atención sobre el Capítulo 370 de las Leyes de 1963, que 
debe cumplirse estrictamente. Ninguna oferta para la adjudicación de este proyecto 
se considerará aceptable a menos que el Contratista acepte cumplir plenamente 
con el requisito del Requisito de Utilización de Empleados de Minorías, tal como se 
establece en el Artículo VIII del Contrato, y el Requisito de Utilización de Empresas 
Comerciales Propiedad de Minorías y Mujeres, tal como se establece en el Artículo X 
del Contrato. El Director Ejecutivo se reserva el derecho de rechazar todas y cada una 
de las ofertas. La adjudicación de cualquier contrato está sujeta a la aprobación de la 
Junta de Comisionados.

Henry F. Vitale 
Director Ejecutivo13 de marzo 2025

Comisión de Agua y 
Alcantarillado de Boston

980 Harrison Avenue,
 BOSTON, MA 02119

Teléfono: (617)-989-7000

INVITACIÓN A LICITACIONES
Boston Water and Sewer Commission, a través de su Director Ejecutivo, invita a 
presentar ofertas selladas para el  CONTRATO N.° 25-309-004, MONITOREO DE 
ALCANTARILLADO Y DRENAJE EN LA CIUDAD DE BOSTON.

Las ofertas deben ir acompañadas de un depósito de oferta, cheque certificado, 
cheque de tesorería o de cajero, o en forma de una fianza de oferta por el monto del   
5 % DE LA OFERTA, pagadera a la Comisión y que pasará a ser propiedad de esta si 
la oferta, después de la aceptación, no se lleva a cabo. Además, se debe presentar una 
fianza de cumplimiento y también una fianza de pago de mano de obra y materiales, 
cada una de una compañía de seguros calificada para hacer negocios según las leyes 
de la Commonwealth y satisfactoria para el Director Ejecutivo, y cada una por la suma 
del  100 % DEL PRECIO DEL CONTRATO, dentro del tiempo especificado en el 
documento del Contrato. 

Los documentos de licitación se pueden obtener descargándolos del PORTAL 
BIDNET DIRECT DE BWSC. https://www.bidnetdirect.com/bwsc. Las ofertas 
deben presentarse en los formularios obtenidos del Director de Adquisiciones, en un 
sobre sellado, claramente marcado como  OFERTAS PARA EL CONTRATO N.º 25-
309-004, MONITOREO DE ALCANTARILLADO Y DRENAJE EN LA CIUDAD DE 
BOSTON. Las ofertas se abrirán y leerán públicamente en la oficina del Director de 
Adquisiciones el  10 DE ABRIL DE 2025 a las 11:00 A. M.  La tasa de salarios pagados 
en el trabajo que se realizará bajo el contrato no será menor que la tasa de salarios 
vigente en el cronograma determinado por el Departamento de Trabajo, División de 
Seguridad Ocupacional del Estado Libre Asociado, una copia de cuyo cronograma 
se adjunta al formulario de contrato al que se hace referencia en este documento. 
Antes de comenzar la ejecución de este contrato, el contratista deberá proporcionar 
un seguro para el pago de la compensación y la prestación de todos los demás 
beneficios bajo el Capítulo 152 de las Leyes Generales (la Ley de Compensación de 
los Trabajadores, así llamada). Se llama la atención sobre el Capítulo 370 de las Leyes 
de 1963, que debe cumplirse estrictamente. Ninguna oferta para la adjudicación de 
este proyecto se considerará aceptable a menos que el Contratista acepte cumplir 
plenamente con el requisito del Requisito de Utilización de Empleados de Minorías, 
tal como se establece en el Artículo VIII del Contrato, y el Requisito de Utilización 
de Empresas Comerciales Propiedad de Minorías y Mujeres, tal como se establece 
en el Artículo X del Contrato. El Director Ejecutivo se reserva el derecho de rechazar 
todas y cada una de las ofertas. La Adjudicación de cualquier contrato está sujeta a la 
aprobación de la Junta de Comisionados.

Henry F. Vitale 
Director Ejecutivo13 de marzo 2025

Comisión de Agua y 
Alcantarillado de Boston

980 Harrison Avenue,
 BOSTON, MA 02119

Teléfono: (617)-989-7000

INVITACIÓN A LICITACIONES
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DORIS
Doris@ElMundoBoston.com

617-522-5060 x 229
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¡Este espacio
es suyo!

Anúncie su  
negocio o 

servicio con 
nosotros...

Para sus clasificados  
llame al

 617-522-5060 x229
class@elmundoboston.com

El Departamento de Planificación de la Ciudad de Boston (“la Ciudad”), 
actuando a través de su Jefe de Planificación, invita a presentar propuestas 
selladas para  la prestación de los servicios generalmente descritos como 
Activaciones de bloques del centro y del vecindario, y particularmente 
como se establece en los Documentos de solicitud de propuestas (“RFP”). 
La RFP estará disponible a partir de las 10:00 a. m., hora del este, del lunes 17 
de marzo de 2025 en el Portal de proveedores de la Ciudad en boston.gov/
supplierportal  (Evento de licitación EV00015512). ). El alcance del trabajo 
se detalla con más detalle en las especificaciones e incluye, entre otros, 
lo siguiente: una empresa para planificar y organizar un diseño táctico, un 
programa y una gestión para la activación de bloques en el cruce Downtown 
Crossing (DTX) de Boston, Winter Street y hasta diez (10) ubicaciones en los 
vecindarios de Boston, en virtud de un único contrato que comenzará a 
mediados de agosto de 2025 por un período de hasta 8 semanas. Se prevé 
que el plazo del contrato sea de aproximadamente dieciocho (18) meses 
a partir de mayo de 2025 o alrededor de esa fecha, y que la mayor parte 
del alcance se complete para el invierno de 2025. Las propuestas deben 
presentarse a más tardar a las 12:00 p. m., hora del este de Estados Unidos, 
del viernes 11 de abril de 2025 a través del Portal de proveedores de la 
ciudad en boston.gov/supplierportal  (evento de licitación EV00015512). 
Consulte la Sección V de la RFP para obtener información completa sobre 
el proceso de presentación y los detalles. 

KAIROS SHEN, JEFE DE PLANIFICACIÓN
(17 y 24 de marzo de 2025)

SOLICITUD DE PROPUESTA
Activaciones de bloques del centro y del vecindario

Código UNSPSC: 80141607
EV00015512

Información de contacto: 
Breeze Outlaw: breeze.outlaw@boston.gov

Activaciones de bloques del vecindario
Jill Zick:  jill.zick@boston.gov

Activación de bloques de Winter Street

Teresa Polhemus, Executive Director/Secretary@BostonPlansBostonPlans.org

Reunión pública virtual

NOV

6:00 PM 
- 

8:00 PM

25

DESCRIPCIÓN: 
Planning Department está organizando una reunión pública para el 
proyecto 134 Hampden Street ubicado en Roxbury. El propósito de la 
reunión es discutir el Formulario de notificación del proyecto. La 
reunión incluirá una presentación seguida de preguntas y respuestas 
y comentarios del público..

CÓMO PARTICIPAR:
Regístrese para la reunión utilizando el siguiente enlace de Zoom: 
bosplans.org/134HampdenPublicMeeting
ID de la reunión:  160 617 1598
Número gratuito para llamar: 833.568.8864

MAR 134 HAMPDEN STREET
Regístrese:  
bosplans.org/ 
134HampdenPublicMeeting 

Línea gratuita: (833) 568 - 8864 

ID de la reunión:  160 617 1598

Dylan Norris 
Planning Department
One City Hall Square, 
9th Floor Boston, MA 02201
617-918-4464
dylan.norris@boston.gov

Correo a:

Teléfono:     
Correo electrónico:

Sitio web: 
bosplans.org/134-hampden-street

Cierre del período de comentarios 
públicos:  31/2/2025

 

 

Chapter 40B Affordable Rental Opportunity 
11 Hammond Road, Wayland, MA 

4-BR Single-Family Unit  
Rent: $2,823/month plus utilities 

Maximum Annual Income (80% Boston AMI): 1 Person $91,200; 2 Persons $104,200; 3 Persons $117,250; 4 Persons $130,250, 5 
Persons $140,700, 6 Persons $151,100, 7 Persons $161,550, 8 Persons $171,950.  Preference will be given to larger household. Other 
eligibility restrictions apply. Eligible renter will be selected by lottery.  Application deadline 4:00 PM on 3/25/25 

Applications are available at the Wayland Housing Authority Office, 106 Main Street, Wayland, MA 01778 or www.wayland.ma.us. 
For more information contact Katherine Provost at 508-655-6310 x14 or kprovost@waylandhousing.com   

 
  

HINGHAM – AFFORDABLE HOME OWNERSHIP LOTTERY 

21 Beal’s Cove Unit B  –  1BR, 1BA Condo  $221,500
Open House 4/8/25, 5:30 pm - 6:30 pm
First time buyers.  Asset limit $75,000

Income limits:      1P  $91,200     2P  $104,200
App deadline 4/28/25; Free LEP translation.  

Information Zoom Meeting: 3/26/25 @ 6 pm  Meeting ID: 898 4610 
4541, Passcode: 179393,  Call in: 305-224-1968

Lottery via Zoom:  5/7/25 @ 6 pm  Meeting ID: 832 7957 2729,  
Passcode:  842985,  Call in: 305-224-1968

Info & apps:  LA Assoc. (978) 758-0197   
kriscosta@laassoc.com   www.laassoc.com  

www.mymasshome.org
 Town Hall & Public Library  TTY: 711, 978-758-0197

# DE OFERTA DESCRIPCIÓN FECHA HORA

WRA-5619 Water Metering Flow 
Testing 03/25/25 2:00 p.m.

WRA-5618
Stainless Steel 
Storage Tank Access 
Hatches 

03/27/25 3:00 p.m.

Autoridad de Recursos del Agua de Massachusetts está buscando 
ofertas para lo siguiente:      

Los Documentos de Oferta pueden obtenerse 
descargandolos del Portal: https://supplier.mwra.com  

¡CONÉCTATE 
COMUNIDAD!

¡VEA el show AHORA!
@LaHoraDelCafeBoston               @ElMundoBoston             @ElMundoBoston

CON
 TU

elmundoboston.com
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Affordable Housing Lottery
Waterstone

769 State Road, Dartmouth, MA

Waterstone is a brand-new rental apartment community located in a campus-like setting 
in Dartmouth that will eventually consist of 288 units nestled amongst 60 acres of majestic 
woodlands. Once fully built, there will be 72 affordable units within this community. All 
affordable apartments will be rented to households with incomes at or below 80% of the 
area median income through this application process.  This lottery includes the thirty-six 
(36) 2BR affordable units coming online in Phase I of this development. Additional 2BR 
and 3BR units will be made available through a future lottery. The 36 units in Phase I will 
be located in two story buildings containing sixteen units per building. 

Maximum Household Income Limits 
Public Informational Session: April 17, 2025 at 6:00 pm via Zoom

Go to zoom.com/join or call (646) 558-8656 and enter Meeting ID: 818 9317 7595

Application Deadline: May 12, 2025 at 2:00 pm 
Applications must be completed online, delivered, or postmarked by this date. 

Applications postmarked by the deadline must be received within 5 business days.   

Lottery: May 29, 2025 at 6:00 pm via Zoom
Go to zoom.com/join or call (646) 558-8656 and enter Meeting ID: 857 2736 5609, 

Passcode: 276410

Attendance is not required at Info or Lottery sessions. To view the recorded sessions at a 
later date, please search for Waterstone on the SEB Housing YouTube channel.

For Lottery Information and Applications, or for reasonable accommodations for persons 
with disabilities, go to www.sebhousing.com or call (617) 782-6900x1 and leave a 

message or postal mail SEB Housing, 257 Hillside Ave, Needham MA 02494.  For TTY 
Services dial 711.  Free translation available. Traducción gratuita disponible.

YOU CAN COMPLETE AND SUBMIT A LOTTERY 
APPLICATION ONLINE HERE:

https://form.jotform.com/SEBHousing/Waterstone

YOU CAN COMPLETE AND SUBMIT 
A LOTTERY APPLICATION ONLINE HERE:

https://form.jotform.com/SEBHousing/Waterstone

Affordable Rent Amounts
Thirty-Six (36) 2 Bedrooms @ $1,583/month

*Rents are subject to change in future years. Tenants will pay the cost of utilities:  
gas (heat and hot water), electric cooking, electricity, water, and sewer.  

Pets are permitted, subject to restrictions.  
One complimentary parking space is available for residents.

Lotería de viviendas asequibles 
Waterstone

769 State Road, Dartmouth, MA

Waterstone es un complejo de apartamentos de alquiler completamente nuevo ubicado en 
un entorno similar a un campus en Dartmouth que eventualmente constará de 288 unidades 
enclavadas entre 60 acres de majestuosos bosques. Una vez que esté completamente 
construido, habrá 72 unidades asequibles dentro de esta comunidad. Todos los apartamentos 
asequibles se alquilarán a hogares con ingresos iguales o inferiores al 80 % del ingreso 
medio del área a través de este proceso de solicitud.  Esta lotería incluye las treinta y seis (36) 
unidades asequibles de 2 habitaciones que se pondrán en funcionamiento en la Fase I de este 
desarrollo. Se pondrán a disposición unidades adicionales de 2 y 3 habitaciones a través de 
una lotería futura.  Las 36 unidades de la Fase I estarán ubicadas en edificios de dos pisos que 
contendrán dieciséis unidades por edificio. Límites máximos de ingresos por hogar $61,350 (1 
persona), $70,100 (2 personas), $78,850 (3 personas), $87,600 (4 personas) 

Maximum Household Income Limits 
 Sesión informativa pública: 17 de abril de 2025 a las 6:00 p.m. a través de Zoom Visite 
zoom.com/join o llame al (646) 558-8656 e ingrese el ID de la reunión: 818 9317 7595.

Fecha límite de solicitud: 12 de mayo de 2025 a las 2:00 p.m. Las solicitudes deben 
completarse en línea, entregarse o tener el matasellos antes de esta fecha. Las solicitudes 

con matasellos antes de la fecha límite deben recibirse dentro de los 5 días hábiles.

Lotería: 29 de mayo de 2025 a las 6:00 p.m. a través de Zoom Visite zoom.com/join o llame 
al (646) 558-8656 e ingrese el ID de la reunión: 857 2736 5609, código de acceso: 276410. 

No es necesario asistir a las sesiones de información o lotería. Para ver las sesiones grabadas 
en una fecha posterior, busque Waterstone en el canal de YouTube de SEB Housing. Para 

obtener información y solicitudes de lotería, o para adaptaciones razonables para personas 
con discapacidades, visite www.sebhousing.com o llame al (617) 782-6900x1 y deje un 
mensaje o envíe un correo postal a SEB Housing, 257 Hillside Ave, Needham MA 02494. 
Para servicios TTY, marque 711. Free translation available. Traducción gratuita disponible.

PUEDE COMPLETAR Y ENVIAR 
UNA SOLICITUD DE LOTERÍA EN LÍNEA AQUÍ: 

https://form.jotform.com/SEBHousing/Waterstone

 PUEDE COMPLETAR Y ENVIAR 
UNA SOLICITUD DE LOTERÍA EN LÍNEA AQUÍ: 

https://form.jotform.com/SEBHousing/Waterstone

Montos de alquiler asequibles 
Treinta y seis (36) apartamentos de 2 habitaciones a $1583/mes 

*Los alquileres están sujetos a cambios en los próximos años. Los inquilinos pagarán 
el costo de los servicios públicos: gas (calefacción y agua caliente), cocina eléctrica, 

electricidad, agua y alcantarillado. Se permiten mascotas, sujetas a restricciones. 
Hay un espacio de estacionamiento gratuito disponible para los residentes. 

Affordable Homeownership 
Ipswich, MA

25 Pleasant Street, Ipswich, MA 01938
 

New Construction – Affordable Condo offered via lottery
One 3 BR unit $327,400 

 Applications accepted through Thursday, April 17, 2025, 1PM

 Information Session:  Tuesday, March 25, 2025, 6PM, VIA ZOOM 
https://us02web.zoom.us/j/82301171866 

Lottery: Thursday, May 1, 2025 at 12:00PM, VIA ZOOM  

Application and Lottery Information:
JenP@rhsohousing.org

https://sudbury.ma.us/housingtrust/

 Sudbury Housing Trust, Lottery Agent
Sudbury Housing Trust, c/o RHSO, 37 Knox Trail, Acton, MA 01720  

978-287-1091

Income Limit 80% of AMI and Asset Limits
   Use and Resale Restrictions Apply 

Vivienda asequible
Ipswich, MA

25 Pleasant Street, Ipswich, MA 01938

Nueva construcción: 
condominio asequible ofrecido a través de lotería

Una unidad de 3 habitaciones por $327,400
Se aceptan solicitudes hasta el jueves 17 de abril de 2025 a la 1:00 p. m.

                  
 Sesión informativa: Martes 25 de marzo de 2025 a las 6:00 p.m.,

VIA ZOOM  https://us02web.zoom.us/j/82301171866

Loteria: jueves 1 de mayo de 2025 a las 12:00 p.m., VÍA ZOOM 

Información sobre la solicitud y la lotería:
JenP@rhsohousing.org

https://sudbury.ma.us/housingtrust/

 Sudbury Housing Trust, agente de lotería 
Sudbury Housing Trust, c/o RHSO, 37 Knox Trail, Acton, MA 01720

978-287-1091

Límite de ingresos: 80 % del AMI y límites de activos
Se aplican restricciones de uso y reventa

Economic Development & Industrial Corporation (“EDIC”) d/b/a Boston 
Planning & Development Agency (“BPDA”), a través de su Director de 
Adquisiciones (“CPO”), se complace en emitir esta Solicitud de propuesta 
(“RFP”) para realizar servicios descritos de otro modo en la RFP como 
el  “Experto en clima para asesorar y apoyar a Boston Climate Jobs 
Alliance”.  La RFP se emite de conformidad con M.G.L. 30B, con sus 
posibles modificaciones. Este paquete de solicitud de propuestas estará 
disponible para su descarga en el Portal de Adquisiciones de la BPDA de 
forma gratuita en formato de impresión digital para todos los interesados 
el  17 de marzo de 2025 a las 9:00 a. m.   en bostonplans.org/work-with-us/
procurement-portal. Todas las respuestas a esta solicitud de propuestas 
deben enviarse a más tardar a las 12:00 (mediodía) del 11 de abril de 2025   
a: Teresa Polhemus, directora interina de adquisiciones, Boston Planning 
& Development Agency, One City Hall Square, sala 900A/recepcionista, 
Boston, MA 02201-1007. Las propuestas de honorarios deben enviarse por 
separado y en un sobre cerrado.   Teresa Polhemus, directora interina de 
adquisiciones.

UNSPSC 80000000
Economic Development & Industrial Corporation (“EDIC”)
d/b/a Boston Planning & Development Agency (“BPDA”)

SOLICITUD DE PROPUESTA
Experto en clima para asesorar 

y apoyar a Boston Climate Jobs Alliance
Información de contacto: 

Jodi Sugerman-Brozan; 617-918-5248;
jodi.sugermanbrozan@boston.gov

DORIS
Doris@ElMundoBoston.com

617-522-5060 x 229
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Boston Water and Sewer Commission solicita propuestas de 
empresas de gestión de inversiones para gestionar un mandato 
de deuda privada para el Fideicomiso OPEB de $61,0 millones del 
Sistema. Esta búsqueda se centrará en fondos centrados en las 
siguientes estrategias: Préstamos directos. 

Los candidatos deben estar recaudando un fondo de deuda privada 
de capital cerrado con una fecha de cierre final no anterior al 30 de 
septiembre de 2025.

Se dará preferencia a los candidatos que hayan recaudado al 
menos dos fondos anteriores y que recauden al menos 300 millones 
de dólares en el fondo actual. Se espera que los administradores 
proporcionen datos de rendimiento de los fondos anteriores hasta el 
31 de diciembre de 2024 (o el más reciente disponible).

El Fideicomiso OPEB de la Comisión de Agua y Alcantarillado de 
Boston prevé comprometer aproximadamente $4 millones a una 
estrategia de deuda privada. Tenga en cuenta que el monto del 
compromiso puede estar sujeto a cambios.

Todas las solicitudes de calificaciones (RFQ) deben enviarse por 
correo electrónico a  bwscsearch@nepc.com antes de las 4:00 p. m. 
(hora del este de EE. UU.) del 27 de marzo de 2025. No se aceptarán 
propuestas después de esta fecha límite. La línea de asunto de su 
correo electrónico también debe incluir una referencia a la búsqueda 
de un administrador de deuda privada de la Boston Water and 
Sewer Commission (OPEB). 

El Director Ejecutivo se reserva el derecho de rechazar todas y cada 
una de las propuestas. La adjudicación de cualquier contrato está 
sujeta a la aprobación de la Junta de Comisionados.

BÚSQUEDA DE ADMINISTRADOR  
DE DEUDA PRIVADA

 COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DE MASSACHUSETTS

DIVISIÓN DE CARRETERAS

MassDOT organizará una reunión informativa pública para presentar el diseño del 
proyecto propuesto en Chelmsford, MA.

CUÁNDO:  6:00 p.m., miércoles 26 de marzo de 2025

DÓNDE:  Sala de capacitación policial
  2 Olde North Rd,
  Chelmsford, MA 01824

OBJETIVO:  El objetivo de esta reunión es brindar al público la oportunidad de 
familiarizarse completamente con el proyecto propuesto. Todas las opiniones y 
comentarios enviados en respuesta a la reunión se revisarán y considerarán en la mayor 
medida posible.

PROPUESTA: El proyecto propuesto consiste en el reemplazo de dos puentes existentes 
con deficiencias estructurales por puentes nuevos y duraderos diseñados y construidos 
para una vida útil mínima de 75 años. Este proyecto se extenderá a lo largo de Westford 
Street entre Alexandria Way y Dalton Road, y a lo largo de Gorham Street entre Riverneck 
Road y el límite de la ciudad de Chelmsford-Lowell. Se han proporcionado adaptaciones 
de uso compartido que consisten en un carril de circulación exterior amplio con marcas 
de carril compartido de acuerdo con las guías de diseño aplicables.

Esta reunión es accesible para personas con discapacidades. MassDOT proporciona 
adaptaciones razonables y/o asistencia lingüística sin cargo a pedido (por ejemplo, 
intérpretes en lenguaje de señas estadounidense e idiomas distintos del inglés, 
subtítulos en vivo, videos, dispositivos de ayuda auditiva y formatos de material 
alternativos), según disponibilidad. Para obtener ayuda con el alojamiento o el idioma, 
comuníquese con el Director de Diversidad y Derechos Civiles del MassDOT por teléfono 
(857-368-8580), TTD/TTY al (857) 266-0603, fax (857) 368-0602 o por correo electrónico 
(MassDOT.CivilRights@dot.state.ma.us). Las solicitudes deben realizarse lo antes posible 
y antes de la reunión, y para servicios más difíciles de organizar, como lenguaje de señas, 
CART o traducción o interpretación de idiomas, las solicitudes deben realizarse al menos 
diez días hábiles antes de la reunión.

Esta reunión se llevará a cabo en persona en la Sala de capacitación de la estación de 
policía de Chelmsford, 2 Olde North Road Chelmsford, MA 01824. Puede encontrar más 
información en https://www.mass.gov/orgs/highway-division/events.

     JONATHAN GULLIVER            CARRIE E. LAVALLEE , P.E.                 
ADMINISTRADOR DE CARRETERAS        INGENIERO JEFE          

AVISO DE REUNIÓN PUBLICA INFORMATIVA
Descripción del proyecto: Reemplazo del conjunto de puentes 

Chelmsford-Lowell Expediente de Proyecto N.° 612631

JOB DESCRIPTION
SECTION 8 LEASED HOUSING COORDINATOR

Position: Primary function is competent administration of HUD’s Regulations 
governing the Section 8 program for applicants, voucher holders and Landlords. The 
coordinator is responsible for annual and interim recertification, communications 
to tenants and landlords, reporting to HUD, and performance compliance.
 
Reports to:  Julissa White Director of Leased Housing Management

Salary:    $ 60,000-$64,000 (depending on experience)

Primary Responsibilities:   
 ● Critically review information provided by applicants and tenants for legitimacy, 
completeness and compliance with HUD program requirements and the RHA 
Administrative Plan. 

 ● Verify, all household family members, sources and amounts of income and assets.
 ● Work with HUD-provided reporting systems (EIV), other public agencies, private 
institutions and employers as appropriate. 

 ● Contact program participants as appropriate to ensure timely completion of 
program requirements, annual recertification, and interim changes.

 ● Accurately complete initial, interim, and recertification calculations.
 ● Understand key documents and publications issued by HUD and incorporate 
into day-to-day program administration. 

 ● Complete, issue, obtain signatures and send executed HAP contracts to landlords. 
 ● Establish monthly landlord (HAP) payments in the RHA software systems. 
 ● Serve as liaison with current and new landlords..
 ● Assist, provide information and help resolve landlord and tenant issues relating 
to program participation.

 ● Other duties as assigned. 

Qualifications:   
Applicant must be organized and capable of working independently and 
responsibly without close supervision. This position requires the ability to 
research, problem solve and propose recommended solutions. Excellent oral 
and written communication skills, including the ability to compose professional 
correspondence representing the department and the agency. Experience with 
PHA web software, Excel and Windows Office programs preferred. Must be a high 
school graduate or GED recipient.

Contact Information:  
Please submit cover letter and resume to Dean Harris, Executive Director, 
Revere Housing Authority, 70 Cooledge Street, Revere, MA 02151. RHA is an Equal 
Opportunity Employer/Affirmative Action Employer

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO
COORDINADOR DE VIVIENDAS ARRENDADAS DE LA SECCIÓN 8

Puesto: La función principal es la administración competente de las Normas del HUD 
que rigen el programa de la Sección 8 para solicitantes, titulares de vales y propietarios. El 
coordinador es responsable de la recertificación anual e interina, las comunicaciones con 
los inquilinos y los propietarios, los informes al HUD y el cumplimiento del desempeño.
 
Reporta a:   Julissa White Director of Leased Housing Management

Salario:    $ 60,000-$64,000 (según la experiencia)

Responsabilidades principales:  
 ● Revisar críticamente la información proporcionada por los solicitantes e inquilinos para 
verificar su legitimidad, completitud y cumplimiento con los requisitos del programa 
del HUD y el Plan Administrativo de la RHA. 

 ● Verificar todos los miembros de la familia, las fuentes y los montos de ingresos y activos.
 ● Trabajar con los sistemas de informes proporcionados por el HUD (EIV), otras agencias 
públicas, instituciones privadas y empleadores según corresponda. 

 ● Comunicarse con los participantes del programa según corresponda para garantizar 
la finalización oportuna de los requisitos del programa, la recertificación anual y los 
cambios provisionales.

 ● Completar con precisión los cálculos iniciales, provisionales y de recertificación.
 ● Comprender los documentos y publicaciones clave emitidos por HUD e incorporarlos 
en la administración diaria del programa.

 ● Completar, emitir, obtener firmas y enviar contratos HAP ejecutados a los propietarios. 
 ● Establecer pagos mensuales a los propietarios (HAP) en los sistemas de software de RHA. 
 ● Actuar como enlace con los propietarios actuales y nuevos.
 ● Ayudar, brindar información y ayudar a resolver problemas de propietarios e inquilinos 
relacionados con la participación en el programa.

 ● Otras tareas que se asignen.

Calificaciones:  
El solicitante debe ser organizado y capaz de trabajar de forma independiente y 
responsable sin supervisión cercana. Este puesto requiere la capacidad de investigar, 
resolver problemas y proponer soluciones recomendadas. Excelentes habilidades 
de comunicación oral y escrita, incluida la capacidad de redactar correspondencia 
profesional en representación del departamento y la agencia. Se prefiere experiencia 
con el software web de PHA, Excel y programas de Windows Office. Debe ser graduado 
de la escuela secundaria o haber obtenido el GED.

Información de contacto:  
Envíe una carta de presentación y un currículum a Dean Harris, director ejecutivo de 
Revere Housing Authority, 70 Cooledge Street, Revere, MA 02151. RHA es un empleador 
que ofrece igualdad de oportunidades y acción afirmativa.
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El partido entre New England 
Revolution y Philadelphia Union 
en Gillette Stadium terminó con 

una victoria contundente para el Union 
por 2-0. El equipo de Filadelfia extendió 
su racha de victorias a tres partidos, 
algo que no habían logrado antes en su 
historia. El primer gol fue anotado por 
Tai Baribo en el minuto 76, gracias a un 
centro de Kai Wagner. Este gol permitió 
a Baribo empatar el récord de la MLS por 

más goles anotados en los primeros tres 
partidos de la temporada. El segundo gol 
llegó en el minuto 97, cuando Jovan Lukic 
anotó su primer gol en la MLS, gracias 
a una asistencia de Indiana Vassilev y 
Alejandro Bedoya. Con esta victoria, el 
Union se mantiene líder del Este con 
nueve puntos, mientras que el Revolution 
sigue buscando su primera victoria de la 
temporada.

Revolution pierde 
su segundo 
partido como local

Colombia conquista 
boleto al Clásico Mundial 
de Béisbol 2026

Colombia terminó su participación 
de manera invicta con 3-0 la última 
ronda clasificatoria al Clásico Mundial 
de Béisbol 2026, y ahora Brasil (2-1) y 
Alemania (1-2) se enfrentarán por la 
disputa del segundo y último pase al 
WBC. El Clásico Mundial se jugará en 
marzo de 2026 como sedes de grupos 
a Tokio, Japón, San Juan, Puerto Rico, 
Houston y Miami, en Estados Unidos.

Barcelona suspende 
partido por repentina 
muerte de su medico

El partido entre el Barcelona 
y Osasuna se pospuso debido al 
fallecimiento repentino del doctor 
del equipo azulgrana, Carles Miñarro 
García. La noticia se dio a conocer 
justo antes del inicio del partido, y 
el club catalán decidió suspender el 
encuentro como muestra de respeto. 
Miñarro García murió en el hotel del 
equipo, y la causa de su muerte aún 
no se ha hecho pública. El Barcelona 
emitió un comunicado expresando 
sus condolencias a la familia y amigos 
del doctor, y anunció que el partido 
se reprogramaría para una fecha 
posterior.

Kylian Mbappé empata 
marca de Hugo Sánchez 
en el Real Madrid

Kylian Mbappé apagó su “sequía” 
goleadora de tres partidos contra 
el Rayo Vallecano para destapar el 
encuentro, llegando a 29 goles en 
su temporada de debut con el Real 
Madrid, empatando al histórico 
delantero mexicano Hugo Sánchez 
y al croata Davon Suker en la 
quinta posición con más goles en su 
primera temporada con la camiseta 
blanca. El ídolo mexicano llegó a 
esa cifra en la temporada 1985-86 
tras ser transferido del Atlético de 
Madrid. Sánchez hizo los 29 goles 
en 49 encuentros oficiales, mientras 
que Suker lo hizo en 43 desafíos. 
Mbappé, quien suma 17 goles en 
LaLiga, 1 en Copa del Rey, 1 en Copa 
Intercontinental de la FIFA, 1 en 
Supercopa de España, 1 en Supercopa 
de la UEFA y 7 en Champions League 
los ha marcado en 42 partidos en 
total, superando a Suker y Sánchez 
en promedio de goles por partido. El 
mexicano tuvo 0.591, Suker 0.674 y el 
francés 0.690.

Los Celtics derrotan                    
a Los Angeles Lakers

Con 40 puntos, 12 rebotes y 
8 asistencias de Tatum, pisaron 
fuerte ante el equipo de Lebron 
James (22 tantos y 14 recobres) 
que salió lesionado. Doncic sumó 
34 unidades para la visita. Jayson 
Tatum registró 40 puntos, 12 rebotes 
y ocho asistencias por los Boston 
Celtics, que resistieron una última 
embestida de Los Ángeles Lakers, 
a quienes vencieron por 111-101. 
Luego que LeBron James se marchó al 
vestuario por una distensión inguinal, 
los Lakers redujeron una desventaja 
de 20 puntos en el cuarto período a 
un solo dígito. Pero Tatum y Jaylen 
Brown anotaron los últimos 12 puntos 
de Boston para preservar la victoria. 
Brown agregó 31 puntos por los 
Celtics, que lograron su cuarta victoria 
consecutiva.

FIFA estudiará una    
Copa del Mundo                  
única con 64 equipos             
en 2030

La Copa Mundial de Futbol del 
2030 se celebrará en Marruecos, 
España y Portugal, y Argentina, 
Paraguay y Uruguay, donde se celebró 
la edición inaugural, acogerán tres 
partidos La FIFA ha anunciado que 
estudiará una propuesta para ampliar 
la Copa del Mundo de 2030 a 64 
equipos, con motivo del centenario 
del acontecimiento más importante 
de este deporte. La Copa del Mundo 
ya se ha ampliado de 32 a 48 equipos 
para la edición del año que viene en 
Estados Unidos, México y Canadá. 
"La propuesta de analizar una Copa 
Mundial de la FIFA de 64 equipos 
para celebrar el centenario de la 
Copa Mundial de la FIFA en 2030 
está en estudio", dijo un portavoz de                         
la FIFA.

Marchand pasa de  
Boston a Florida

Los Florida Panthers cerraron 
la fecha límite de cambios de 2025, 
con la llegada del experimentado 
delantero Brad Marchand, proveniente 
de los Boston Bruins, a cambio de una 
selección condicional que según el 
equipo del estado de Massachussets, 
podría pasar de ser una escogencia de 
Segunda Ronda para el Draft de 2027, 
a una de primera etapa bien sea en ese 
mismo año o quizás para 2028.
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FERIA DE TRABAJO
¡Miles de empleos disponibles!

Vea más información en LA HORA DEL CAFÉ  »  ¡En vivo! 7AM

¡Envíe su resume hoy! www.LatinoCareerExpo.com/resume

Jueves 20 de Marzo
40 CompañíasMás de

Courtyard by Marriott 
Boston Downtown

275 Tremont St

1pm - 5pm


