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Massachusetts lanzará tarjetas EBT
con chip para prevenir el robo de SNAP
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“Yo voy a proteger 
a mi familia hasta 
con mi propia vida”

$4 millones para 
luchar contra las 
drogas en Mass & Cass

Alcalde de Lawrence denuncia 
campaña de desprestigio 
y acoso que involucra a su 
esposa y sus hijos

  ➤ 	Alcaldesa  
de Boston anuncia

Los fondos forman parte del presupuesto 
propuesto por el Comité de Medios y Arbitrios 
de la Cámara de Representantes para apoyar 
los esfuerzos coordinados que buscan mejorar 
la seguridad, la salud y la calidad de vida en los 
vecindarios de Boston.

t   
Freddy E. Ureña, uno de 
los Chefs latinos que ha 
marcado historia llevando 
su cocina a los jeques de 
Dubái y a 24 ciudades del 
mundo, hizo realidad sus 
sueños de abrir su propio 
restaurant en Dorchester 
que viene cautivando a 
toda una comunidad.

Acapella by X abre
rompiendo en Boston
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Perú vivió momentos 
de incertidumbre por 
denuncias de fraude en 

unas elecciones presidenciales 
en las que por primera vez en 
su historia republicana tuvo 
en competencia a nada menos 
que 35 candidatos de todos 
los colores y sabores. Hubo de 
todo en la contienda, muertos, 
heridos, vapuleados y hasta 
las últimas mesas de votación 
cerraron 25 horas después de 
lo previsto por fallas logísticas. 
Al final del proceso electoral 

solo dos, Keiko Fujimori de 
Fuerza Popular con 2'213,278 
votos y Rafael López Aliaga 
de Renovación Popular 
con 1'991,950 sufragios, 
disputarían la presidencia en 
segunda vuelta el 7 de junio 
próximo. En tercer lugar, figura 
Jorge Nieto con 1'770,622 
votos y en cuarta posición 
Ricardo Belmont de Obras con 
1'549,295.

Es mucho lo que se 
puede decir de un proceso 
electoral inédito que tuvo que 

extenderse 
hasta el lunes 
en 13 centros 
escolares 
de Lima 
debido a que 
no habían 
recibido 
el material 
electoral. Hay 
responsables 
y la cabeza 
del titular de la 
Oficina Nacional de 
Procesos Electorales 
(ONPE), Piero Corvetto, ya 
está rodando. López Aliaga ha 
pedido su detención inmediata 
luego de acusarlo de omisión 
de funciones y permanente 
estado de flagrancia.

Corvetto y otros 
funcionarios electorales no se 
van a salvar de la guillotina, ya 
el jefe de la ONPE es objeto de 
una investigación preliminar 
de la Junta Nacional de Justicia 
y el Jurado Nacional de 
Elecciones ha presentado una 
demanda penal en su contra.

No se esperaba todo 
este papelón electoral 
que ha puesto en duda, 
innecesariamente, la 
transparencia del proceso 
electoral que está bajo la lupa 
de más de 500 observadores 
internacionales. La misión 
de observación electoral de 
la Unión Europea (UE) ha 
concluido que no ha detectado 
irregularidades, salvo la 
votación extendida en 13 
centros escolares de Lima 

que no 
recibieron 
el 
material 
electoral 
afectando 
a más de 
51.000 

electores.
El 

presidente 
interino, José 

María Balcázar, 
ha rechazado 
insinuaciones 

de varios candidatos 
presidenciales sobre “fraude 
electoral”. López Aliaga en 
sus críticas contra Corvetto 
había expresado que “no 
es casualidad” que no haya 
llegado el material electoral a 
grandes centros de votación 
en zonas donde, según dijo, 
los electores lo apoyan 
mayoritariamente.

Puesto contra la pared, 
Piero Corvetto ha salido a 
defenderse expresando que 
como “servidores públicos 
están sujetos a la fiscalización 
ciudadana” y que está con la 
“voluntad de contribuir con 
todas las investigaciones”.

La prensa peruana también 
le ha tirado con todo a 
Corvetto. El diario Expreso 
dice en su portada “Por 
culpa de Corvetto, elecciones 
deslegitimadas”, El Comercio 
“Ineptitud de la ONPE deja 
a miles sin votar”, El Trome: 
“Keiko primera y Porki 
López Aliaga va segundo”, La 

Noticia: “López Aliaga y Keiko 
a segunda vuelta”, Correo: 
“Papelón de la ONPE”.

Pese a todos los 
contratiempos y en medio de 
severos cuestionamientos, 
el conteo de votos por parte 
de la ONPE no se detuvo y de 
acuerdo con los resultados 
electorales hasta el cierre 
de edición Keiko Fujimori se 
mantiene a la cabeza seguida 
por López Aliaga. En tercer 
lugar, se ubica el izquierdista 
Jorge Nieto y en cuarto lugar 
Ricardo Belmont de Obras.  

Otro aspecto importante 
es que Fuerza Popular tendría 
la mayor representación 
parlamentaria en las 2 
cámaras con 22 senadores y 
41 diputados. En la Cámara 
Alta JPP tendría 11 senadores, 
Buen Gobierno 8 y Renovación 
Popular 8, Obras 6 y Ahora 
Nación 5, mientras que en la 
Cámara baja JPP tendría 22 
diputados, Renovación Popular 
20, Buen Gobierno 19, Obras 
18 y Ahora Nación 10. Lo 
terrible es que 27 o 26 partidos 
políticos se enterrarían debido 
a que no pasarían la valla 
electoral del 5%, incluyendo 
al Partido Aprista Peruano, 
Acción Popular, el Partido 
Popular Cristiano, amén de 
los partidos de izquierda con 
el fugitivo Vladimir Cerrón 
del golpista y corrupto 
expresidente, Pedro Castillo, 
quien está preso.

¡Sigamos cuidándonos! Sin 
salud mental, no hay salud.

Aprender más, comuníquese con José Umaña,
NMLS #725397 al 781-247-6721 o visite
NeedhamBank.com/HomeLoans

Desde hipotecas hasta líneas
de crédito sobre el valor de la 
vivienda (HELOC), una visita a 
Needham Bank puede abrir el 
camino hacia el futuro que usted 
está listo para construir.

Cuenta con nosotras para:

Términos 
flexibles

Tasas 
competitivas

Financiamiento 
especial

Miembro FDIC |      Prestamista de Vivienda Equitativa  |  NMLS #2141744 
 
 

¿Está pensando en
comprar una casa 
ohacer una renovación?
Pase primero por nuestra casa.

Keiko Fujimori lidera
elecciones en Perú

Únase a Boston Water and Sewer Commission para

Celebrar el Día de la Tierra
Con Soluciones Ecológicas para Aguas Pluviales

Subvenciones de hasta 
$8,000,00 los propietarios 
pueden acceder a estas 
subvenciones a través del 
Programa de Subvenciones para 
Infraestructura de Aguas Pluviales 
Sostenibles.

Obtenga más información sobre 
estos y otros programas en 
www.bwsc.org

Se ofrece un crédito de hasta 
el 50% para clientes que cumplan 
con los estándares de sistemas de 
retención e infiltración de aguas 
pluviales en su propiedad.

Se ofrece un crédito del 5% 
para programas educativos que 
promuevan prácticas de gestión de 
aguas pluviales sostenibles.

De acuerdo con los resultados oficiales de la ONPE, 
la candidata presidencial de Fuerza Popular recibió 
el mayor número de votos seguida por Rafael López 
Aliaga de Renovación Popular, por lo que los dos 
pasarían a la segunda vuelta.

 ➥ Keiko Fujimori
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Ser dueño de la casa 
donde vives y juegas.

¿Qué quieres lograr?®

Bank of America está aquí para ayudarte  
a lograr tu meta de ser dueño de casa.

Conoce más en BofA.com/EquipoDeCasa

Programa de Pago Inicial y programa America’s Home Grant: los prestatarios que califican deben cumplir los requisitos para la calificación, como ser propietarios de la vivienda que ocupan y comprar una vivienda dentro de un área geográfica específica. Se aplican límites máximos de 
ingresos y de monto del préstamo. El mínimo de la proporción préstamo-valor combinada debe ser igual o superior al 80%. Debe ser un comprador de vivienda por primera vez (no ser propietario de vivienda en los últimos tres años) para el programa de Subsidio de Pago Inicial. El préstamo para 
vivienda debe ser financiado por Bank of America. Bank of America puede cambiar o cancelar el programa de Subsidio de Pago Inicial de Bank of America o el programa America’s Home Grant o cualquier parte de estos sin previo aviso. No está disponible con todos los productos de préstamo, se 
aplican restricciones, por favor pregunte para obtener detalles. Bank of America, N.A., Miembro de FDIC.  Igualdad de oportunidades en préstamos para viviendas ©2026 Bank of America Corporation. NMLS ID 399802. El crédito y la garantía están sujetos a aprobación. Se aplican términos y 
condiciones. Este no es un compromiso de préstamo. Los programas, las tasas, los términos y las condiciones están sujetos a cambios sin previo aviso. 

Es posible que los materiales relacionados con la cuenta solo estén disponibles en inglés, lo que incluye, entre otros, solicitudes, divulgaciones, contenido en línea y móvil y otras comunicaciones relacionadas con el producto.

Encuentra recursos, apoyo y orientación,  
ya seas comprador de vivienda por primera vez  

o todo un experto en ser dueño de casa.

Estamos contigo
Obtén hasta $17,500 al combinar subsidios  
para el pago inicial y los costos de cierre.  

(Se aplican restricciones).

Subsidios para  
compradores de vivienda
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Massachusetts avanza en la 
adopción de tarjetas de 
Transferencia Electrónica de 

Beneficios (EBT) con chip y tecnología 
de pago sin contacto, lo que mejorará 
las medidas de seguridad para prevenir 
mejor el robo en todo el sistema, 
incluido el Programa de Asistencia 
Nutricional Suplementaria (SNAP). 
Massachusetts se convertiría en el 
tercer estado del país en implementar 
esta importante herramienta para 
prevenir el robo y garantizar la 
protección de los fondos públicos.

La administración Healey-Driscoll 
ha comenzado a notificar a los 
comercios de Massachusetts para que 
se preparen para este próximo cambio 

actualizando sus sistemas de punto de 
venta (POS) para aceptar las nuevas 
tarjetas EBT con chip y/o tecnología de 
pago sin contacto. El Departamento de 
Asistencia Transitoria (DTA) comenzará 
a implementar de forma piloto las 
tarjetas EBT con chip y tecnología de 
pago sin contacto a finales de este año.

“Massachusetts está tomando 
medidas para proteger a las familias 
y los programas de los que dependen 
para adquirir alimentos y otros bienes 
esenciales”, dijo la gobernadora Maura 
Healey. “Estas nuevas tarjetas EBT con 
chip reforzarán la protección contra 
el robo y garantizarán que este apoyo 
llegue a quienes lo necesitan. Somos 
uno de los primeros estados del país en 

Massachusetts lanzará tarjetas EBT
con chip para prevenir el robo de SNAP

La administración Healey-Driscoll ha comenzado a notificar a los 
comercios, ya que Massachusetts se convertiría en el tercer estado 
del país en adoptar tarjetas EBT con chip y tecnología de pago sin 
contacto, las cuales han demostrado ser muy eficaces para prevenir 
el robo en el sistema.

adoptar esta nueva tecnología, ya que 
proteger el dinero de los contribuyentes 
es una prioridad para nosotros, y 
agradecemos de antemano a los 
minoristas y beneficiarios por colaborar 
con nosotros en su implementación”.

 El fraude en SNAP
SNAP es un programa federal 

financiado íntegramente con fondos 
federales. El fraude en SNAP es 
extremadamente raro: se ha detectado 
fraude en menos del uno por ciento de 
los beneficiarios.

Las tarjetas EBT con chip y 
tecnología de pago sin contacto no 
fueron autorizadas por el gobierno 
federal hasta 2024, 
y las directrices 
para que los estados 
implementaran estas 
tarjetas más seguras 
no se publicaron 
hasta agosto de 2025.

En 2025, la 
gobernadora 
Healey presentó 
una propuesta y la 
Legislatura aprobó 
la financiación para 
implementar la 
transición a estas 
tarjetas más seguras. 
Hasta la fecha, solo 
otros dos estados 
han implementado 
programas piloto de 
tarjetas EBT con chip 
y tecnología de pago 
sin contacto.

Las tarjetas 
EBT son donde se 
almacenan y acceden 
los beneficios 
de casi un millón de personas en 
Massachusetts que reciben asistencia 
del Departamento de Administración 
de Seguros (DTA). Se estima que hay 
5,500 comercios afiliados al programa 
SNAP en Massachusetts que procesan 
transacciones con tarjetas EBT. El DTA 

¡Ahorra esta primavera 
en Goodwill!

Visite goodwillmass.org para conocer 
la ubicación de nuestras tiendas, incluyendo nuestro Outlet.

Encuentra tu próximo 
lugar favorito cerca de ti.

distribuye aproximadamente $2,600 
millones en beneficios SNAP anualmente 
a hogares que cumplen con diversos 
criterios de elegibilidad.

 

Víctimas de actividades 
delictivas

El robo de beneficios ocurre cuando 
los beneficiarios elegibles son víctimas 
de actividades delictivas. El método 
más común consiste en instalar lectores 
de tarjetas en terminales de punto de 
venta (TPV) para robar la información 
de la banda magnética. Los delincuentes 
utilizan esta información para realizar 
compras fraudulentas, dejando saldos 
cero para que los beneficiarios puedan 
cubrir sus necesidades básicas.

Las tarjetas EBT con chip y 
tecnología de pago sin contacto de 
Massachusetts incluirán un microchip 
Europay Mastercard Visa (EMV) y 
otras tecnologías mucho más seguras 

que las tarjetas EBT 
tradicionales con banda 
magnética. En cada 
transacción, el microchip 
genera un código 
único que el sistema 
EBT debe verificar 
antes de autorizar 
la transacción. Las 
tarjetas EBT con chip 
y tecnología de pago 
sin contacto completan 
las transacciones 
insertándolas en un 
terminal de punto 
de venta (TPV) o 
acercándolas al terminal, 
en lugar de deslizarlas 
por la banda magnética.

“La labor de la DTA 
es brindar apoyo a los 
hogares elegibles que 
lo necesitan, y bloquear 
a los delincuentes que 
podrían intervenir y 
robar estos beneficios 
es una prioridad 
absoluta. Tras años de 

arduo trabajo y defensa, Massachusetts 
se complace en presentar una medida 
que reducirá aún más las oportunidades 
de robo de beneficios, ayudando a las 
familias a cubrir sus necesidades básicas y 
previniendo el robo”, dijo el comisionado 
de la DTA, Michael Cole.

La labor de la DTA es 
brindar apoyo a los 
hogares elegibles 
que lo necesitan, 
y bloquear a los 
delincuentes que 
podrían intervenir y 
robar estos beneficios 
es una prioridad 
absoluta.  
-Michael Cole

 ➥ Gobernadora 
Maura Healey
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All together. To care for you.
Massachusetts General Hospital
Brigham and Women’s Hospital
Brigham and Women’s Faulkner Hospital
Cooley Dickinson Hospital
Healthcare at Home

Health Plan
Martha’s Vineyard Hospital
Mass Eye and Ear
McLean Hospital
MGH Institute of Health Professions

Nantucket Cottage Hospital
Newton-Wellesley Hospital
Salem Hospital
Spaulding Rehabilitation
Wentworth-Douglass Hospital

Las comunidades fuertes son 
la base para una mejor salud.

127282 MGB-26-326493-Brand-ElMundo-BetterHealth-9.75x12.5.indd   1127282 MGB-26-326493-Brand-ElMundo-BetterHealth-9.75x12.5.indd   1 4/1/26   11:10 AM4/1/26   11:10 AM
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cursó estudios, trabajó en 
biotecnología para luego 
estudiar técnicas culinarias 
clásicas francesas en Le 
Cordon Bleu en Cambridge. 
Completó su formación con 
unas prácticas en España, que 
incluyeron un viaje de trabajo 
a Dubái.

 Una oportunidad 
única 

Sus estudios lo llevaron 
luego a lo que sería una 
oportunidad única, trabajar 
en los Emiratos Árabes Unidos 
como chef privado en Abu 
Dhabi durante cinco años, 
donde adquirió técnicas e 
inspiración en viajes por todo 
el mundo, entre ellos Suiza, 
Corea del Sur, Tailandia y 
muchos otros países.

En el 2019, Freddy Ureña 
decidió regresar a Boston 
para reunirse con su familia 
y trabajar como segundo 
chef en Zuma, uno de los 

Acapella by X abre
rompiendo en Boston

más cotizados restaurantes, 
pero el COVID-19 lo hizo 
volver a trabajar en el sector 
biotecnológico, como 
consecuencia del cierre de 
restaurantes por la pandemia. 
“Pero no dejé la cocina”, dice. 
Paralelamente a su trabajo 
creó una empresa de 
distribución de 
comida.

“Eran 
tiempos 
difíciles, pero 
mi pasión 
por el arte 
culinario 
se había 
solidificado”, 
recuerda. Y 
allí escuchó 
las voces de 
viejos amigos 
para abrir el 
restaurante, en 
colaboración con el 
gerente de sala Anthony 
Cruz y el gerente general 
Yancarlo Fernández. (La “X” 
en el nombre del restaurante 
se refiere a la empresa de 
Fernández, Business Group X).

 El lugar ideal 
Ureña y su equipo 

consideraron nueve posibles 
ubicaciones antes de encontrar 
el espacio del antiguo Blarney 
Stone, que cerró a mediados 

de 2024, en Fields Corner, 
Dorchester. “Esta comunidad 
se merece un lugar hermoso 
y abrimos Acapella by X que 
es un lugar de ensueño con 
lámparas colgantes doradas y 
lámparas de mesa y una vista 

impresionante”.
Lo más importante 
es que Acapella 

ofrece una 
gastronomía de 

lujo inspirada 
en culturas 
que van 
desde la 
República 
Dominicana 
hasta Dubái. 
La creativa 

cocina de 
inspiración 

global del 
chef dominico-

bostoniano brilla 
con luz propia. El 

restaurant con capacidad 
para 240 personas tiene 
también música en vivo y DJs 
para todos los gustos.

 "A través de todos mis viajes, 
logré aprender y disfrutar de 
las diferentes comidas que me 
han ayudado a incluirlas en el 
menú”, dice Ureña. Sus alitas de 
pollo al horno pegajosas, con 
una mezcla de salsa búfalo y 
barbacoa con miel es uno de 
sus platos preferidos.

LOCALES

Una historia de sabor, 
disciplina y resiliencia 
que ha cruzado 

continentes es la de un joven 
Chef de origen dominicano 
que abrió en el corazón de 
Boston Acapella by X que 
viene cautivando a toda una 
comunidad. Freddy E. Ureña 
que aprendió a transformar 
cada destino en una 
oportunidad ha paseado su 
cocina por los Emiratos Árabes 
Unidos y por otros 24 ciudades 
del mundo.

Nacido en Los Mina, un 
sector urbano del municipio 
de Santo Domingo, en las 
inmediaciones de un mercado 
popular, Freddy creció rodeado 
de su familia. Su padre, dueño 
de una cafetería-comedor, le 
enseñó desde temprano el 
valor de la constancia y del 
trabajo. Fue allí, entre el ruido 
cotidiano de un mercado, ollas 
y clientes, nació su amor por la 
cocina.

“Siempre me gustó cocinar, 
especialmente para compartir 
con amigos”, dice Ureña sin 

siquiera imaginar que con el 
paso de los años convertiría 
su pasión por la cocina en 
un camino profesional. Muy 
joven se mudó a Boston, 

Freddy E. Ureña, uno de los Chefs latinos que ha 
marcado historia llevando su cocina a los jeques de 
Dubái y a 24 ciudades del mundo, hizo realidad sus 
sueños de abrir su propio restaurant en Dorchester 
que viene cautivando a toda una comunidad 
internacional con sus platos de los más diversos y 
sabrosos.

Ureña recuerda sus años 
de trabajo en Dubai y dice que 
entre las múltiples exigencias 
que tenía a diario, una marcó 
profundamente su carrera 
cuando le prohibieron cocinar 
con sal. “Trajeron todo 
lo que tenía sodio 
y lo botaron. 
Desde ahora en 
adelante no 
vas a cocinar 
con sal, fue 
la orden”.

“Lejos 
de ser una 
limitación, 
este desafío se 
convirtió en una 
escuela intensiva 
de creatividad culinaria. 
Aprendí a construir sabores 
desde cero, a entender los 
ingredientes en su esencia más 
pura. Tenías que saber que la 
comida estaba buena, sin poder 
apoyarte en lo básico”.

Ahora en Acapella by X, el 
menú incluye una variedad de 
platos: ceviche peruano con 
una marinada de leche de tigre 
con ají amarillo y crujientes 
maíces tostados; queso español 

frito con salsa picante de 
guayaba, un guiño a las raíces 
dominicanas, y ensaladas más 
ligeras, como una combinación 
de hierbas de inspiración turca 
con tomates, nueces, pimienta 

de Alepo y un aderezo 
ácido de granada. 

El postre lo 
trae Joanna, 

la esposa 
de Ureña, 
quien es la 
encargada 
de servir 
los dulces 

como tarta de 
queso con coco 

y maracuyá.
“Acapella 

representa un poquito 
de todo lo que nosotros 
disfrutamos. Uno de los platos 
más emblemáticos refleja 
esa filosofía: queso frito 
con glaseado de guayaba 
picante, una combinación 
que une infancia, identidad y 
creatividad. Es un plato que 
cuenta una parte de mi vida”, 
concluye Ureña, el chef que 
se está ganando el corazón 
de toda una comunidad 
internacional.

El desafío más grande Cocinar sin sal

Acapella by X
1505 Dorchester Ave., Fields Corner, Dorchester, 
Boston, 617-286-4620. Acapellabyx.com

 ➥ De izquierda a derecha: Antony 
Cruz, Freddy E. Ureña y Yancarlo 
Fernández

 ➥ Joanna Ureña y Freddy E. Ureña
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  •  Cuentas de cheques y de ahorro accesibles

  •  Fondos de acceso rápido y préstamos para mejorar tu historial crediticio

  •  Herramientas financieras y recursos digitales para alcanzar el éxito

  •  Opciones de identificación flexibles aceptadas

  •  Más recursos y apoyo en español que nunca

En Metro Contigo, no solo abres una cuenta. Tratas con personas que te ven, 
te conocen y te acompañan en cada paso del camino.

El futuro se ve mejor juntos. Metro Contigo.

Metro Contigo, de Metro Credit Union, ofrece soluciones financieras creadas 
específicamente para la comunidad latina, con productos, herramientas, recursos y 
asistencia, tales como:

de

PRESENTAMOS

Insured by NCUA  |  Member MSIC

Una forma de manejar tu dinero con más apoyo, diseñada para ti.

Descubre más en MetroCU.org/Contigo
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El Senador 
demócrata por 
Massachusetts, Ed 
Markey, se unió a 
varios activistas para 
pedirle al Congreso la 
destitución del presidente 
Donald Trump de su cargo. Markey condenó 
la reciente retórica de Trump hacia Irán y 
enfatizó su opinión de que Trump es "no 
apto para servir". La conferencia de prensa 
se dio un día después de que Estados Unidos 
e Irán acordaran un alto el fuego temporal 
de dos semanas después de 39 días de 
combate y pese a las celebraciones masivas 
de ciudadanos iraníes en las calles, vistas en 
las cadenas de televisión nacionales.

Los 
astronautas 
de Artemis 
II ya están 
en casa, 
sanos 
y salvos 
y con 
experiencias 
increíbles. 
La NASA publicó 
fotos espectaculares. Los cuatro 
astronautas canalizaron la famosa 
toma Earthrise del Apolo 8 de 1968 
con su propia Earthset, que muestra 
nuestro planeta detrás de la luna 
gris y marcada. Otra foto captura 
el eclipse solar total que ocurrió 
cuando la luna bloqueó el sol desde 
la perspectiva de la tripulación. 
Los tres estadounidenses y un 
canadiense experimentaron una 
llegada mojados en el Pacífico.

El Tribunal Supremo Judicial de 
Massachusetts dio inicio a las audiencias 
para definir el destino del White Stadium 
en Franklin Park. La disputa legal enfrenta 
a la administración de la alcaldesa 
Michelle Wu contra grupos comunitarios 
que buscan frenar la transformación del 
recinto en la sede del equipo profesional 
de fútbol femenino, Boston Legacy 
FC. El núcleo del conflicto radica en si 
la remodelación viola la Constitución 
estatal, el cual protege los espacios 
públicos contra la privatización. Los 
demandantes sostienen que el proyecto 
reduciría el acceso de los estudiantes de 
las Escuelas Públicas de Boston y alteraría 
el carácter histórico del parque.

La Cámara de Representantes 
de Massachusetts aprobó un 
ambicioso proyecto de ley diseñado 
para limitar el acceso de los 
adolescentes a las redes sociales y 
restringir el uso 
de teléfonos 
inteligentes 
dentro de 
los centros 
educativos. La 
medida surge 
como respuesta 
a la creciente 
preocupación de padres, docentes 
y expertos en salud mental sobre 
el impacto de la tecnología en el 
desarrollo juvenil. Si es aprobada 
por el Senado y firmada por la 
gobernadora Healey, Massachusetts 
se convertiría en uno de los estados 
con las normativas más rigurosas 
del país en esta materia.

Markey se las trae con 
Trump

Astronautas toman fotos
espectaculares de la luna

White Stadium en el ojo de la justicia Restringir uso de los
celulares en las escuelas

DE IMPACTO

Contra las drogas. 
“Boston ha logrado 
avances significativos 

hacia el objetivo de erradicar el 
consumo de drogas en espacios 
públicos de nuestros barrios 
mediante un esfuerzo sostenido 
y coordinado, fundamentado en 
la salud pública, la seguridad 
y la rendición de cuentas”, dijo 
la alcaldesa Michelle Wu al 
anunciar una asignación de 4 
millones de dólares para 
luchar contra las drogas 
y la prostitución en MASS 
& CASS, en el centro 
neurálgico de la ciudad.

“Estamos viendo menos 
aglomeraciones, menos 
llamadas de auxilio y 
más personas conectadas 
con el tratamiento, 
gracias a la colaboración 
continua con grupos 
vecinales, proveedores 
de servicios y nuestras 
agencias municipales 
y estatales”, anotó Wu 
luego de agradecer al 
presidente del Comité 
de Medios y Arbitrios, 
Aaron Michlewitz, 
y al Representante 
estatal John Morán 

por su liderazgo al incluir 
fondos significativos en el 
presupuesto de la Cámara 
de Representantes que 
“respaldarán aún más esta 
labor crucial”.

La alcaldesa Wu también 
destacó los avances logrados 
en diversos departamentos 
y agencias municipales, 
incluyendo el Equipo de 

Respuesta Coordinada (CRT), 
que lidera los esfuerzos 
interdepartamentales para 
abordar la seguridad, la salud 
y la calidad de vida de los 
residentes con el objetivo 
de erradicar el consumo 
de sustancias en espacios 
públicos de los barrios de 
Boston y la actividad delictiva 
que lo sustenta; y la Comisión 
de Salud Pública de Boston 
(BPHC), que lidera un enfoque 
de salud pública para apoyar a 
los residentes con trastornos 
por consumo de sustancias.

 Importantes avances
El anuncio se basa en los 

importantes avances de la 
ciudad y subraya la continua 
coordinación entre la ciudad, 
los socios estatales y los líderes 

Asignación de 4 millones para luchar 
contra las drogas en Mass & Cass

Los fondos forman parte del presupuesto propuesto 
por el Comité de Medios y Arbitrios de la Cámara 
de Representantes para apoyar los esfuerzos 
coordinados que buscan mejorar la seguridad, la salud 
y la calidad de vida en los vecindarios de Boston.

  ➤ Alcaldesa de Boston y legisladores estatales 
anuncian

comunitarios para impulsar 
soluciones integrales a largo 
plazo y garantizar la salud 
pública en el área de Mass & 
Cass y en toda la ciudad.

Para impulsar iniciativas 
fundamentales que mejoren 
la calidad de vida de los 
residentes y las familias de 
Mass y Cass, el presidente 
Aaron Michlewitz anunció 
que el Comité de Medios y 
Arbitrios de la Cámara de 
Representantes incluirá 4 
millones de dólares en su 
propuesta de presupuesto para 
apoyar diversas iniciativas 
que faciliten la conexión de 
las personas con opciones 
de tratamiento y programas 
de recuperación. Los fondos 
están destinados a fortalecer 
las opciones de vivienda de 
apoyo para la recuperación y 
los servicios de apoyo clínico 
adicionales.

“Al proporcionar estos 
recursos financieros adicionales, 
podremos conectar mejor a 
las personas con opciones 
de tratamiento adecuadas y 
programas de recuperación 
eficaces. Con esta colaboración 
entre la Mancomunidad y 

la Ciudad, podremos no solo 
mejorar la vida de los residentes 
de Boston, sino también ayudar 
a quienes se encuentran en el 
camino hacia la recuperación”, 
dijo el Representante Aaron 
Michlewitz, Presidente 
del Comité de Medios y 
Arbitrios de la Cámara 
de Representantes 
(D-Boston). “Quiero 
agradecer a la Alcaldesa Wu 
y a su administración por su 
incansable compromiso con este 
tema, así como al Representante 
John Moran y a los demás 
miembros del grupo de trabajo 
por encontrar una solución 
razonable y eficaz”.

 Firme apoyo contra 
la adicción 

“Agradezco sinceramente al 
presidente Aaron Michlewitz 
por su firme apoyo al Grupo 
de Trabajo sobre Adicción y 
Recuperación de South End/
Roxbury/Newmarket y por 
su compromiso con el avance 
de soluciones significativas 
para Mass y Cass. Junto con 
nuestros socios municipales y 
estatales, seguimos centrados 
en soluciones equilibradas, 

humanas y eficaces 
que fortalezcan 
la salud pública, 
mejoren la seguridad 
y restablezcan la 
confianza en nuestros 
barrios”, afirmó el 
Representante Estatal 
John Moran (9.º 
Distrito de Suffolk).

“Lo que vemos 
en Mass y Cass y los 
vecindarios cercanos es 
una mezcla de desafíos 
sociales enormemente 
complejos”, dijo el fiscal 
de distrito del condado 
de Suffolk, Kevin 
Hayden. “No es solo un 
problema; son muchos 
a la vez en todos los 
ámbitos públicos”.

 ➥ Alcaldesa Michelle Wu habla claro
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Obtenga más información y regístrese para obtener beneficios:
www.PleitoRoundup.com              1-888-403-8201

Este acuerdo le afectará incluso si no se le ha diagnosticado con cáncer, a menos que usted solicite su exclusión.

El acuerdo incluye a personas expuestas a Roundup u otros herbicidas en los EE. UU. antes del 17 de febrero del 2026. Las demandas afirman 
que un ingrediente de estos herbicidas causa linfoma no Hodgkin, un cáncer de sangre que tarda entre 10 y 15 años en aparecer. Monsanto 
niega haber cometido alguna infracción, pero ha acordado pagar hasta 7.250 millones de dólares para resolver estas reclamaciones. El acuerdo 
seguirá pagando reclamaciones durante un período de entre 17 y 21 años. También podrán incluirse a los familiares y representantes legales 
de los miembros del grupo de la demanda colectiva que hayan fallecido, sean menores de edad o estén incapacitados.

Atención: Agricultores, paisajistas, jardineros, personal encargado del 
mantenimiento de terrenos y otras personas expuestas a herbicidas

Personas con diagnóstico de linfoma no Hodgkin (LNH) 
Ahora o en el futuro podría recibir entre $6,000 y $165,000 o más

Notificación legal

A qué renuncia: Si permanece en el acuerdo, no puede demandar a Monsanto por ninguna reclamación relacionada con la  
exposición a Roundup. Usted renuncia al derecho a reclamar dinero para cubrir sus pérdidas (daños y perjuicios compensatorios), para pruebas 
médicas (monitoreo médico) y para castigar a la compañía (daños y perjuicios punitivos). Si se le diagnostica LNH, pero más adelante califica 
para salir del acuerdo—por ejemplo, si no recibió un pago dentro de los cinco años a partir de la fecha de elegibilidad de la reclamación, si los 
fondos se agotaron antes de que se le pagara o si usted rechazó su compensación—podrá demandar por sus pérdidas, pero no por daños y 
perjuicios punitivos. Si no se le diagnostica LNH antes de que finalice el acuerdo, usted recuperará todos sus derechos legales. Si no hace nada, 
estará sujeto a las decisiones del Tribunal.

Usted podría cumplir con los requisitos para recibir pagos adicionales si tiene necesidades médicas extraordinarias o por uso intensivo en el 
hogar, o para recibir pagos más rápidos si tiene dificultades extremas. 

SUS OPCIONES

El Tribunal llevará a cabo una audiencia el 9 de julio del 2026 para decidir si aprueba o no el acuerdo. Los abogados 
designados por el Tribunal lo representan y se les paga del dinero proveniente del acuerdo. Si lo desea, usted o su propio  
abogado pueden solicitar comparecer y hablar en la audiencia a su propio costo.

Tipo de reclamante
Compensación promedio del programa

(según la edad en el momento del  
diagnóstico y tipo de LNH)

Opción de pago rápido

Ocupacional
Agricultores, paisajistas, jardineros, personal encargado 
del mantenimiento de terrenos, aplicadores

$60,000 - $165,000 No es elegible

Residencial
Jardineros residenciales, otros $20,000 - $40,000 $7,700 - $14,500

Pago más rápido para algunos de los primeros solicitantes
Diagnosticado con LNH a los 78 años o más $10,000 $6,000

Opción Qué hacer Fecha límite

Obtener beneficios

Si tiene un diagnóstico de LNH: Regístrese antes del 5 de enero del 2027 (o 180 días después de que el 
Tribunal apruebe el acuerdo, lo que ocurra más tarde). Presente una reclamación en un plazo de 180 días después 
de que se resuelvan las apelaciones.
Si se le diagnostica LNH más adelante: No es necesario registrarse ahora. Presente una reclamación en un 
plazo de 6 años desde el diagnóstico.

Varía

Excluirse La única forma de conservar todos sus derechos legales para demandar a Monsanto por su cuenta. Usted no 
recibirá dinero de este acuerdo. 4 de junio del 2026

Presentar una objeción al 
acuerdo

Dígale al Tribunal por qué no está conforme con el acuerdo. El Tribunal considerará las objeciones antes de la 
aprobación.  4 de junio del 2026

POSIBLES BENEFICIOS DEL ACUERDO
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Lo vivido en Peka 
Restaurant no fue solo 
un evento, fue una ráfaga 

de emociones y luz que ni el 
mejor sensor podría registrar 
por completo. La alianza entre 
la Asociación Venezolana de 
Massachusetts representada 
por Carlina Velásquez y Ciro 
Valiente, Peka Restaurant de 
Katiuska Valiente y los Red 
Sox con cinco de sus mejores 
jugadores venezolanos superó 
toda expectativa. 

Bajo la claridad y el buen 
clima de ese día fue ver a 
gigantes dándose la mano por 
nuestra comunidad.

Desde el visor de mi cámara, 
pude captar los rostros de 
orgullo de nuestros guerreros 
del diamante del béisbol. 
¡Nuestros campeones! Wilyer 
Abreu, Justim Sojo, Bryan Mata, 
Wikelman González y Luis 
Perales.

Peka Restaurant retumbó de 
emoción con una comunidad 
venezolana que respira aires de 
libertad. La alegría, la emoción 

estuvo por todos lados y se 
vivió cuando Alexandra Valdez, 
en representación del gobierno 
de la ciudad de Boston, entregó 
reconocimientos oficiales a los 
jóvenes talentos del deporte, 
recordando que "nuestra 

Venezuela vibró de emoción
Los Red Sox lo hicieron posible

Tremendo éxito fue la alianza entre la Asociación 
Venezolana de Massachusetts, Peka Restaurant y 
los Medias Rojas que estuvieron representados por 
cinco de sus peloteros venezolanos.

cultura es celebrada y apoyada 
en esta gran ciudad". 

Sabor y hermandad
Katiuska Valiente estuvo 

por todo lo alto no sólo como 
dueña de Peka sino por su 
bien ganado prestigio como 
periodista venezolana y 
activista. 

Es el alma detrás de Peka, 
pero Katiuska ha logrado 
crear más que un negocio, ha 
construido un hogar para los 
inmigrantes venezolanos.

"Es ese lugar donde uno se 
siente en su propia tierra, donde 
la nostalgia desaparece porque 
entramos a un pedazo de ese 
suelo que tanto extrañamos".

El publico, su comunidad 
le dice "gracias Katiuska, por 
tu inclusión y por darnos un 
refugio de sabor y hermandad".

Lo mejor de la 
gastronomía 

A plena luz del día, la 
gastronomía fue el lenguaje 
del amor. El público disfrutó 
de empanadas con rellenos 
que, según decía Katiuska, 
"llevaban el nombre y el alma 
de nuestras regiones, un tributo 
a los orígenes de nuestros 
deportistas" como la vibrante 
Maracaibo- Zulia de Wilyer, 
la Maracay- Aragua de Mata y 
González, la Guacara- Carabobo 
de Perales y, por supuesto, la 
Barloventeña - Miranda en 
honor a Justim Sojo.

El ambiente se encendió 
cuando el sonido de los cueros 
empezó a retumbar. Nare 
Villarroel de "La Hora del 
Café" de El Mundo Boston se 
apoderó de la pista con su 
grupo Mass Tambores.

Con esa energía contagiosa 
y bajo la buena vibra musical 
de sus compañeros de 
Berklee School of Music, fue 
un estallido de tambores y 
tradición.

El repique de los tambores 
con César Zigler, ese 
patrimonio musical nacido en 
Barlovento, la misma cuna del  
jugador Justim Sojo, inundó 
cada rincón de Peka, todos 
disfrutaron y bailaron a lo 
grande.

¡Sigamos celebrando lo que 
nos une! APOSTAMOS A LOS 
RED SOX!

 ➥ En medio de los peloteros de los Red Sox, 
Gladys Oliveros y Alexandra Valdez de 
la alcaldía de Boston, Katiuska Valiente y 
Ciro Valiente.

 ➥  Felices con los jóvenes peloteros 
venezolano de los Red Sox.

 ➥  Muestran su bandera orgullosos 
de ser venezolanos.

 ➥ Con Katiuska todos ganaron
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Inauguran en Lynn renovado Salón y
Museo del Gran Ejército de la República

Nombran a Maura Cronin
abogada adjunta de Lynn

Con asistencia del 
alcalde Jared Nicholson, 
funcionarios municipales, 

residentes y veteranos, se 
celebró la ceremonia de 
inauguración con el simbólico 
corte de cinta del renovado 
Salón y Museo del Gran 
Ejército de la República 
(GAR) que ahora está 
accesible para las personas 
con discapacidad. “Para que 
todos en nuestra comunidad 
puedan conocer la orgullosa 
historia de los veteranos locales, 
quienes defendieron nuestra 
república durante una época 
verdaderamente precaria para 
nuestro país”, dijo Drew Russo, 
quien hizo de maestro de 
ceremonia.

Las mejoras en el Salón y 
el Museo incluyeron un nuevo 
ascensor, una plataforma 
elevadora para sillas de ruedas 

y nuevos baños accesibles para 
personas con discapacidad.

El proyecto comenzó en 
abril de 2024 y fue posible 
gracias a una financiación de 
2,2 millones de dólares del 
programa ARPA (Ley del Plan 

de Rescate Estadounidense), 
mientras que el GAR recibió 
una subvención de 400 
000 dólares del Programa 
de Subvenciones para el 
Desarrollo Comunitario. El GAR 
recaudó fondos adicionales, 
incluyendo una donación de 
50 000 dólares de la Asociación 
de Amigos del GAR.

La ceremonia contó con 
la presencia del Cuerpo 
de Marines JROTC de 
Lynn English, seguido por 
los recreadores del 18.º 

Regimiento de Massachusetts, 
que utilizaron las escaleras o 
el nuevo ascensor y elevador 
para sillas de ruedas.

“Tuvimos la oportunidad 
de administrar fondos de 
nuestro programa federal 
de la Ley del Plan de Rescate 
Estadounidense, y nuestro 
departamento de desarrollo 
comunitario contribuyó” dijo el 
alcalde Nicholson, rindiendo 
honores “a la memoria de los 
veteranos de la Guerra Civil y de 
todos nuestros veteranos”.

El Ayuntamiento de Lynn 
nombró por unanimidad 
a Maura Cronin Abogada 

Adjunta de la ciudad tras 
un exhaustivo proceso de 

selección en sustitución del 
anterior abogado adjunto, 
James Lamanna, quien pasó a 
ocupar el cargo de secretario 
municipal.

 Cronin que ha trabajado en 
el gobierno estatal en la Oficina 
de Finanzas Públicas durante 
casi 15 años, comenzó como 
asesora legal y luego como 
subdirectora jurídica. Entre sus 
responsabilidades se incluyen 
realizar investigaciones, 
responder a consultas sobre 
normativa, redactar opiniones 

Las mejoras incluyeron un nuevo ascensor, una 
plataforma elevadora para sillas de ruedas y nuevos 
baños accesibles para personas con discapacidad.

Tras un exhaustivo proceso de selección en 
sustitución del anterior abogado adjunto, James 
Lamanna, quien pasó a ocupar el cargo de 
secretario municipal.

consultivas, celebrar 
audiencias y recomendar 
modificaciones a las leyes.

“Actualmente, estoy 
más familiarizada con la 
legislación estatal y la de 
Massachusetts. Si recibiera el 
nombramiento, mi intención 
sería dedicar el tiempo 
previo a mi incorporación 
a familiarizarme con las 
ordenanzas, reglamentos y 
demás normativas municipales”, 
dijo durante la entrevista.

El presidente del Subcomité, 
Brian LaPierre, había 
presentado una moción para 
recomendar a Maura Cronin 
al pleno del Ayuntamiento, 
impulsando así su candidatura 
tras semanas de reclutamiento 
y evaluación.

En total, hubo cinco 

candidatos que fueron 
convocados a entrevistas, 
de los otros cuatro, dos eran 
residentes de Lynn y los otros 
no. El director de Personal 
de la ciudad, Drew Russo, 
explicó el proceso siguiendo 
“el proceso de contratación 
habitual lo mejor posible, y 
funcionó muy bien”.

Durante la entrevista, 
Cronin destacó sus vínculos 
con la comunidad, señalando 
que son su esposo “compramos 
nuestra casa en Lynn en 2009; 
fue nuestra primera y última 
casa y estamos criando a 
nuestros tres hijos en una 
comunidad que he llegado a 
amar y considerar mía”.

Cronin respondió preguntas 
sobre su disponibilidad, una 
preocupación clave para los 
concejales que dependen de 
asesoría legal durante las 
reuniones y emergencias. 
“Si suena mi teléfono y puedo 
contestar, lo haré. Si no puedo 
contestar en ese momento 
porque hay una necesidad 
urgente que estoy atendiendo, 
confirmaré la llamada y me 
comunicaré con usted lo antes 
posible”, dijo.

Cronin también confirmó 
que este cargo sería su única 
prioridad profesional. “Este 
sería mi único empleo, además 
de ser madre”, afirmó.

Nicholson recordó que hace 
80 años, su abuelo, Frederick 
Peach, recibió la Medalla 
Corazón Púrpura luchando 
y que 80 años antes, su 
tatarabuelo, Benjamin Franklin 
Peach, luchó en la Guerra Civil.

“Y él era uno de los veteranos 
cuyos nombres figuraban en el 
muro”, dijo Nicholson. “Aprecio 
enormemente la labor de la 
GAR, que honra el legado de mi 
tatarabuelo y de todos los que 
sirvieron junto a ellos, y todo lo 
que planean hacer para honrar 
a todos nuestros veteranos”.

Andrea Gayle-Bennett, 
subsecretaria de la Oficina de 
Servicios para Veteranos de 
Massachusetts, también estuvo 
presente, resaltando a las 
generaciones de veteranos que 
han contribuido a forjar esta 
comunidad y este país.

El senador Brendan 
Crighton, junto con los 
concejales Coco Alinsung y 
Nicole McClain, se dirigieron 
al público para expresar su 
agradecimiento a la presidenta 
Patti Pendexter y a la curadora 
del Museo y Salón GAR, Wendy 
Joseph, por su arduo trabajo.

«Una generación que ignora 
la historia no tiene pasado ni 
futuro», expresó el presidente 
del concejo, Coco Alinsung, «y 
esa es la razón por la que todos 
estamos aquí hoy en el Gran 
Ejército de la República».

 ➥ El alcalde de Lynn, Jared Nicholson, en 
pleno corte de cinta en la inauguración del 
Museo del Gran Ejército de la República.

 ➥ Concejales de Lynn en nombramiento de 
Maura Cronin como abogada adjunta de 
la ciudad.
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¡CONÉCTATE 
COMUNIDAD!

¡VEA el show AHORA!
@LaHoraDelCafeBoston               @ElMundoBoston             @ElMundoBoston

CON
 TU

Trabajo para todos los 
gustos. El Latino 
Career Expo o la 

Feria de Trabajo más 
grande de Nueva 
Inglaterra llega otra 
vez a Boston con 
increíbles ofertas 
laborales que hay 
en Massachusetts 
en las diferentes 
áreas de trabajo. 

La Feria de 
Trabajo se celebrará 

el jueves 7 de mayo y son miles 
las oportunidades que hay en 
compañías de las más prestigiosas. 

"Esta Feria tiene el trabajo que 
estás buscando o vas a tener la 
oportunidad de conseguir un empleo 
mejor remunerado. Es un evento 
único para toda nuestra comunidad 
inmigrante y nuestro propósito 
como medio de comunicación 
que organiza cada año este gran 
evento es llegar a todas partes de 

Massachusetts y más allá", 
dicen los organizadores.

Con más de 20 
años con el Latino 

Career Expo 
en nuestros 
archivos hay un 
sin número de 
casos específicos 
donde muchas 

personas han 
encontrado el 

“trabajo de su vida”.

El Latino Career Expo llega con
miles oportunidades de empleo

Es la Feria de Trabajo 
más grande de Nueva 
Inglaterra que se 
celebrará el jueves 7 
de mayo en Boston.

  ➤ Se acerca la fecha 

LATINO 
CAREER EXPO
Jueves 7 de mayo

de 1:00 pm a 5:00 pm
Courtyard 

by Marriott Boston
275 Tremont Street

¿Dónde?
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el jueves 7 de mayo y son miles 
las oportunidades que hay en 
compañías de las más prestigiosas. 

"Esta Feria tiene el trabajo que 
estás buscando o vas a tener la 
oportunidad de conseguir un empleo 
mejor remunerado. Es un evento 
único para toda nuestra comunidad 
inmigrante y nuestro propósito 
como medio de comunicación 
que organiza cada año este gran 
evento es llegar a todas partes de 

Massachusetts y más allá", 
dicen los organizadores.

Con más de 20 
años con el Latino 

Career Expo 
en nuestros 
archivos hay un 
sin número de 
casos específicos 
donde muchas 

personas han 
encontrado el 

“trabajo de su vida”.

Son muchos los 
testimonios que 
han recibido 
Alberto Vasallo 
III, presidente 
ejecutivo  de esta 
casa editora, y Jay 
Cosmopoulos, VP 
of Advertising and 
Event Sponsorships 
de El Mundo Boston.

Teniendo el mismo 
escenario, el Courtyard 
by Marriott Boston, en la 275 
Tremont Street, la Feria de trabajo 
estará abierta al público el jueves 7 
de mayo, de 1:00 a 5:00 de la tarde.

Todo es completamente 
gratis y la satisfacción de los que 
organizamos este gran evento es 

El Latino Career Expo llega con
miles oportunidades de empleo

  ➤ Se acerca la fecha que todos salgan de allí con el 
trabajo de sus sueños. 

Cada compañía tendrá su 
propia cabina para interactuar 
con cada una de las personas 
que estén buscando trabajo. 
Otro detalle es que las 
diferentes compañías buscan 
emplear a personas de nuestra 
comunidad para diversificar su 
base de empleados.

El Latino Career Expo 
también es el lugar ideal para 
los que buscan seguir una 

carrera profesional. 
Porque en la Feria 

de Trabajo las 
diferentes 

compañías 
ofrecen esa 
oportunidad 
que nadie se 
debe perder.

La Feria 
de Trabajo 

tendrá más 
de 40 empresas 

de diferentes 
sectores y tamaños 

buscando una diversa cantidad 
de trabajadores. Unos 
estarán abriendo sus puertas 
a profesionales bilingües, 
otros a recién graduados de 
la universidad y la mayoría 
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buscan emplear a personas 
que quieren avanzar en sus 
puestos de trabajo.

El Mundo Boston siempre 
está en la mejor disposición 
de ayudar a toda nuestra 
comunidad inmigrante. Los 
empleos están allí. Sólo tienes 
que llevar 30 o 40 copias de tus 

hojas de vida, ir bien vestido 
y temprano. El proceso para 
buscar el trabajo de tu vida 
a lo mejor no te tome mucho 
tiempo.

En los años que lleva el 
Latino Career Expo o la Feria 
de Trabajo son miles las 
personas que han conseguido 

trabajo y del bueno.
El Latino Career Expo de 

El Mundo Boston le brinda 
oportunidades a los que 
viven en Nueva Inglaterra de 
reunirse con reclutadores de 
más de 40 compañías. Apunta 
la fecha y ve con la mejor 
disposición. Suerte a todos.
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Actualmente, se debate 
la posibilidad de limitar 
los beneficios dentales 

para adultos de MassHealth a 
un máximo de $1,000 al año, 
lo que significaría que muchos 
pacientes tendrían que pagar 
de su bolsillo tratamientos 
adicionales.

Para profesionales de 
la salud bucal, este cambio 
podría tener consecuencias 
importantes, especialmente 
para comunidades de bajos 
ingresos.

Por esa razón, 
organizaciones comunitarias 
y profesionales dentales están 
comenzando a movilizarse 
para informar al público 
y defender el acceso a la 
atención dental.

Por qué este tema 
importa para la salud 
pública

La salud dental suele 
considerarse un tema menor 
dentro del sistema de salud, 
pero los especialistas coinciden 
en que sus efectos pueden ser 
graves.

Problemas dentales no 
tratados pueden causar:
•	 infecciones severas
•	 dolor crónico
•	 pérdida de dientes

•	 dificultades para comer o 
hablar

•	 complicaciones 
relacionadas con 
enfermedades 
cardiovasculares y diabetes
Además, cuando las 

personas no pueden acceder 
a atención dental preventiva, 
muchas terminan en salas de 
emergencia hospitalarias, lo 
que aumenta los costos del 
sistema de salud.

Según datos de los Centers 
for Disease Control and 
Prevention (CDC):
•	 Más del 25% de los adultos 

en Estados Unidos tienen 
caries sin tratar.

•	 Cerca de 46% de los 
adultos mayores de 30 años 
presenta enfermedad de las 
encías.

•	 Cada año se registran 
millones de visitas a 
salas de emergencia por 
problemas dentales que 
podrían haberse prevenido.

Quién está 
levantando la voz

Una de las organizaciones 
que está informando 
activamente sobre este tema es 
la Mass Dental Society (MDS).

La organización reúne 
a dentistas, estudiantes 

y profesionales de salud 
bucal que trabajan para 
mejorar el acceso a servicios 
dentales en comunidades de 
Massachusetts. 

Entre sus iniciativas se 
incluyen:
•	 ferias de salud comunitarias
•	 educación sobre prevención 

dental
•	 participación en iniciativas 

de política pública 
relacionadas con salud 
bucal
En este contexto, miembros 

de la organización han 
comenzado a informar a la 
comunidad sobre el posible 
impacto de los cambios en el 
programa MassHealth.

Por esa razón el Ex 
Presidente de MDS Dr. Abe 
Abdul en conjunto con un 
comité creo una página 
smilemassachusetts.com que 
invitamos a que la visiten y 
llenen la petición para ayudar 
a parar esa propuesta a nivel 
estatal. 

El rol de la comunidad 
en defender el acceso 
a la salud dental

Las decisiones sobre 
cobertura médica en 
Massachusetts no se toman 
únicamente en hospitales 

o clínicas. Muchas veces se 
definen durante el proceso 
legislativo del presupuesto 
estatal.

Por eso, la participación 
comunitaria puede jugar un 
papel clave.

Cuando los ciudadanos:
•	 escriben a sus 

representantes estatales
•	 firman peticiones
•	 participan en campañas 

informativas
pueden influir en las 

decisiones de política pública 
que afectan la salud de miles 
de familias.

En este caso, profesionales 
de salud dental están pidiendo 
a la comunidad que se informe 
y haga escuchar su voz para 
proteger el acceso a los 
beneficios dentales.

Qué hacer ahora: cómo 
defender los beneficios 
dentales de MassHealth

Profesionales de salud 
dental y organizaciones 
comunitarias están 
invitando a los residentes de 
Massachusetts a participar 
en una campaña pública para 
proteger el acceso a la atención 
dental.

La iniciativa Smile 
Massachusetts permite enviar 
un mensaje a legisladores 

estatales para expresar la 
importancia de mantener 
los beneficios dentales de 
MassHealth.

El proceso toma menos de 
un minuto:

1. Visite el sitio web
https://www.

smilemassachusetts.com
2. Ingrese su información 

básica
Nombre, dirección y código 

postal.
3. Envíe el mensaje
El sistema identifica 

automáticamente a los 
representantes estatales 
correspondientes y envía una 
carta preparada solicitando 
proteger los beneficios 
dentales.

La campaña busca informar 
a la comunidad sobre cómo 
las decisiones presupuestarias 
pueden afectar el acceso a la 
atención dental, especialmente 
para familias de bajos 
ingresos, adultos mayores y 
comunidades vulnerables.

Según profesionales de 
salud pública, la participación 
ciudadana puede desempeñar 
un papel importante en 
las decisiones legislativas 
relacionadas con programas de 

Salud dental en riesgo: profesionales y comunidades 
piden proteger los beneficios de MassHealth

 » Continúa en la página siguiente
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Nadie podrá ver tu nombre ni tu
número de teléfono en el canal.

Salud Mental

 Alzheimer y Cuidadores

Salud Dental

Prevención del Cáncer

Recibe Recursos
de Salud en tu
WhatsApp

Seguros de Salud

salud.

Una voz desde la 
comunidad dental

Durante una reciente 
entrevista a la dentista, 
Merelyn Hong y asistente 
dental José Caicedo  explicaron 
que la comunidad dental está 
preocupada por el impacto 
que podría tener un límite 
anual en la cobertura dental de 
MassHealth.

Hong, quien también 
participa en iniciativas 
comunitarias de salud 
dental, señaló que muchos 
tratamientos dentales pueden 
superar fácilmente ese monto.

Un procedimiento como:
	➥ una endodoncia
	➥ una corona
	➥ la reparación de múltiples 
caries

	➥ Dentaduras totales o 
parciales
puede costar más de lo 

que cubriría el límite anual 
propuesto $1,000.

Por esta razón, 
profesionales dentales están 
promoviendo una campaña 
de información pública para 
que los residentes conozcan el 
tema y participen en el debate, 
considerando que limitar el 
acceso a la atención dental 
podría generar costos mayores 
a largo plazo para el sistema 
de salud.

Preguntas frecuentes 
sobre el debate actual

¿Qué es MassHealth?
MassHealth es el programa 

de seguro de salud del estado 
de Massachusetts que ofrece 
cobertura médica a personas y 
familias de bajos ingresos.

¿Qué cambio se está 
discutiendo?

Se está evaluando una 
propuesta que podría limitar 
la cobertura dental para 
adultos a un máximo de $1,000 
anuales.

¿Por qué preocupa a 
profesionales de salud?

Porque muchos tratamientos 
dentales superan ese monto, lo 
que podría dejar a pacientes sin 
acceso a la atención necesaria.

¿Cómo puede participar 
la comunidad?

Los residentes pueden 
informarse sobre el tema y 
contactar a sus representantes 
estatales para expresar su 
opinión sobre la importancia 
de mantener el acceso a la 
atención dental.

Visitar la pagina 
smilemassachusetts.com 
firmar la petición, ayudara a 
informar a los legisladores 
de nuestro estado conocer 
la importancia de mantener 
el seguro dental sin recorte 
presupuestario.

Un tema de salud que 
también es un tema de 
participación cívica

El debate actual en 
Massachusetts muestra que las 
decisiones de política pública 
pueden tener impacto directo 
en la vida cotidiana de miles de 

familias.
Organizaciones como la 

Mass Dental Society (MDS) 
están trabajando para que la 
comunidad esté informada 
y pueda participar en la 
conversación.

Para muchos profesionales 
de salud, el mensaje es claro: 

proteger el acceso a la atención 
dental también es proteger la 
salud de la comunidad.

Esta conversación con 
la doctora Merelyn Hong se 
realizó durante una entrevista 
en el programa La Hora 
del Café. En My Health Fair 
consideramos que este tema 

es especialmente relevante 
para la salud de nuestra 
comunidad, por lo que 
compartimos y reseñamos 
los puntos más importantes 
de la conversación. Puedes 
ver la entrevista completa 
en el canal de youtube de 
Myhealthfair.

 » Viene de la página anterior
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NeighborHealth, el 
sistema de atención 
primaria de salud 

comunitario más grande 
de Massachusetts, convocó 
a proveedores de atención 

médica, líderes de salud 
pública, legisladores y 
organizaciones comunitarias 
para abordar en una 
conferencia en La Colaborativa 
en Chelsea, una de las ciudades 

“Promoviendo la equidad
en la salud materna”

“Sistema de salud materna más equitativo”
“Esta conferencia reflejó el poder de la 

colaboración y la participación comunitaria 
para construir un sistema de salud materna más 
equitativo. Nuestro objetivo era ir más allá del 
debate y avanzar hacia soluciones concretas 
que fortalezcan la atención, amplíen el acceso a 
servicios culturalmente sensibles y aborden las 

desigualdades persistentes en la salud materna. Al trabajar junto 
con organizaciones comunitarias y familias, podemos generar 
un cambio significativo que mejore los resultados para padres y 
bebés en toda nuestra región”: Mimi Gardner, vicepresidenta de 
Impacto Comunitario y Alianzas de NeighborHealth.

 “Atención de alta calidad”
“Conocemos los desafíos que enfrentan 

las comunidades marginadas, pero también 
sabemos lo que se necesita para avanzar. Al crear 
conciencia sobre los riesgos para la salud pública, 
apoyar políticas e investigaciones que fortalezcan 
el bienestar comunitario y tomar medidas 
proactivas para abordar las disparidades 

en la salud materna e infantil, podemos impulsar un cambio 
significativo y crear un camino hacia una atención más equitativa 
y de alta calidad para todas las familias”: Dra. Amutah-Onukagha.

Puntos de vista

NeighborHealth convocó a líderes 
municipales y estatales para abordar las 
brechas de salud entre las nuevas madres 
en Massachusetts.

“Todas las familias merecen la oportunidad 
de tener un embarazo saludable, un parto 
seguro y un buen comienzo para su hijo”.

con una gran población 
inmigrante, uno de los temas 
de gran preocupación: “De la 
preconcepción a la infancia: 
Promoviendo la equidad en la 
salud materna”. La conferencia 
se centró en fomentar 
una atención equitativa y 
compasiva para las familias 
durante el parto y mejorar los 
resultados para madres e hijos 
en todo el estado.

Con la participación de 
expertos en temas como 
la salud mental materna, 
la partería, la atención de 
doulas, la lactancia materna 
y los centros de maternidad, 
la conferencia tuvo como 
objetivo impulsar un 
cambio sistémico y eliminar 
activamente las barreras que 
afectan negativamente la salud 
materna e infantil.

Según datos del 

Departamento de Salud Pública 
de Massachusetts, las mujeres 
negras en Massachusetts 
tienen aproximadamente 1,9 
veces más probabilidades de 
morir por causas relacionadas 
con el embarazo (durante el 
embarazo o en el primer año 
posparto) en comparación 
con las mujeres blancas, lo 
que ilustra las persistentes 
desigualdades raciales en la 
mortalidad materna. A nivel 
nacional, más del 84 % de las 
muertes relacionadas con el 
embarazo son prevenibles.

 “Promover la equidad 
en la salud materna”

“Todas las familias merecen 
la oportunidad de tener un 
embarazo saludable, un parto 
seguro y un buen comienzo 
para su hijo”, afirmó Jamie 
Hazard, presidenta y directora 
ejecutiva de NeighborHealth. 
“En NeighborHealth creemos 
que promover la equidad en 
la salud materna requiere la 
colaboración entre proveedores 

de atención médica, líderes 
de salud pública y socios 
comunitarios. Al unirnos para 
compartir conocimientos, datos 
y experiencias personales, 
podemos construir sistemas 
de atención que realmente 
apoyen a las familias desde 
la preconcepción hasta la 
infancia”.

El evento incluyó una 
conferencia magistral 
sobre la salud materna de 
las mujeres negras y las 
desigualdades sistémicas a 
cargo de Ndidiamaka Amutah-
Onukagha, PhD, MPH, CHES, 
Profesora Julia A. Okoro 
de Salud Materna Negra 
en la Facultad de Medicina 
de la Universidad de Tufts. 
Posteriormente, se llevaron a 
cabo debates con expertos y 
proveedores sobre políticas de 
salud materna, innovación en 
la atención perinatal y el papel 
de las doulas comunitarias, 
los programas de visitas 
domiciliarias y los equipos de 
atención multidisciplinarios.

 ➥ (From left to right) NeighborHealth leadership team members 
Jamie Hazard, CEO and President; Eugenia Coronado, Vice 
President Specialty Services and Patient Experience; Dr. Julio 
Mazul, Executive Vice President and Chief Medical Officer meet 
during a conference break.

 ➥ With baby in tow, Rachel Blessington (right) of Worcester Community 
Midwifery joins fellow advocates at the conference, including Kari Radoff (center) 
of Boston Medical Center. 

 ➥ (From left to right) Shauna Palmer, Flourish Collective; Mari-Elena Leckel, Owner, Boston Birth 
Associates; Melissa Bowley, CEO, Flourish Care; Candice Wilcox, Community Engagement 
Manager, Flourish Care; Awara Adeagbo, Non-profit consultant, gather after a session. 
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El alcalde de Lawrence 
Brian DePeña apareció en 
el programa “Despierta 

Lawrence” de la Power 
102.9FM para hacer una grave 
denuncia que compromete 
no solo su vida sino la de 
su familia. “Lo que quiero es 
que mi familia sea protegida 
por la policía”, dice el alcalde 
al denunciar una campaña 
de desprestigio y acoso a su 
esposa y a sus hijos por un 
grupo reducido de personas 

que está utilizando a un 
joven con problemas de salud 
mental para lanzar una serie 
de acusaciones y mentiras a 
través de las redes sociales. “A 
mí eso no me preocupa, lo que 
me preocupa es la seguridad de 
mi familia”.

 A tres meses de su 
reelección para un segundo 
mandato y con los cambios 
y desarrollo que ha 
experimentado Lawrence 
en los últimos cuatro años, 

DePeña siente que ese grupito 
de personas pretende convertir 
a Lawrence en una olla de 
grillos.  

“No voy a permitir el abuso 
de estas personas o individuos 
que de manera perversa han 
querido hacerle daño a mi 
familia, no solamente haciendo 
acusaciones, inventando 
pasquines, mentiras en las redes 
sino golpeando a mi esposa 
por la espalda. Las cosas están 
llegando a un punto peligroso” 
advierte el alcalde, subrayando 
que va a invitar al jefe de la 
Policía para que tome acciones.

“Lo peor de todo es que 
este grupito de individuos 
está utilizando a un joven con 
problemas de salud mental para 
una campaña difamatoria. Va a 
mi negocio, toma fotos, las sube 
a las redes y acosa a mi familia”.

“Hay una denuncia que 
se hizo, el video está allí, hay 
testigos oculares de cuando 

“Yo voy a proteger a mi familia
hasta con mi propia vida”

  ➤ Alcalde de Lawrence denuncia campaña de 
desprestigio y acoso que involucra a su esposa y 
sus hijos

A tres meses de su segunda administración, un grupito 
de personas está utilizando a un joven con problemas 
de salud mental para lanzar una serie de acusaciones 
y mentiras a través de las redes sociales. “Eso no me 
preocupa, lo que quiero es que mi familia sea protegida 
por la policía”, dice.

El representante estatal 
Frank A. Morán entregó 
un cheque de $100,000 

a los líderes y al personal 
de Lawrence Prospera para 
celebrar la obtención de fondos 
por parte de la delegación de 
Lawrence para su Centro SISU 
para jóvenes en riesgo. 

“Agradezco a Lawrence 
Prospera por invitarme a 
su desayuno legislativo, 
así como por sus continuos 
esfuerzos para fortalecer las 
comunidades de Lawrence”, dijo 
Morán (D – Lawrence). “Estoy 
especialmente agradecido al 

director ejecutivo Dan Halloran 
y al subdirector Paul Heithaus 
por su liderazgo en estos 
programas vitales, así como 
por su larga colaboración con 
mi oficina y toda la delegación 
estatal”. 

Los fondos estatales 
provienen del presupuesto del 
año fiscal 2026 y apoyarán la 
misión de Lawrence Prospera 
de construir comunidades 
prósperas en el Valle de 
Merrimack con las clases de 
inglés como segundo idioma 
(ESL) y los servicios de 
ciudadanía.

Entrega cheque de $100,000
a Lawrence Prospera

  ➤ Representante estatal Frank 
A. Morán 

A través de diversos 
programas en la ciudad y 
sus alrededores, Lawrence 
Prospera transforma la vida de 
sus numerosos participantes, 
desde niños y jóvenes hasta 

adultos y padres. El director 
ejecutivo Halloran agradeció 
al Representante estatal, al 
senador Pavel Payano y a los 
Representantes Francisco 
Paulino y Estela Reyes.

 “Lawrence Prospera realiza 
una labor que transforma vidas 
de manera real y duradera”, 
dijo el senador Pavel Payano 
(D – Lawrence).

golpeó a mi esposa por la 
espalda”.

“El Juez ya le impuso una 
orden de alejamiento de un 
año, pero viola esta disposición. 
Yo hice la denuncia, pero está 
siendo utilizado por gente que 
no quiere Lawrence y mi mayor 
temor es que vaya a hacer 
una desgracia en este pueblo, 
porque yo no solo soy su víctima 
sino muchas otras personas, 
entre ellos el senador Pavel 
Payano y los Representantes 
estatales Francisco Paulino y 
Estela Reyes”, según relata el 
alcalde. 

“Las autoridades tienen que 
hacer algo para ayudar a este 
muchacho. No es una decisión 
complicada, lo peligroso es 

esperar que este muchacho 
mate a un hijo mío en el negocio 
o a mí, por sus problemas de 
salud mental, ya se han visto 
muchos casos, incluso de uno 
que mató a su mamá”.

“No incentivemos a la gente 
que tiene problemas de salud 
mental. En Boston motivado 
por los perversos que andan 
tirando cosas de uno, salió 
un sujeto para decir que me 
deben dar un tiro. La policía 
de Boston lo rastreó y lo ubicó 
y le puso cargos criminales. Un 
loco que a mí no me conoce, 
pero hay elementos que se están 
aprovechado de personas con 
problemas de salud mental y 
eso hay que pararlo”, concluye 
el alcalde.

 ➥ Alcalde de Lawrence, Brian DePeña.

 ➥ 	En plena ceremonia con miembros de 
“Lawrence Prospera”, el senador Pavel 
Payano y los Representantes estatales, Frank 
Morán, Estela Reyes y Francisco Paulino.
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Eladio Carrión vuelve a 
conectar con su audiencia 
con el lanzamiento de 

“De Chamaquito”, un nuevo 
tema que llega como parte 
de la celebración del tercer 
aniversario de su álbum 
3MEN2 KBRN, uno de los 
proyectos más determinantes 
de su trayectoria.

En “De Chamaquito”, Eladio 
regresa a su esencia con 
un freestyle crudo grabado 
durante su paso por España. 
Sobre una instrumental 
minimalista, el artista 
reflexiona sobre sus inicios, el 
hambre de cuando era joven 

y las decisiones que marcaron 
su camino. Con barras directas 
y un tono honesto, repasa el 
sacrificio, la disciplina y la 
mentalidad que lo llevaron 
de soñar “de chamaquito” a 
convertirse en una de las voces 
más respetadas del rap latino.

Este lanzamiento funciona 
como un gesto especial hacia 
sus seguidores, marcando 
el aniversario de un disco 
que consolidó a Eladio como 
una figura clave dentro del 
género. 3MEN2 KBRN fue el 
álbum que le otorgó su primer 
Latin Grammy, gracias a la 
colaboración con Bad Bunny 

en “Coco Chanel”, uno de los 
temas más destacados del 
proyecto. El artista decidió 
hacer esta celebración aún más 
especial con el lanzamiento 
de un vinilo coleccionable de 
edición limitada.

Desde el pasado martes, el 
nuevo material ya se encuentra 
disponible, en medio de una 
serie de sorpresas que el 
artista ha venido liberando 
progresivamente para su 
comunidad de fans.

El álbum está compuesto 
por 18 temas y reúne 
colaboraciones con algunas de 

las figuras más relevantes de 
la escena global, incluyendo 
50 Cent, Bad Bunny, Future, 
Lil Tjay, Lil Wayne, Luar 
La L, Myke Towers, Ñengo 
Flow, Rich The Kid y Quavo, 
consolidando un puente entre 
el hip-hop estadounidense y la 
música urbana latina.

Con “De Chamaquito”, Eladio 
no solo celebra un aniversario, 
sino que revisita el punto 
de partida de su historia, 
conectando con la mentalidad 
que lo llevó a construir el 
presente que hoy lo posiciona 
como una de las figuras más 
sólidas del género.

  ➤ Eladio Carrión 

El Momento de la 
Vivienda en Worcester: 
Por Qué el Enfoque, la Disciplina y el Propósito 
Importan Más que Nunca

A medida que el 2025 llega a su fin, las autoridades 
de vivienda en todo el país enfrentan un momento 
decisivo, y Worcester no es la excepción.

La incertidumbre en el 
financiamiento federal, 
el aumento en los 

costos de construcción, el 
envejecimiento del parque 
de viviendas y una crisis de 
asequibilidad sin precedentes 
están ocurriendo al mismo 
tiempo. Los días de soluciones 
fáciles y cambios graduales 
han quedado atrás. La 
pregunta no es si existen 
desafíos, porque sí existen, 
sino si estamos preparados 
para enfrentarlos con enfoque, 
disciplina y determinación.

En la Worcester Housing 
Authority, creemos que 
prepararnos no significa 
retroceder ni bajar nuestras 
expectativas. Significa afinar 
nuestras prioridades y liderar 
con intención.

La vivienda pública a 
menudo es malinterpretada. 
Algunas personas todavía 
la ven como un sistema 
estático, edificios detenidos 
en el tiempo, que sirven 
únicamente como refugio. 
Esa imagen está muy lejos 
de la realidad actual. En el 

2026, WHA no es simplemente 
un arrendador. Somos 
desarrolladores de vivienda, 
socios comunitarios y un 
motor de oportunidades para 
miles de familias en Worcester.

La vivienda sigue 
siendo nuestra misión 
principal. Estamos 
avanzando activamente 
en proyectos importantes 
de reurbanización que 
reemplazarán propiedades 
antiguas con hogares 
modernos y eficientes en el 
uso de energía, de los cuales 
los residentes puedan sentirse 
orgullosos. Al mismo tiempo, 
estamos invirtiendo en el 
mantenimiento de nuestras 
propiedades actuales para 
asegurar que las familias 
vivan en condiciones seguras, 
adecuadas y dignas. Preservar 
lo que tenemos mientras 
construimos lo que Worcester 
necesita no es fácil, pero es 
necesario.

Sin embargo, la vivienda 
por sí sola no es suficiente.

La estabilidad es la base, no 
la meta final. Todos los días, 
nuestro equipo de servicios 
para residentes trabaja 
junto a las familias para 
ayudarlas a avanzar a través 
de la educación, el desarrollo 
laboral, la orientación 
financiera, programas para 

jóvenes y caminos hacia la 
autosuficiencia. Cuando una 
familia logra salir adelante 
y ya no necesita vivienda 
subsidiada, no solo cambia su 
propio futuro; también abre la 
puerta para otra familia que 
sigue esperando.

Este trabajo requiere 
alianzas. Los desafíos de la 
vivienda no se resuelven de 
forma aislada. Requieren 
colaboración con propietarios, 
organizaciones sin fines 
de lucro, empleadores, 
educadores y el gobierno 
local. En WHA estamos 
comprometidos a fortalecer 
estas relaciones, porque 
las soluciones duraderas 
solo se logran cuando 
la responsabilidad es 
compartida.

Como el arrendador 
más grande de la ciudad 
de Worcester, entendemos 
el peso de nuestro rol. El 
servicio al cliente importa. 
La responsabilidad importa. 
La transparencia importa. 
Los residentes, solicitantes, 
propietarios y socios 
comunitarios merecen respeto 
y respuestas oportunas, 
y esperamos que ese 

estándar se cumpla de manera 
consistente en toda nuestra 
organización.

Sabemos que viene un 
periodo de incertidumbre. 
Pero la incertidumbre también 
tiene la capacidad de aclarar 
lo que realmente importa. 
Obliga a las organizaciones 
a tomar decisiones difíciles, 
eliminar desperdicios y 
enfocarse en el impacto en 
lugar de la actividad. En WHA, 
esa claridad nos está guiando 
hacia adelante.

Mantendremos la disciplina 
fiscal. Protegeremos nuestras 
operaciones principales de 
vivienda. Continuaremos 
ampliando y mejorando las 
oportunidades de vivienda. 
Y seguiremos invirtiendo 
en nuestros residentes, no 
como un simple discurso, sino 
como una estrategia para un 
Worcester más fuerte.

Para quienes creen que 
ya saben qué es la Worcester 
Housing Authority, los 
invito a mirar de nuevo. 
Esta es una agencia que está 
evolucionando para responder 
a este momento, enfocada, 
responsable y lista para hacer 
el trabajo difícil que viene.

F Worcester Housing Authority

Artículo de opinión
Por Alex Corrales, CEO, 
Worcester Housing Authority

Celebra el aniversario de 
3men2 kbrn con “de chamaquito”

El artista ganador del Latin Grammy presenta un 
nuevo tema como parte de la celebración de uno de 
los discos más importantes de su carrera y anuncia 
una edición especial en vinilo.
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Durante el horario de atención habitual.

Sesión informativa:
No es necesario asistir a la sesión informativa. La sesión se grabará y estará disponible 

para su visualización previa solicitud.
Miércoles, 13 de mayo de 2026, 12:00 p. m  

https://maloneyproperties.zoom.us/j/86209624008?pwd=M1LPMgJItQ8DDeuARON
EFQqNDz2VSd.1

ID de la reunión: 862 0962 4008
Código de acceso: 637299

FECHA LÍMITE: Las solicitudes deben enviarse en línea o por correo postal antes del 
viernes 12 de junio de 2026.

Enviar por correo a:
Maloney Properties LLC, 

ATN: Tandem Lottery, 27 Mica Lane, Wellesley, MA 02481

• Selección por sorteo. 
• Se aplican restricciones de activos y uso.
• Se aplican preferencias.

Para obtener más información, asistencia lingüística gratuita o adaptaciones razonables 
para personas con discapacidad, llame al 

 (617) 531-7123 Ext. 774  | Servicio de retransmisión US Relay 711 
o envíe un correo electrónico a  

Tandem@MaloneyProperties.com

Igualdad de Oportunidades en la Vivienda

Las solicitudes están disponibles durante el período de solicitud, del lunes 13 de abril 
de 2026 al viernes 12 de junio de 2026.

Para solicitar una solicitud en línea o recibirla por correo electrónico, visite    
www.MaloneyAffordable.com/Rental-Properties/Tandem

Para recibir una copia impresa de la solicitud por correo postal, envíe un correo electrónico 
a  Tandem@MaloneyProperties.com o llame al (617) 531-7123, ext. 774.  Llame al US 

Relay 711 o visite www.MaloneyAffordable.com/Rental-Properties/Tandem
y utilice el formulario de «Contacto» al final de la página.

También puede recoger las solicitudes en persona en:

Oportunidad de alquiler con restricciones de ingresos en la ciudad de Everett
Tandem

535 Second Street
Everett, MA 02149

3 unidades de alquiler con restricciones de ingresos

Número 
de 

Unidades 
Número de 
habitaciones  Alquiler Ingresos 

Mínimos* 

 Límite de 
ingresos 

máximos (% 
AMI)

 Número de 
unidades 

adaptadas para 
personas con 

movilidad reducida
1 Estudio $2,071 $62,130 80% -
1 1 Apartamento $2,328 $69,840 80% 1
1 2 Apartamentos $2,564 $76,920 80% -

*Ingresos medios del área metropolitana de Boston, Cambridge, Quincy, MA-NH (2025)

*Los ingresos mínimos no se aplican a los hogares 
que reciben asistencia para la vivienda, como la Sección 8, MRVP o VASH.

Ingresos máximos (establecidos por el HUD + basados 
en el tamaño del hogar + Ingreso medio del área (AMI)

Tamaño del hogar (80% del ingreso medio del área)
1 $92,650 
2 $105,850 
3 $119,100 
4 $132,300 
5 $142,900 
6 $153,500 

Biblioteca Memorial Parlin, 410 Broadway, Everett, MA 02419

BID NO. DESCRIPTION DATE TIME

WRA-5797
Manual Invasive Plant 
Removal Ware River 
and Shaft 8 Intake 
Pool 

04/28/26 2:00 p.m.

WRA-5799
Quality Assurance Diver 
Services for Wachusett 
and Sudbury Reservoir

04/28/26 2:00 p.m.

WRA-5800

Supply and Delivery of 
Sodium Hypochlorite 
to the John J. Carroll 
Water Treatment Plant 
William A. Brutsch Water 
Treatment Facility 

04/28/26 2:00 p.m.

WRA-5801

Supply and Delivery of 
Sodium Bisulfite for the 
Carroll Water Treatment 
Plant and Clinton  
Wastewater Treatment 
Plant

04/28/26 2:00 p.m.

WRA-5802
Supply and Delivery of 
Carbon Dioxide to the 
Carroll Water Treatment 
Plant 

04/28/26 2:00 p.m.

WRA-5803

Training Services 
for Emergency Spill 
Response at the 
Quabbin and Wachusett 
Reservoirs and Spot 
Pond 

04/28/26 2:00 p.m.

S633
Elevator Maintenance 
and Repair Services 
Deer Island Treatment 
Plant 

05/13/26 2:00 p.m.

EXE-050
Evaluation of MWRA’s 
Business Inclusion 
Program and Availability 
Analysis  

05/15/26 11:00 a.m.

6760BB
Miscellaneous Fencing 
Installations and 
Repairs 

05/29/26 2:00 p.m.

The Massachusetts Water Resources Authority is seeking bids for 
the following:

To access and bid on Event(s) please go to the MWRA 
Supplier Portal at www.mwra.com  

Section 8 subsidized housing for elderly and handicapped. 
1&2 bedroom apartments, some wheelchair adapted. All 
apartments have fully appliance kitchens, wall-to-wall 
carpeting. A/C tiled baths, recessed patios and more. 
Modern 12 story building located on bus line, steps away 
from Greenline T Stop. Apartments available on an open 
occupancy basis. Waiting list maintained. Call for an 
application and eligibility requirements weekday mornings.

SMOKE FREE
Equal Housing Opportunity

Handicapped Accessible

Burton F. Faulkner Tower
25 Highland Avenue, Somerville, MA

(617) 628-2119

¡Este espacio es  suyo!
Anúncie su negocio o servicio con nosotros...

Para sus clasificados  llame al  617-522-5060 x229
class@elmundoboston.com

elm
un

do
bo

sto
n.c

om
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Sesión informativa:
No es necesario asistir a la sesión informativa. La sesión se grabará y estará disponible 

para su consulta previa solicitud.
Miércoles, 8 de abril de 2026, 12:00 p. m.     

https://maloneyproperties.zoom.us/j/83088941749?pwd=E89ugxAJeeuGRK3c1XAiE8rfFrprjv.1
ID de la reunión: 830 8894 1749

Código de acceso: 465937

FECHA LÍMITE: Las solicitudes deben enviarse en línea o con matasellos a más tardar el 
viernes 8 de mayo de 2026.

Enviar por correo a:
Maloney Properties LLC,

 ATTN: 22 Waverly Lottery 
27 Mica Lane, Wellesley, MA 02481

• Selección por sorteo. 
• Se aplican restricciones de activos y uso.
• Se aplican preferencias.

Para obtener más información, asistencia lingüística gratuita o adaptaciones razonables 
para Personas con discapacidad: llame al

(617) 639-3064 Ext. 778 | Retransmisión de EE. UU. 711 
o envíe un correo electrónico a 22Waverly@MaloneyProperties.com

Igualdad de Oportunidades en la Vivienda

Las solicitudes están disponibles durante el período de solicitud, 
del lunes 9 de marzo de 2026 al viernes 8 de mayo de 2026.

Para solicitar una solicitud en línea o por correo electrónico, visite    
www.MaloneyAffordable.com/Rental-Properties/22-Waverly

Para recibir una copia impresa de la solicitud por correo postal, envíe un correo 
electrónico a  22Waverly@MaloneyProperties.com o llame al (617) 639-3064, ext. 
708 | Retransmisión 711 de EE. UU. o visite www.MaloneyAffordable.com/Rental-

Properties/22-Waverly y utilice el formulario de contacto al final de la página.

Las solicitudes también pueden recogerse en persona en:

Oportunidad de alquiler con restricciones de ingresos 
en la ciudad de Worcester

22 Waverly Street
Worcester, MA 01604

3 unidades de alquiler con restricciones de ingresos

N.° de 
unidades  

N.° de 
habitaciones   

Alquiler Ingresos 
mínimos* 

 Límite máximo de 
ingresos (% AMI)

1 1 Estudio $1,105 $33,150 60%
2 1 Habitación  $1,120 $33,600 60%

*Ingresos medios del área del condado de Worcester en 2025 – FMR

*Los ingresos mínimos no aplican a hogares que reciben asistencia para la vivienda,
como la Sección 8, el MRVP o el VASH.

Ingresos máximos
 (establecidos por HUD + según el tamaño del hogar + 

el ingreso medio del área (AMI))

Tamaño del hogar 60% AMI
1 $54,000
2 $61,740
3 $69,480
4 $77,720
5 $83,400
6 $86,850

Biblioteca Pública de Worcester, 3 Salem St, Worcester, MA 01608

Aplicacion disponibles en linea www.150williamscondos.com o para recogida 
en persona durante el horario de atención en el Ayuntamiento de Chelsea.
Aplicacion también pueden solicitar por correo electrónico. El período de  
solicitud es del 1 de abril al 31 de mayo de 2026. Fecha para aplicaciones  
completas solopor correo: matasellos antes el 31 de mayo de 2026. Para  
preguntas o más información, llame a Roy Avellaneda al 617-212-4658 o  
envíe un correo electrónico a roy@metropolitanbre.com.

150 
Williams 

Street 
Condos

150 Williams Street LLC and Metropolitan Boston RE no discriminar por motivos de raza, color, sexo, orientación sexual, religión, edad,
discapacidad, origen nacional, información genética, ascendencia, hijos, estado familiar, estado civil o destinatario de asistencia pública
en el arrendamiento, alquiler, venta o transferencia. de unidades de apartamentos, edificios e instalaciones relacionadas, incluidos los
terrenos que poseen o controlan.

Oportunidad
de Condominio
Asequible
en Chelsea

Escanee el código QR 
con su teléfono para 

ser llevado al sitio web 
de los condominios 150 

Williams Street

Reunión Informativa
932 Broadway, Chelsea, MA

Jueves, April 23 2026
at 6:00pm

Fecha Loteria:
Miércoles, June 10, 2026

Nota: No se requiere asistencia
para participar en la lotería.

Se aplican restricciones de uso  
y reventa. Para obtener más  
información o adaptaciones  

razonables, llame, envíe un mensaje 
de texto o envíe un correo electrónico 

Roy@metropolitanbre.com
617-212-4658

150 Williams Street Lottery
Selecion por loteria. $100,000 Límite 

de bienes al 60% del AMI  
$155,000 Límite de bienes al 

80%/100% del AMI  
Excluyendo hasta $250,000 en fondos de retiro.  
Debe ser comprador de vivienda por 

primera vez Condo Sales Price

Condo Size   60% AMI  80%AMI  100% AMI
1 Bed    $195,000  $262,500  $325,000
Max 2 Adults

Reference
Chelsea 2026 Tax Rate          $11.48
Chelsea Residential Exemption    $3203    Monthly   $266.92

The Salem Housing Authority is seeking a dynamic housing champion for the 
leadership role of Facilities and Operations Manager to join our high performing team 
of professionals.  

If you are organized, able to be creative and have a passion for helping others, share 
your cover letter and resume with us! Reporting directly to the Director of Maintenance, 
this position manages the day-to-day operations of custodial, grounds, and building 
maintenance activities. Participates in the development, recommendation, and 
administration of policies, procedures and processes in support of departmental 
operations. Responds to inquiries and requests for service from internal departments 
and over sees and conducts all inspectional operations for the Salem Housing 
Authority’s State and Federal Public Housing units.  

The Facilities Operations Manager also helps to schedule, assign, and review the work 
of the maintenance department, representing a variety of work skills necessary for 
the maintenance and repair of the SHA facilities, buildings, grounds, custodial and 
equipment; participates in the review, and planning of new construction and capital 
projects; and does related work as required.  May serve in the best interest of the 
Director of Maintenance in their absence. 

Must bring a minimum of 5 years of progressive experience in public housing authority 
maintenance operations/supervision. An MPHA certification, PHM certification or 
a Massachusetts Maintenance Supervisor Certification (MMS) is highly desirable. 
Bilingual, Spanish speaking applicants are encouraged to apply and highly desirable.
 
The Facilities and Operations Manager will also be involved in the processes for 
Performance Management Reviews, Inspection Services, and the connection of 
services as they intertwine with the Property Management and Resident Services 
team members. Oversight of the Maintenance Budget and inventory/ operation 
equipment is also a key piece of the role. The position requires on-call availability to 
support emergency services after hours and extensive reporting requirements for data 
management and Board reporting.

How to Apply / Contact
Please submit cover letter and resume to Anne Cameron, Executive Assistant

 to the Executive Director, Cathy Sheehan by email at  
acameron@salemha.org by April 30, 2026 at 4:00 p.m. 

The salary range is $86,132-$91,132 annually.

FACILITIES AND OPERATIONS MANAGER

DORIS
Doris@ElMundoBoston.com

617-522-5060 x 229
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La columna 
de Marino Deportes 

          y más...
Celics aseguran el segundo lugar del Este e igualan récord de triples, Celics aseguran el segundo lugar del Este e igualan récord de triples, 
Barcelona sigue punteando LaLiga, salario promedio de MLB alcanza Barcelona sigue punteando LaLiga, salario promedio de MLB alcanza 
un récord, confirmado oficialmente el cartel de élites para el Maratón un récord, confirmado oficialmente el cartel de élites para el Maratón 
de Boston 2026, Messi no anota y el Inter Miami sigue sin ganar en de Boston 2026, Messi no anota y el Inter Miami sigue sin ganar en 
NU Stadium, Cristiano Ronaldo se acerca a los 1000 goles.NU Stadium, Cristiano Ronaldo se acerca a los 1000 goles.

Cristiano Ronaldo se 
acerca a los 1000

Al Nassr visitó a Al Okhdood en la 
fecha 28 de la Liga de Arabia Saudita 
y Cristiano Ronaldo marcó un nuevo 
gol para llegar a 968 y estar cada 
vez más cerca de los 1000. El Bicho 
volvió con todo tras su ausencia por 
lesión y anotó por segundo partido 
consecutivo en Al Nassr. Fue titular 
otra vez y respondió con una gran 
definición a los 15' luego de la 
asistencia de Boushal. El portugués 
quedó frente al arquero y le ganó 
el duelo individual con un potente 
remate que fue inatajable. Así, CR7 
consiguió su gol número 968.

Maratón de Boston 2026
Por primera vez, el Maratón de 

Boston reunirá a 13 corredoras 
de Estados Unidos con marcas 
personales por debajo de las 2 horas 
y 26 minutos, un dato que subraya 
el gran momento que atraviesa el 
maratón femenino estadounidense 
y eleva considerablemente el nivel 
competitivo de la prueba. Este 
año contará con el mejor talento 
internacional en la 130ª edición que 
se celebrará el lunes 20 
de abril y todo apunta 
a que contará con 
uno de los mejores 
carteles de élite de su 
historia.

Bayern sorprende 
al    Real Madrid en el 
Bernabéu 

En uno de los partidos más 
atractivos de la jornada, el Real 
Madrid cayó 1-2 ante el Bayern 
Múnich en el Santiago Bernabéu. El 
conjunto alemán pegó primero con 
un gol de Luis Díaz al minuto 41, 
aprovechando un descuido defensivo. 
Apenas iniciada la segunda parte, 
Harry Kane amplió la ventaja con una 
definición precisa. 

El Madrid reaccionó con Kylian 
Mbappé al 74’, pero se encontró con 
una increíble actuación de Manuel 
Neuer, quien sostuvo la ventaja 
bávara hasta el final y que lo llevó a 
consolidarse como el mejor hombre 
del encuentro.

La serie viajará a Alemania con 
ventaja para el Bayern, aunque 
el Madrid sigue con vida. En otro 
encuentro, el Atlético de Madrid dio 
uno de los golpes más fuertes de la 
jornada al vencer 0-2 al Barcelona en 
un partido marcado por la polémica 
arbitral.

Salario promedio de MLB 
alcanza un récord 

El salario promedio de las Grandes 
Ligas (MLB) aumentó un 3.4 por 
ciento en el Opening Day, alcanzando 
un récord de $5.34 millones, según un 
estudio de Associated Press. Los New 
York Mets encabezaron el gasto al 
inicio de la temporada por cuarto año 
consecutivo. El jardinero de los Mets, 
Juan Soto, es el jugador mejor pagado 
por segunda temporada consecutiva, 
con $61.9 millones, seguido por el 
jardinero de los New York Yankees, 
Cody Bellinger, con $42.5 millones. 
Juan Soto es el jugador mejor pagado 
por segunda temporada consecutiva, 
con 61.9 millones de dólares. Shohei 
Ohtani encabeza la lista de los más 
ricos de MLB.

Barcelona alfombra roja 
hacia el título

Las dos asistencias y gol de Lamine 
Yamal, el doblete de Ferran Torres 
y uno final de Rashford hacen más 
líder al Barça. El Espanyol, en caída 
libre. Los culés, en modo remontada. 
El Barça sigue aprovechando los 
despistes del Real Madrid y ya pisa la 
alfombra roja directo hacia el título 
liguero. Saca nueve puntos y quedan 
21 en juego.

La clara victoria 4-1 ante el 
Espanyol en el derbi le dio tres 
puntos más y le devuelve a su 
realidad tras el mazazo que le supuso 
el 0-2 del Atlético en Champions. Y 
esta realidad no es otra que la de 
ganar partidos y estar centrados en 
que es posible la remontada en el 
Metropolitano. Nunca hay que dar 
por muerto al Barcelona y venderán 
muy caro salir de esta Champions si 
al final acaba sucediendo.

Los Celtics se impusieron ante los Pelicans y quedaron segundos en el Este. Los 
máximos ganadores en la historia de la NBA vencieron por 144-118 a la visita. 
Sam Haus se destacó con 24 puntos, 6 rebotes y 4 asistencias. Además, Jaylen 

Brown registró 23 anotaciones y 3 rebotes.
Sam Hauser anotó 24 puntos con ocho triples, y los Boston Celtics igualaron el 

récord de la franquicia y de la NBA con 29 triples en su camino para asegurar el 
segundo puesto de la Conferencia Este en los playoffs con una victoria por 144-118 
sobre los New Orleans Pelicans.

Jaylen Brown sumó 23 puntos en 29 minutos y se quedó fuera durante todo 
el cuarto periodo. Payton Pritchard terminó con 21 puntos y 10 asistencias para 
Boston, que aseguró el título de la División Atlántico.

Messi no anota y el Inter 
Miami sigue sin ganar

Lionel Messi vio atajado un tiro libre 
en el tiempo de descuento y el Inter 
Miami empató 2-2 ante los New York 

Red Bulls, para seguir sin ganar en su 
nuevo estadio. Messi participó en la 
jugada del gol del delantero mexicano 
Germán Berterame en el segundo 
tiempo, que le dio a Inter Miami su 
primera ventaja en el Nu Stadium, 
pero el gol del joven de 17 años Adri 
Mehmeti en el minuto 77 —el primero 
en su carrera— selló el empate ante 
Messi y los actuales campeones de la 
MLS Cup.

Miami también igualó 2-2 cuando 
Austin FC visitó el estadio la semana 
pasada para la inauguración de su 
esperado nuevo hogar.

Celtics aseguran 
segundo lugar 
del Este e igualan 
récord de triples
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oportunidad de vivir la 
experiencia de Fenway Park y 
sentir una conexión genuina con 
este equipo, y es algo que refleja 
el compromiso de nuestro grupo 
propietario, John y Linda Henry, 
Tom Werner y Mike Gordon, de 
invertir en nuestra comunidad. 
También estamos agradecidos 
con la alcaldesa Wu y la 
superintendenta Skipper por 
su continua colaboración y con 
JetBlue por ayudarnos a crear 
estos recuerdos imborrables 
para tantos jóvenes de Boston”.

La superintendente de 
las Escuelas Públicas de 

Boston, Mary Skipper, destacó 
la entrega de gorros como 
“un momento significativo 
para nuestras comunidades 
escolares, que une a estudiantes 
y personal de todo Boston en 
un sentimiento compartido de 
orgullo y conexión” señalando 
que “oportunidades como esta 
ayudan a crear ambientes 
escolares alegres y estimulantes 
donde los estudiantes se 
entusiasman por participar 
y construir comunidad entre 
ellos”.

Skipper agradeció a los Red 
Sox y a JetBlue por su continua 
colaboración y por ayudar a 
crear experiencias que “apoyan 
a nuestros estudiantes tanto 
dentro como fuera del aula”. 

Los Red Sox también 
llenaron la tienda Catie’s Closet 
de la escuela Sarah Greenwood 
con cientos de prendas de los 
Red Sox. Catie’s Closet es una 
organización sin fines de lucro 
que brinda acceso a ropa y 
artículos de primera necesidad 
para que los estudiantes 
compren discretamente y de 
forma gratuita. La organización 
opera en varias escuelas de la 
ciudad y la región.

  ➤ Red Sox y JetBlue

Entregan más de 40,000 gorras
de béisbol a estudiantes de Boston
Los Boston Red Sox, en 

colaboración con JetBlue, 
distribuyeron más de 

40,000 gorras de los Red Sox a 
estudiantes y personal de las 
Escuelas Públicas de Boston 
(BPS) en 104 escuelas de 
primaria y secundaria (K-8) en 
toda la ciudad.

La entrega de gorras de 
este año comenzó con un 
evento en la Escuela Sarah 
Greenwood K-8 en Dorchester, 
al que asistieron la alcaldesa 
de Boston, Michelle Wu; el 
presidente y director ejecutivo 
de los Red Sox, Sam Kennedy; 
la socia y miembro de la junta 
directiva de la Fundación 
Red Sox, Linda Henry; el 
mánager de los Red Sox, Alex 
Cora; el campeón de la Serie 
Mundial 2013, Jake Peavy; y 
la vicepresidenta sénior de 
marketing y marca de JetBlue, 
Stephanie Evans 
Greene.

La entrega 
de gorras a los 
estudiantes de las 
Escuelas Públicas 
comenzó 
en 2017 en 
colaboración con 
JetBlue, la aerolínea oficial 
de los Boston Red Sox, 
para conectar el béisbol 
con la próxima generación 
de aficionados. 

“Este es uno de los 

momentos que más espero 
cada año, porque nos da la 
oportunidad de conectar con 
los estudiantes de todo Boston 
de una manera realmente 
significativa. Lo que hizo 
que fuera especialmente 
memorable fue sorprender a 
cada estudiante, maestro y 
administrador de la Escuela 
Sarah Greenwood con dos 
entradas para ver un partido 
en Fenway Park”, dijo Sam 
Kennedy, presidente y director 
ejecutivo de los Red Sox.

 “Emoción contagiosa”
 “La emoción en todo el 

gimnasio era contagiosa, y 
momentos como ese realmente 
nos recuerdan lo especial que 
es este trabajo. Para mí es 
increíblemente importante 
que los jóvenes de nuestra 

ciudad tengan la 
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  ➤ Mundial 2026 Personajes del Mundial historias de vida

¿Quién clasificó a Haití?

Mauricio Pochettino, 
formado en la tierra 
de los campeones, 

asume el desafío de guiar 

a Estados Unidos en el 
Mundial 2026. Su experiencia 
internacional y su capacidad 
de liderazgo alimentan la 

ilusión de un 
equipo que 
busca dar un 
salto histórico en la 

En Corea del Sur, el 
nombre de Hong 
Myung-bo, el “líbero 

eterno” que regresa al 
Mundial no es únicamente 
un recuerdo: es un 
símbolo y un 
puente que une 
generaciones. 
Luego de 
ser capitán 
y referente 
defensivo 
del equipo 
semifinalista 
en el Mundial 
2002, su 
regreso como 
seleccionador 
conecta dos épocas que 
el fútbol coreano intenta 
reconciliar: la épica del 

pasado y la exigencia del 
presente.

El dramático Son Heung-
Min y los temores de Corea 
del Sur de cara al Mundial 

2026.
Corea del Sur 
afronta el Mundial 

con la figura de 
Son Heung-Min 
en el centro de 
la escena, entre 
dramatismo y 
expectativas. 

El capitán 
encarna tanto la 

esperanza como 
los temores de una 

selección que busca superar 
sus límites en un torneo 
marcado por la presión y la 
incertidumbre.

El francés 
Sebastien 
Migné 

logró un hecho 
histórico: 
clasificó a Haití 
al Mundial 
2026 sin haber 
pisado nunca 
la isla. Dirigió a 
distancia, mediante 
videollamadas y 
planificación remota, y 
consiguió que la selección 

caribeña vuelva a la 
Copa del Mundo 

después de 52 
años. Haití 
integrará 
el Grupo C 
junto a Brasil, 
Marruecos 

y Escocia, 
en una gesta 

que simboliza 
resiliencia y 

esperanza para todo un 
país.

Max Torres y Marino Velasquez siguiendo el Mundial de 
Fútbol con apoyo de nuestros amigos comerciantes. Para 
figurar en nuestra separata especial llama a los teléfonos 
+1 (508) 818-2523 y al +1 (617) 365-3182

Rumbo al Mundial 
de Fútbol
Boston Stadium entre las sedes del Mundial

2026

máxima cita.
Diego 

Kochen, el 
guardián de 
las cuatro 
fronteras 
que ataja 
para Estados 

Unidos en el 
Mundial 2026
Con raíces que 

atraviesan cuatro países y 
una identidad marcada por la 
diversidad, Diego Kochen se 
convierte en símbolo de un 
Estados Unidos multicultural 
en el Mundial 2026. Su 
historia personal y su 
presente bajo los tres palos 
reflejan cómo el fútbol puede 
unir fronteras y proyectar 
nuevas generaciones.

FIFA decidió que Irán
Juegue el Mundial en USA

Pochettino el líder de la
ilusión de Estados Unidos

A pesar de que la 
Federación de Futbol de 
Irán intentó negociar 

con el organismo rector para 
jugar sus encuentros en 
México una vez que no tenían 
garantizadas las condiciones 
de seguridad para su 
delegación tras declaraciones 
de Donald Trump, presidente 
de los Estados Unidos, no se 

consiguió 
cambiar de 

locación 
los 

encuentros.
“Finalmente, 

la FIFA decidió 
que no podían 

cambiarse los 
partidos de las sedes 

originales. Que eso 

generaría muchísima logística 
distinta y esa decisión la 
tomó la FIFA”, manifestó la 
mandataria mexicana.

El pasado 16 de marzo, 
La Embajada de Irán en 
México publicó un mensaje 
en X donde señala que la 
Federación de Futbol de 
Irán actualmente negocia 
la posibilidad de llevar sus 
partidos de la Copa del 
Mundo 2026 de Estados 
Unidos a México.

“Cuando Trump ha 
declarado claramente que no 
puede garantizar la seguridad 
de la selección nacional iraní, 
definitivamente no viajaremos 
a Estados Unidos. Estamos 
negociando con la FIFA para 
que los partidos de Irán en 
la Copa Mundial se celebren 
en México”, citó la embajada 
de Irán al presidente de la 
Federación de Futbol de Irán, 
Mehdi Taj, en el mensaje.

Esta postura se dio luego 
de que Trump dijera el 
pasado 12 de marzo que la 
selección de futbol de Irán es 
"bienvenida" en el Mundial 
en Estados Unidos, pero le 
recomendó no participar por 
"su propia seguridad".

Ante las declaraciones del 
mandatario y de los iraníes, la 
FIFA sostuvo que “mantiene 
contacto regular con todas 
las federaciones miembros 
participantes, incluida la de 
Irán, para planificar la Copa 
Mundial de la FIFA 2026. 
La FIFA espera que todos 
los equipos participantes 
compitan según el calendario 
de partidos anunciado el 6 de 
diciembre de 2025”, aseguró 
un portavoz de la FIFA a 
ESPN.

Sin embargo, la presidenta 
de México finalmente 
confirmó que este escenario 
de mover los juegos de Irán 
a México no será posible 
y quedarán como estaban 
asignados en el Grupo G, 
donde se enfrentará a Nueva 
Zelanda y Bélgica en el SoFi 
Stadium de Inglewood, 
California, antes de su último 
partido de la fase de grupos 
contra Egipto en el Lumen 
Field de Seattle.

La presidenta de México, Claudia Sheinbaum, aseguró 
que la FIFA tomó la decisión de que Irán juegue sus 
partidos del Mundial 2026 en Estados Unidos, sede 
que se le asignó tras el sorteo mundialista.
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