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“Presencia ilegal ya no será 
motivo de deportación” 
Asegura secretario del Departamento de Seguridad Nacional, Alejandro Mayorkas. 
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  ➤ Jefes de policia apoyan ley 

La variante Ómicron se desvanecerá en 
las próximas semanas, ya hay descensos 
alentadores en Massachusetts, según los 
expertos.  Pero el surgimiento de una nueva 
variante aún no se descarta. “Es difícil 
predecir a dónde irá la pandemia y qué va a 
pasar en el futuro”. 

Frida Sofía Vásquez Gómez 
que vive en Cambridge, 
Massachusetts, es la primera 
mujer puertorriqueña que gana 
dos medallas de oro en natación 
artística en una competencia 
internacional en México, el 
Cancún Open. 

5 de Febrero
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Big Papi va al
Salón de la Fama

Es el cuarto dominicano en llegar al Cooperstown



N E W S P A P E R
175 McClellan Highway, Suite 1A • Boston, MA 02128
editor@elmundoboston.com  |  elmundoboston.com

@elmundoboston

Merrimack Valley     Edición No. 2544
Jueves 27 de Enero, 2022

Síguenos en Facebook
para más noticias e información

EN LAWRENCE » PAG. 14

“20 policías renuncian  

para ganar más en otras ciudades” 

Orgullo latino 
  ➤ Reporte exclusivo 
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Policías decidieron irse a 
otras ciudades como Lowell 
y Methuen para “ganar más 
y trabajar menos”, dice el 
alcalde Brian de Peña. 

"Prometimos cambiar los 
sueldos de miseria de los 
trabajadores de la ciudad 
y lo vamos hacer con 
transparencia”. 

En sus primeros tres meses 
como alcalde, de Peña ha 
estado en contacto diario 
con el pueblo. 

Variante Ómicron  
con los días contados 

Expertos dicen que hay un marcado 
descenso en los casos de coronavirus 
en Massachusetts y que según las 
proyecciones desaparecerá a mediados 
de febrero para entrar a “una pausa 
pandémica”. PAGS. 12 y 13

Frida Sofía Vásquez Gómez que vive en Cambridge, 
Massachusetts, es la primera mujer puertorriqueña que 
gana dos medallas de oro en natación artística en una 
competencia internacional en México, el Cancún Open. 

“Presencia ilegal ya no será 
motivo de deportación” 

Asegura secretario del 
Departamento de Seguridad 
Nacional, Alejandro 
Mayorkas. 

140,000 pruebas COVID 
va a distribuir la ciudad 

  ➤ Lawrence en acción contra la variante Ómicron 

PAG. 14

PAG. 4

 ➥ Alcalde Brian de Peña y el jefe de policía Roy Vasque se hacen la prueba 
del coronavirus antes de anunciarse que 140,000 pruebas rápidas 
antígeno que ha comprado la ciudad serán distribuidas en toda la ciudad.
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Un hombre de 70 se 
casa con una de 30, y le 
pregunta a su amigo 
-¿Cómo me ves al lado 
de esta mujeraza? 
-Bueno…te veo ¡como 
la oreja de una vaca! 
-¿Cómo es eso? 
-Lejos del sexo y cerquita 
de los cuernos. 

---====---
En el aeropuerto hay un 
tremendo barullo por los 
vuelos suspendidos por la 
tormenta de nieve y una 
de las empleadas le dice 
a una joven mujer rubia. 
-Señora, señora su vuelo 
viene demorado 
-Ay que bueno, ese es 
mi color favorito. 

---====---
Cariño, voy a salir hoy con 
mis amigas a una fiesta  
-Vale, ojos que no ven, 
déjalos correr...  
-Pero cariño, ese refrán 
no es así, ¡no sale! 
-Pues claro que no sale! ¡Y tú 
tampoco! ¡Pasa para dentro! 

¡Registrate ahora! 
Visite www.rcc.mass.edu
Llame al 857-701-1200

¡INSCRÍBASE 
PARA LAS 
CLASES DE 
INICIO TARDÍO 
AHORA!
Los cursos de acceso de 
primavera comienzan el 
31/01/2022

Lo mejor de todo hablamos Español

También tenemos servicio de pedicure. 

¡Los esperamos! 

Lunes a sábado 9:30 am-7:00 pm

781-853-8337

222 Broadway Revere, MA 02151

Ofrecemos 
todas las 

tendencias 
en uñas:

Esculturales, 
Acrilicas,

Dip Powder, 
Acrigel,

Manicure 
regular, 

Manicure en gel, 
Decoración

 a mano alzada.

¿Qué busca esa minoría 
oponiéndose a las vacunas? 
Massachusetts es el líder 

nacional con las más 
altas tasas de vacunación 

contra el COVID-19, incluyendo 
la tercera dosis de refuerzo, pero 
todavía hay trabajo por hacer, 
sobre todo en ciudades con una 
alta población de inmigrantes 
latinos, lo que preocupa a las 
autoridades estatales y locales.  

Lawrence con una población 
que supera el 90% de 
residentes de todas las razas y 
culturas es una de las ciudades 
que enfrenta serios desafíos por 
los bajos niveles de vacunación, 
el alcalde de origen dominicano 
Brian de Peña tendrá que 
hilar muy fino para obligar a 
sus residentes a inmunizarse. 
Ya ha inaugurado dos nuevos 
centros de vacunación y ha 
comprado por cuenta propia 
un total de 140,000 pruebas 
rápidas de antígeno COVID-19 
que están siendo distribuidas 
bajo la política de apertura y 
operaciones seguras de FEMA 
para evitar la propagación del 
virus. “Lo que queremos es que 
todos nos vacunemos”, dice de 
Peña. 

Michelle Wu que se 

convirtió en la primera mujer 
alcaldesa de Boston de raíces 
inmigrantes está bajo azote 
de un grupúsculo que la 
bombardea políticamente 
en las afueras de su casa por 
obligar a los trabajadores de 
la ciudad a vacunarse bajo 
pena de ser despedidos. De los 
18,000 trabajadores, 16,800 
se han vacunado 
completamente. 
Es decir que 1,200 
empleados de la 
ciudad aún no lo han 
hecho por rebeldía, 
religión o porque les 
importa un pepino 
la mayoría de la 
población que quiere 
protegerse de las 
escalofriantes cifras de 
muertos en el mundo 
que superan los 5.5 
millones. 

¿Qué quiere? ¿Qué 
busca esa minoría de la 
población que está en 
las calles haciendo ruido 
contra las vacunas COVID? 

No es más que un 
ruido político y en lo que 
parece ser ya un cuento de 

nunca acabar, el Local 718 de 
Bomberos de Boston se sumó 
a los antivacunas pidiendo a 
sus miembros “oponerse a las 
acciones anti laborales de la 
alcaldesa Michelle Wu”. 

“Debemos solidarizarnos con 
nuestros hermanos y hermanas 
que se sienten incómodos 
poniéndose la vacuna COVID”, 
dicen sus dirigentes. 

Pero hay una mayoría de 
la población que piensa lo 
contrario, que quiere que todos 
nos vacunemos para evitar 
que la gente se siga muriendo. 
No podemos ni debemos 
seguir siendo mezquinos y no 
reconocer los esfuerzos de la 
ciencia médica que ha detenido 
con las vacunas el número de 
muertos. 

La 

variante Ómicron que 
multiplicó los casos en los 
últimos meses afectó en su 
mayoría a los no vacunados y 
muchos de ellos terminaron 
entubados o muertos en 
hospitales de Boston, de 
Massachusetts y de todo el país. 
La vacuna contra el COVID no 
es un capricho y en ciudades 
como Lynn, Salem, Lawrence, 
Worcester, entre otras con 
una gran población latina, los 
alcaldes están intensificando 
sus campañas de vacunación 
pese a que los expertos 
aseguran que la pandemia del 
coronavirus “nos va a dar una 
pausa” después de mediados de 
febrero. El descenso de casos 
de COVID en Massachusetts se 
registra en un 62 por ciento 
en las últimas semanas, lo que 
“nos hace pensar que la variante 
Ómicron desaparecerá, pero 
nadie sabe lo que pueda venir en 
el futuro”. 

Bajo ese panorama lo que 
nos debe llenar de optimismo 
es que la ciencia médica ha 
aprendido mucho sobre 
las vacunas, ya hay nuevos 
medicamentos disponibles 
y hay nuevas herramientas 
de salud pública que 
“sabemos funcionan bien” 
si es que se presenta otra 
variante del virus, tal como 
asegura un especialista en 
enfermedades infecciosas 
del Mass General Hospital, 
uno de los mejores 
hospitales del mundo.  

¡Sigamos 
cuidándonos! La vacuna 
salva vidas.  
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SIEMPRE CONTIGO

JOSÉ RIVERA ADROVETGRACE GÓMEZ

LUNES A VIERNES
5:00, 5:30, 6:00 & 11:00 PM

#1SOMOS LOS ÚNICOS EN BOSTON CON 
NOTICIAS LOCALES EN ESPAÑOL Y EN VIVO. 
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Adiós Ómicron 
¿Y ahora qué viene? 

100 mil casos COVID 
registrados en escuelas

La variante Ómicron se desvanecerá en las 
próximas semanas, ya hay descensos alentadores 
en Massachusetts, según los expertos, pero el 
surgimiento de una nueva variante aún no se 
descarta. “Es difícil predecir a dónde irá la pandemia y 
qué va a pasar en el futuro”. 

Cuando Massachusetts 
registra un descenso 
en los casos diarios de 

COVID-19 con el 62 % en las 
últimas semanas, los expertos 
predicen que la variante Ómicron 
se desvanecerá en las próximas 
semanas y que para mediados de 
febrero será “cosa del pasado”, 
pero las señales de alarma aún 
no han sido bajadas. “Quiero 
enfatizar que no sabemos qué 
viene después de Ómicron”, dijo 
el Dr. Jake Lemieux, especialista 
en enfermedades infecciosas 
del Hospital General de 
Massachusetts y codirector del 
programa de variantes virales del 
Consorcio de Preparación para 
Patógenos de Massachusetts.  

“Creo que debemos ser 
optimistas acerca de dónde 
estamos, porque hemos 
aprendido mucho sobre las 
vacunas, tenemos nuevos 
medicamentos disponibles y 
ahora tenemos herramientas 
de salud pública que sabemos 
que funcionan bien”, subrayó 
Lemieux.  

Lo más alentador es que 

en los últimos días se han 
registrado marcados descensos 
en los casos de Ómicron en 
Massachusetts y en otros 
estados del noreste.  

Pausa pandémica 
Los expertos esperan una 

pausa en la pandemia seguida 
de una disminución en la 
gravedad de las olas futuras. 
Pero se preguntan ¿qué viene 
después de Ómicron? Es 
difícil predecir a dónde irá la 
pandemia a continuación, y 
si una nueva variante podría 
poner todo en duda.  

“La pandemia ha sido 
increíblemente humillante y es 
realmente imposible predecir 
con certeza lo que va a pasar”.  

El escenario que pintan 
los expertos es que Ómicron 
va a desaparecer y que será 
seguido por una especie de 
“pausa pandémica”, debido a 
la gran cantidad de personas 
que habrán sido infectadas, 
vacunadas o ambas.  

“Creo que vamos a pasar por 

Desde diciembre pasado, 
se han reportado más de 
100.000 casos positivos 

del virus entre los 911.000 
estudiantes de las escuelas 
públicas de Massachusetts y el 
escenario diario que viven es aún 

más difícil para los que cursan el 
último año de High School. “Ya 
estoy cansado de las pruebas”, dice 
uno de los estudiantes que tuvo 
su único año “completamente 
normal” cuando estudió el primer 
año de High School. Después tuvo 

que superar interrupciones casi 
continuas por el coronavirus.  

El estrés es una constante 
entre los estudiantes y la 
“nueva normalidad” con las 
clases presenciales se ha visto 
empañada por los numerosos 

un período bastante tranquilo”, 
dijo Matthew Fox, profesor de 
epidemiología y salud global 
en la Facultad de Salud Pública 
de la Universidad de Boston. 
“Con las infecciones y vacunas 
estamos creando un muro 
contra el virus. Es el patrón más 
probable”.  

Relativa calma  
“Creo que tendremos una 

relativa calma”, señaló Michael 
Osterholm, director del Centro 
de Investigación y Políticas de 
Enfermedades Infecciosas de la 
Universidad de Minnesota.  

Una vez que haya pasado, 
Ómicron también podría hacer 
que las futuras olas pandémicas 
sean menos intensas, según 
algunos expertos. “Al infectar 
rápidamente a un gran número 
de personas, Ómicron también 
genera inmunidad rápidamente. 
Y eso cuenta para hacer de 
Covid-19 una enfermedad más 
manejable, ya que las capas 
de inmunidad pueden brindar 
protección contra futuras 
oleadas y variantes”, enfatizó 
William Hanage, epidemiólogo 

de Harvard T.H. Chan School of 
Public Health y codirector de 
su Centro para la Dinámica de 
Enfermedades Transmisibles.  

“Nadie debería afirmar 
con confianza que Ómicron 
señala el final de la pandemia, 
pero debemos estar seguros 
de que futuras oleadas de 
infecciones, ya sea con Ómicron 
o cualquier variante que venga a 
continuación, hará que menos de 
nosotros se enferme gravemente 
de lo que lo habría hecho antes”.  

Más optimismo 
Christopher Murray, director 

del Instituto de Métricas y 
Evaluación de la Salud de la 
Universidad de Washington, 
emitió una nota aún más 
optimista en un comentario en 
la revista The Lancet. “Después 
de la ola de omicrones, el 
COVID-19 volverá, pero no la 
pandemia”, dijo.  

Los futuros impactos en la 
salud de la propagación del 
coronavirus “serán menores 
debido a la amplia exposición 
previa al virus, las vacunas 
adaptadas regularmente a 

nuevos antígenos o variantes, el 
advenimiento de los antivirales 
y el conocimiento de que los 
vulnerables pueden protegerse 
durante futuras olas mediante 
el uso de mascarillas de alta 
calidad y el distanciamiento 
físico”, dijo.  

“COVID-19 se convertirá en 
otra enfermedad recurrente 
que los sistemas de salud y 
las sociedades tendrán que 
manejar”, concluyó Murray. Sin 
embargo, hay otros expertos 
que no tienen tanta confianza 
y están preocupados por el 
posible surgimiento de una 
nueva variante que podría 
eludir la inmunidad existente.  

Con las infecciones 

y vacunas estamos 

creando un muro 

contra el virus. Es el 

patrón más probable”. 

-Matthew Fox  

casos de la variante Ómicron. 
Los testimonios de 

preocupación de estudiantes 
por no contagiarse son 
muchos y el relato que la 
joven estudiante de 17 años, 
Stacia Zoghbi, le hizo al Globe 
muestra lo que tiene 
que hacer para no 
formar parte del 
número récord 
de casos de 
COVID-19, casi 
dos años después 
de la pandemia. 

Comienza cada 
día con un cálculo 
de alto riesgo: cómo 
llegar a su primera clase a 
tiempo, junto con 1500 otros 
estudiantes, mientras limita su 
riesgo de exposición al virus. 

“Si ingreso demasiado 
temprano a la Escuela 
Secundaria Técnica de Worcester, 
tendría que esperar en la 
cafetería con cientos de otros 
estudiantes, algunos sin máscara 
mientras desayunan, hasta que 
suene la campana de las 7:10 
a. m. que libera a la multitud 
en los pasillos. Pero si espero 
demasiado para evitar las prisas, 
corro el riesgo de llegar tarde a 
clase, incluso si subo corriendo 
las escaleras hasta mi aula del 
cuarto piso”. 

Un día escolar de la era de 
la pandemia, Stacia acordó 
documentar para el Globe para 

ayudar a arrojar luz sobre 
la experiencia de miles de 
estudiantes de Massachusetts.  

“Solo tenemos cuatro 
minutos entre clases, y la gente 
está hombro con hombro”, dijo. 

“He tomado la decisión a 
veces de llegar tarde, 

solo para esperar 
y evitar esa 
aglomeración de 
personas”. 

“Estamos 
tratando de 
hacer lo mejor 

que podemos”, 
añadió Zoghbi, 

quien se desempeña 
como representante 

estudiantil en el Comité 
Escolar de Worcester, “pero no 
hay mucho que podamos hacer, 
como estudiantes”. 

  » Algo más
En su clase de español, 

faltaban 11 de 20 estudiantes. 
Algunos rezagados entraron, 
pero seis estudiantes nunca 
aparecieron. Con tasas de 
ausentismo de hasta el 30 por 
ciento en algunas escuelas 
este mes, los maestros dicen 
que les ha costado decidir el 
plan de estudios para cubrir 
la clase, ya que el estado ha 
bloqueado la mayoría de 
las opciones de aprendizaje 
remoto. 

 ➥ Stacia Zoghbi .

  ➤ En Massachusetts
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WiFi más rápido que un Gig: 
velocidad para tu ritmo de vida.
Cuando obtienes Xfinity Internet, tus tardes en familia no tienen límites. Xfinity ahora ofrece 
velocidades más rápidas que un Gig. Eso es más que suficiente velocidad para que toda la casa 
pueda estar conectada al mismo tiempo en todos los equipos haciendo streaming, viendo series 
o jugando videojuegos. Porque cuando tu Internet te da más, la vida también te da más.
¿Y tu Internet puede hacer esto?

Velocidad de WiFi más 
rápida que un Gig con 
el xFi Gateway 

Poder de WiFi para 
todos los equipos de 
tu casa conectados 
a la vez

Haz clic en es.xfinity.com, llama al 1-800-333-0010 o visita hoy una tienda Xfinity.
Se aplican restricciones. No está disponible en todas las áreas. El WiFi de velocidad Gig requiere Internet Gigabit y un gateway compatible. Las velocidades reales varían y no están garantizadas. Muchos factores afectan la velocidad, incluido el rendimiento 
del equipo, la interferencia, la congestión y la velocidad de los sitios web visitados. Velocidades de WiFi afectadas por factores adicionales, incluida la distancia desde el gateway, la configuración del hogar, las capacidades de los dispositivos personales y 
otros. Para factores que afectan a la velocidad, visite es.xfinity.com/networkmanagement. © 2022 Comcast. Derechos Reservados. NPA237737-0005 NED-HM-Time-Gig-V1

142146_NPA237737-0005 TimeForYourself SPN 10x14.5 V1.indd   1142146_NPA237737-0005 TimeForYourself SPN 10x14.5 V1.indd   1 1/7/22   2:33 PM1/7/22   2:33 PM
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  ➤ Alcaldesa Wu amplio mandato 
de vacunación para empleados 
de la ciudad

Hasta el 30 de enero 
para vacunarse 
La alcaldesa Michelle Wu 

anunció que dará a los 
trabajadores de la ciudad 

una semana adicional para 
cumplir con el nuevo mandato de 
vacunación para los empleados 
de Boston. 

Wu anunció el mes pasado 
que todos los empleados de 
la ciudad deberán tener una 
primera dosis de la vacuna 

COVID-19 antes del 15 de 
enero y estar completamente 
vacunados antes del 15 de 
febrero, a menos que se les 
de una excepción por razones 
médicas o religiosas. 

La fecha límite del 15 de 
enero se extendió luego al 24 de 
enero, pero la alcaldesa anunció 
que la extendió hasta el 30 de 
enero. 

Siguen las protestas 
contra alcaldesa 

Máscaras de tela  
no protegen nada

El Centro para el Control 
de Enfermedades 
admite que las 

máscaras de tela no 
protegen contra el virus tan 
efectivamente como otras 
máscaras. La Casa Blanca 
anunció que al menos 500 
millones de las máscaras 
k-95 aprobadas estarán 
disponibles para el público 
de forma gratuita a través de 
farmacias y centros de salud 
comunitarios.  

La universidad U/Mass 
Boston anunció que pronto 
requerirán solo máscaras 
Fisk95 para asistir a clase.  

La buena noticia es que 
casi todos los expertos 
están de acuerdo al señalar 
que el punto más alto 
de Ómicron ha quedado 
atrás en Massachusetts 
esperando una disminución 
drástica de casos y 
hospitalizaciones.  

Sindicato de bomberos rechaza mandato de 
vacunación para la fuerza laboral de Boston. 

En medio de las protestas 
de manifestantes frente 
a la casa de la alcaldesa 

Michelle Wu que no tienen 
cuando acabar, el sindicato 
de bomberos se sumó a la 
resistencia al mandato de 
vacunación contra el COVID-19 
para la fuerza laboral de la 
ciudad de Boston.  

“Debemos solidarizarnos 
con nuestros hermanos y 
hermanas que se sienten 
incómodos tomando la 
vacuna COVID”, dice John 
Soares, presidente del 
sindicato, argumentando que 
el mandato de vacunación 
causará “un daño irreparable a 
la ciudad”. 

Wu anunció el mandato 
de vacunación el mes pasado 
en un esfuerzo por frenar 
la propagación del virus. Al 
hacerlo, eliminó una opción 
para que los trabajadores de 
la ciudad se hicieran pruebas 
regularmente en lugar de 
vacunarse. La medida fue 
rechazada y los manifestantes 
se manifestaron contra Wu en 
eventos y frente a su casa en 
Roslindale. 

Sin embargo, la gran 
mayoría de los trabajadores 
de la ciudad están cumpliendo 
con el mandato. Hasta la 
semana pasada, más de 
16,800 trabajadores de 
18,000 verificaron que 
estaban completamente 
vacunados, lo que significa 
que recibieron al menos dos 
inyecciones, mientras que más 
de 560 confirmaron que están 
parcialmente vacunados, 
según la alcaldía.  

Las manifestaciones 
siguen 

Entretanto, el grupo 
ridículo de manifestantes 
frente a la casa de la alcaldesa 
Wu sigue, pero ya no con 
megáfonos porque la policía 
dejó en claro que comenzaría 
a confiscar los amplificadores 
de ruido. Los manifestantes 
hicieron sonar cencerros y 
silbatos cuando salía Wu de 
su casa. 

El grupito de los 
antivacunas ya lleva semanas 
manifestándose frente a la 
casa de Wu. 

500 millones de mascarillas 
K-95 comenzarán a 
distribuirse gratis 

Covid Omicron
Covid Delta
Covid Alpha
Bacterias

KN95
95%
96%
98%

100%

Covid Omicron
Covid Delta
Covid Alpha
Bacterias

2%
5%

10%
40%

TELA ( Algodón, Poliéster, Lycra, Nailon)
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Patrocinado por:

Maria Gil
Dominicana, residente en Lawrence

Para más información en Español: ElMundoBoston.com/Vacuna

•  Vacunarse protege a sus seres más queridos,  
sus amistades, vecinos y compañeros de trabajo.

•  Vacunarse protege a los ancianos y personas que 
tienen enfermedades que los ponen en riesgo.

•  La vacuna evita que transmitas el virus a otras 
personas.
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“Presencia ilegal ya no será 
motivo de deportación” 

Prohibido enfermarse 
Posponen cirugías por el COVID 

El secretario del 
Departamento de Seguridad 
Nacional, Alejandro 

Mayorkas, dijo esta semana que la 
"presencia ilegal" en los Estados 
Unidos por sí sola ya no servirá 
como motivo de deportación.  

“Más bien, asignaremos 
nuestros esfuerzos, asignaremos 

nuestros recursos a aquellas 
personas que representen una 
amenaza actual a la seguridad 
pública, una amenaza a la 
seguridad nacional o una 
amenaza a nuestra seguridad 
fronteriza, y ese es un principio 
muy importante”, subrayó 
Mayorkas.  

Durante su discurso en la 
Conferencia de alcaldes de 
los Estados Unidos, Mayorkas 
enfatizó que “no dedicaremos 
nuestros limitados recursos de 
aplicación de la ley para detener 
a personas que han estado aquí 
en este país durante muchos 
años, que han sido miembros 

Desde el pasado lunes, 
el sistema de atención 
médica más grande del 

estado, Mass General Brigham, 
comenzó a reducir drásticamente 
miles de cirugías que realiza cada 
semana mientras se esfuerza 
por mantenerse a la vanguardia 
del tsunami de pacientes que 
ingresan a sus hospitales. 

El Centro Médico UMass 
Memorial, el sistema de salud 
más grande en el centro de 
Massachusetts, suspendió 
también todas las cirugías y 
procedimientos médicos por 
afecciones que no se consideran 
potencialmente mortales hasta 
nuevo aviso. 

La situación es tan 
mala que está obligando 
a los administradores de 
los hospitales a tomar 
decisiones desgarradoras para 
limitar todas las cirugías y 
procedimientos, excepto los 
más urgentes. Esto se extiende 
incluso a algunas cirugías 
de cáncer, lo que obliga a los 
médicos a sopesar qué tumores 
están creciendo más rápido 
y cuáles lo suficientemente 
lento como para posponer la 
atención. 

El Dr. Ron Walls, director de 
operaciones de Mass General 
Brigham, dijo que los hospitales 
ahora están recibiendo 
llamadas de pacientes que 
“ruegan” que se les vuelva a 
poner en la lista para cirugía. 

Exigen vacunas 
de refuerzo para 
ancianos 

Massachusetts exige vacunas 
de refuerzo contra el COVID-19 
para los trabajadores de 
hogares de ancianos y toma 
medidas para aliviar los cuellos 

de botella en los hospitales 
Estas últimas acciones 

se suman a los recortes en 
el servicio ordenados por el 
estado el mes pasado. Si bien 
puede haber indicios de que el 
aumento de nuevas infecciones 
por la cepa Ómicron pronto 
podría alcanzar su punto 
máximo, no se espera que la 
avalancha en los hospitales 
disminuya durante al menos 
otras dos semanas. Además, 
la avalancha de pacientes con 
condiciones de salud crónicas 
que retrasaron la atención 
y ahora están gravemente 
enfermos no muestra signos de 
ceder, dicen los administradores 
del hospital. 

“A partir del lunes, 
pospondremos 2200 [cirugías] 
por semana para hacer el mejor 
uso posible del personal que 
tenemos”, dijo Walls.  

contribuyentes de nuestras 
comunidades”.  

Mayorka explicó los 
cambios en el Departamento, 
que anunció a finales del 
año pasado, se basan en que 
los recursos del gobierno se 
destinarán a la aprehensión 

y remoción de no ciudadanos 
que sean una amenaza para 
nuestra seguridad nacional o 
seguridad pública. Dijo que 
esto significa garantizar una 
evaluación caso por caso de si 
un individuo representa una 
amenaza o no. 

  » Algo más
Renuncias por 
agotamiento 

En un esfuerzo por ayudar 
a los operadores médicos que 
luchan con los trabajadores 
ausentes, la administración 
de Baker anunció varias 
acciones de emergencia. 
El sistema de atención de 
la salud se enfrenta a una 
escasez crítica de personal, 
impulsada por muchas 
renuncias por agotamiento 
durante la pandemia, y que 
ha provocado la pérdida 
de aproximadamente 700 
camas de hospital médicas/
quirúrgicas y de cuidados 
intensivos desde principios de 
2021, dijo la administración. 

Entre los que avalan la Ley de Movilidad Laboral 
y Familiar están los jefes de policía de Chelsea, 
Lawrence y otros 55 jefes de los cuerpos policiales y 
fuerzas de seguridad

  ➤ En un hecho sin precedentes jefes policiales de 
todo Massachusetts apoyan ley que le daría

Licencias de conducir
para indocumentados

Los más altos jefes policiales 
encargados de hacer 
cumplir la ley en todo 

Massachusetts se unieron a 
una sesión informativa virtual 
para explicar a los legisladores 
estatales por qué apoyan la Ley 
de Movilidad Laboral y Familiar 
que le daría licencia de conducir 
a todos los residentes estatales 
calificados, independientemente 
de su estado migratorio.

Entre los que apoyan la 
ley están el jefe de policía de 
Chelsea, Brian Kyes, presidente 
de los jefes de policía de 
las principales ciudades de 
Massachusetts, Roy Vasque, 
jefe de policía de Lawrence, 
vicepresidente, y el alguacil de 
Middlesex Peter Koutoujian, 
además de otros 55 jefes de los 
cuerpos policiales y fuerzas de 
seguridad.

Este año, la legislatura está 
considerando la aprobación 
de un proyecto de ley que 
eliminaría las restricciones 
que actualmente impiden que 
muchos inmigrantes que residen 
en Massachusetts obtengan 
una licencia de conducir 
estatal estándar, incluidos los 
inmigrantes sin estatus.

Con el apoyo de más de 270 
organizaciones en todo el Estado, 
la Ley de Movilidad Laboral y 
Familiar no solo transformaría 
la vida de miles de residentes 
del Estado de la Bahía, sino 

que también otorgaría a las 
fuerzas del orden una capacidad 
mucho mayor para identificar 
a los automovilistas y a otras 
personas cuando lo necesiten, 
aumentando así la seguridad de 
todos.

Los altos jefes policiales 
que están al frente de la 
Asociación hablaron en la 
sesión informativa para afirmar 
que la seguridad es una de las 
principales razones por las 
que 55 jefes de organismos 
encargados de hacer cumplir 
la ley han respaldado la Ley de 
movilidad laboral y familiar, 
incluidos 38 jefes de policía, 
ocho alguaciles (la mayoría de 
ellos en Massachusetts), 
ocho distritos de 
Abogados (también 
mayoritarios) y la fiscal 
general del Estado.

La Ley de Movilidad 
Laboral y Familiar fue 

votada favorablemente por el 
Comité Conjunto de Transporte 
de la legislatura estatal en 2020, 
pero luego se vio obstaculizada 
por la pandemia de COVID-19. Se 
volvió a presentar en esta sesión, 
y el comité de transporte celebró 
otra audiencia en junio, en la 
que el jefe de policía de Chelsea, 
Brian Kyes, y otros funcionarios 
encargados de hacer cumplir 
la ley brindaron un fuerte 
testimonio de apoyo.

En las próximas semanas, 
el comité debe actuar sobre el 
proyecto de ley teniendo en 
cuenta los beneficios que le 
daría al estado. La Coalición 
Impulsando a las Familias hacia 
Adelante ha organizado una 
serie de sesiones informativas 
virtuales para legisladores y 
prensa. La próxima sesión se 
realizará el 1 de febrero con 
profesionales de la salud y líderes 
empresariales.

Se han aprobado proyectos 
de ley similares sobre licencias 
de conducir en Washington 
D.C. y 16 estados desde Utah 
hasta Virginia, incluidos los 
vecinos Connecticut, Nueva York 
y Vermont. Se ha demostrado 
que las leyes que permiten a los 
inmigrantes indocumentados 
conducir sin temor a ser 
detenidos o deportados mejoran 
la seguridad vial y benefician a las 
economías locales al aumentar 
los ingresos por seguros de 
automóviles y las solicitudes 
de licencias de conducir. Si 

los legisladores estatales 
aprueban el proyecto de ley, 
se estima que entre 41,000 
y 78,000 inmigrantes que 
viven en Massachusetts 
obtendrán licencias dentro 

de los primeros tres años 
de implementación.
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Desde sus inicios a principios de los años 70, El Mundo Boston ha sido la voz 
de una comunidad que ha dejado una huella imborrable en todos los ricones 
de Massachusets. Durante las últimas cinco décadas, hemos estado allí para 
documentar los desafíos, logros y contribuciones para la posteridad como 
nadie más. La historia continúa...

Celebrando 50 años de Historia con la 
Comunidad Latina en Massachusetts
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La columna de Inmigración
Por abogada Janeth Moreno 
info@morenoimmigration.com 
www.morenoimmigration.com

Residencia permanente por 
matrimonio, lo que debes de saber. 
Bienvenidos a su Columna 
de Inmigración, donde cada 
semana escribo sobre temas 
de importancia para nuestra 
comunidad.

En esta ocasión quiero hablar 
con ustedes sobre un tema 
que nos han solicitado 

mucho. Cómo recibir la residencia 
permanente dentro de Estados 
Unidos por matrimonio con un 
ciudadano americano. 

Existen varios procesos 
migratorios para cónyuges de 
ciudadanos americanos. Pero 
hay varios factores que deben 
de analizarse, por ejemplo, 
cómo se entró al país; si la 
persona tiene algún récord ante 
migración; entre otros factores.

 Hoy analizaremos el caso de 
aquellas personas que entraron 
por la vía legal y que hoy están 
casadas con ciudadano (a) 
americano. 

Primero: las personas 
que entraron legalmente al 
país, es decir aquellos que 
entraron con visa y que fueron 
inspeccionados y admitidos 
por un oficial de inmigración, 
pueden ajustar su estatus 
dentro de los Estados Unidos 
si cumplen con los siguientes 
puntos:

a) Tener buen récord 
en los Estados Unidos, y no 
tener ninguna otra entrada sin 
inspección o haber violado la 
ley de inmigración. 

b) Estar casado con un 
ciudadano americano, y haberse 

casado por amor (lo que se le 
conoce como matrimonio en 
buena fe), no por solucionar 
su estatus migratorio. Su 
matrimonio tiene que ser 
verídico, de no ser así, puede 
resultar en penalizaciones muy 
serias para ambas personas, el 
aplicante y el ciudadano. 

El proceso debe ser 
preparado con detalle, 
cada pareja es distinta y se 
deberá enviar evidencia que 
demuestre que su matrimonio 
es legítimo, así como evidencia 
que demuestre que se tiene la 
solvencia económica suficiente 
para solicitar a la persona que 
recibirá su residencia, así como 
evidencia que demuestre su 
admisión a los Estados Unidos. 

Es recomendable que su 
evidencia sea sólida, recuerde 
que es mejor ser representado 
por abogados que tengan 
experiencia en materia de 
inmigración y de casos de ajuste 
de estatus. Si usted envía un 
caso que no contenga todos 
los formularios, y evidencia 
solicitada puede resultar en 
un retraso y en una posible 
negación de su proceso. 

Para más información 
sobre como calificar llámenos 
hoy para una consulta 
personalizada con nuestros 
abogados 857-277-1067. 

Los invito a mantenerse 
informados acerca de leyes de 
inmigración siguiéndonos en 
nuestras redes sociales:

IG @Morenolawboston y FB 
@Morenolawboston

  ➤ La Hora del Café de El Mundo Boston 
lanza campaña 

7 AM

Con el mandato 
de la alcaldesa 
de Boston, 

Michelle Wu, de 
exigir las tarjetas de 
vacunación contra 
el COVID-19 a todas 
las personas que 
quieran ir a comer 
a un restaurante o 
ir al gimnasio, los 
pequeños negocios 
están enfrentando 
diversos 
contratiempos 
cuando los dueños 
ya creían que lo 
habían superado 
todo con el mandato 
de las máscaras. 

Ahora los 
pequeños negocios 
necesitan el apoyo 
de todos y La 
Hora del Café de 
El Mundo Boston 
que se transmite 
de lunes a viernes 
a las 7:00 de la mañana por las 
redes sociales les ha abierto 
las puertas para promover tus 
restaurantes, gimnasios o “spas” 

favoritos.  
En uno de sus últimos 

programas, Alberto Vasallo 
III que conduce La Hora del 
Café abrió las puertas a “Peka 

Restaurant”, uno 
de los negocios 
latinos ubicado en 
304 Washington 
St. Brighton, 
Massachusetts, 
que tiene como 
sus principales 
anfitriones a Katty 
Valiente y al Chef 
Pedro Alarcón. "Es 
hora de apoyarlos 
asistiendo a 
comer con sus 
tarjetas de 
vacunación", 
dice Vasallo III. 
Si quieres hacer 
una reservación 
en Peka llama 
al (617) 953-
4036. Ahora con 
música en vivo 
y con lo último 
de la comida 
latinoamericana.  

Así es que ya 
saben, si quieres 

promover tu restaurante en 
La Hora del Café y El Mundo 
Boston escribe a natalia@
elmundoboston.com 

Apoyemos a nuestros
pequeños negocios

Promueve tu negocio:  natalia@elmundoboston.com
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Colaboración con:

All of Us Research Program

Dana-Farber Cancer Institute

The Dimock Center

Multicultural Alzheimer's
Prevention Program (MAPP)

TUFTS Health Plan

Con las mejores Organizaciones de Atención
Médica Bilingües, donde puedes hacer tus

preguntas en privado.

Escanea el Qr de la organización
 y contáctalos, te están esperando.
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Entrevista exclusiva 

Frida Sofía Vásquez Gómez que vive en Cambridge, Massachusetts, es la primera 
mujer puertorriqueña que gana dos medallas de oro en natación artística en una 
competencia internacional en México, el Cancún Open. 

Por Máximo Torres 

Aún la felicidad no le cabe en el cuerpo, 
por momentos sonríe, en otros 
se emociona y le agradece a Dios. 

“Siempre en cada competencia llevo la Virgen 
debajo de mi ropa de baño y esta vez me puse 
la Guadalupana”, dice Frida Sofía Vásquez 
Gómez, una joven deportista que a los 17 
años ha hecho historia al convertirse en la 
primera mujer puertorriqueña que gana 
dos medallas de oro en 
el “Cancún Open”, una 
competencia internacional 
que reúne a lo mejor de la 
natación artística. 

Frida se siente 
orgullosa de ser 
puertorriqueña y de 
vivir en Cambridge, 
Massachusetts, con sus 
padres José y María. 
“Estoy feliz y agradecida 
de Dios y de mis padres”, 
dice mientras acaricia 
las dos medallas de oro 

que lleva en el pecho. Esta fue su primera 
competencia internacional como miembro 
del equipo nacional de Puerto Rico. 

“Yo soy bien patriota, pude representar 
a los Estados Unidos, pero mi corazón 
pertenece a Puerto Rico”, anota la joven 
deportista que emigró a Cambridge con 
sus padres a muy temprana edad. 

Con el apoyo de su mamá María que 
está a su lado en todo momento, Frida 
no oculta su emoción por ser la primera 

mujer en Puerto Rico que 
gana doble medalla de 
oro en natación artística 
que involucra mucho la 
gimnasia rítmica y el baile 
en el agua. 

Desde muy niña 
practica la natación, 
primero con sus padres 
que la iniciaron en 
Puerto Rico y luego 
con entrenadores en 
Cambridge y Everett con 
los que aprendió a nadar 
correctamente y con 

técnica y estilo.  
Frida ha participado en diversas 

competencias a nivel local, 
nacional e internacional y ahora 
se prepara para tomar parte de 
una competencia virtual a nivel 
internacional que se celebrará el 
25 de febrero y luego va a viajar 
al Canadá al  Championship que 
se realizará entre el 8 y el 15 de 
mayo próximo. 

La joven medallista 
puertorriqueña señala que 
desistió de participar este año en 
el mundial de natación artística que 
se celebrará en Japón “no porque no 
me sienta preparada sino porque quiero 
prepararme mejor. Yo voy a ir al próximo 
mundial para traer la medalla a Puerto 
Rico, Estados Unidos y Cambridge”, anota. 

“Siempre he querido hacer algo más 
grande, llegar hasta las Olimpiadas, 
pero lo que quiero ahora es ir al Mundial 
del 2023. Quiero ir para ganar el primer 
Mundial”, subraya emocionada. 

PIONEER CHARTER
SCHOOLS OF SCIENCE

Escuelas chárter públicas gratuitas 

2021 Fundación de Boston
Destinatario del premio Pozen

4to lugar en US News Best MA High Schools

Escuela de Reconocimiento DESE

Aceptando solicitudes para el año escolar 2022-2023 
¡Apertura del nuevo campus de primaria!

Programa académico riguroso
Enfoque en matemáticas y ciencias
Plan de estudios de preparación para la 
universidad
Tiempo de aprendizaje extendido 
Proporción baja de alumnos por 
maestro
Oportunidades de tutoría gratuitas
Programa de almuerzo gratis y 
reducido
Actividades extracurriculares y 
atletismo
Educación especial, estudiantes del 
idioma inglés, servicios para dotados y 
talentosos 

APLICA EN LÍNEA en www.pioneercss.org 

PCSS I - Everett 
Teléfono: (617) 389-7277
Fax: (617) 389-7278 
PCSS II - Saugus 
Teléfono: (781) 666-3907 
Fax: (781) 666-3910 

Orgullo latino

Yo voy a ir al 
próximo mundial 
para traer la 
medalla a Puerto 
Rico, Estados Unidos 
y Cambridge”
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  » Algo más
“Quiero darle las 

gracias a Dios, a mis 
padres José y María, a 
mi tía Carmen Gómez 
y a El Mundo Boston 
por todo su apoyo. La 
natación artística me 

ayudó mucho en la 
vida”.

ENTREVISTA EXCLUSIVA

Frida Sofía Vásquez Gómez que vive en Cambridge, Massachusetts, es la primera 
mujer puertorriqueña que gana dos medallas de oro en natación artística en una 
competencia internacional en México, el Cancún Open. 

técnica y estilo.  
Frida ha participado en diversas 

competencias a nivel local, 
nacional e internacional y ahora 
se prepara para tomar parte de 
una competencia virtual a nivel 
internacional que se celebrará el 
25 de febrero y luego va a viajar 
al Canadá al  Championship que 
se realizará entre el 8 y el 15 de 
mayo próximo. 

La joven medallista 
puertorriqueña señala que 
desistió de participar este año en 
el mundial de natación artística que 
se celebrará en Japón “no porque no 
me sienta preparada sino porque quiero 
prepararme mejor. Yo voy a ir al próximo 
mundial para traer la medalla a Puerto 
Rico, Estados Unidos y Cambridge”, anota. 

“Siempre he querido hacer algo más 
grande, llegar hasta las Olimpiadas, 
pero lo que quiero ahora es ir al Mundial 
del 2023. Quiero ir para ganar el primer 
Mundial”, subraya emocionada. 

“Es una triste realidad, 
la disciplina estaba 
desapareciendo en Puerto 
Rico y quise hacer algo 
representando a la Isla en una 
competencia internacional 
y logré ganar dos medallas 
de oro. El presidente de la 
Federación Nacional, Fernando 
Delgado, está impulsando 
mucho esta disciplina y ha sido 
una gran ayuda”. 

“Mi entrenadora de Puerto 
Rico, Zul García, se mantiene 
ayudando a los jóvenes, tiene 
fundaciones y ayuda a los que 
no tienen recursos, es una gran 
persona como atleta”. 

Frida que cumplirá 18 años 
de edad el próximo 27 de mayo 
siente que la natación le ha 
dado mucha disciplina. “Te 
ayuda a persistir y te da un 

horario fijo, te da estructura, 
todas las tardes tengo que ir 
a entrenar y a veces no hay 
tiempo para estar con las 
amistades, no hay un huequito 
para perderse, te lleva a tener 
muchas metas. La natación 
y nado sincronizado te hacer 
usar todas las partes de tu 
cuerpo y eso te da una ayuda 
increíble”. 

“El mensaje que le daría a 
los jóvenes como yo es que no 
se rindan, siempre busquen 
por más, nunca se conformen, 
hay que tener mucha pasión, 
fe en Dios y tenerlo presente en 
todas nuestras vidas. En todas 
mis competencias, una semana 
antes me pongo debajo de mi 
ropa de baño una medallita 
de la Virgen, esta última vez 
me puse la Virgencita de 
Guadalupe”. 

“Lo que se vive en Puerto Rico” 

Orgullo latino

Su comunidad, su atención médica

PRINCE HALL GRAND LODGE 
24 Washington Street • Boston, MA 02121

Vacunas con cita previa y 
sin cita previa solo para pruebas.

LUNES 
Vacunas 10am-3pm, Pruebas 10am-3pm

MARTES 
 Clínica de vacunación familiar  12pm-7pm, sin pruebas  

Alimentos, obsequios para niños, tarjetas de regalo y boletos 
para el zoológico de Franklin Park, hasta agotar existencias

MIÉRCOLES 
Vacunas 10am-3pm, Pruebas 10am-3pm

JUEVES 
Vacunas 10am-3pm, Sin pruebas

VIERNES
Vacunas 10am-3pm, Pruebas 10am-3pm

SÁBADO 
Clínica de Vacunación Familiar 10am-3pm, No Pruebas

Alimentos, obsequios para niños, tarjetas de regalo y boletos 
para el zoológico de Franklin Park, hasta agotar existencias

CENTRO DE VETERANOS 
895 Blue Hill Avenue • Boston, MA 02124

Las pruebas de COVID se encuentran
 en el tráiler detrás del edificio,

solo con cita previa.

LUNES 
Pruebas 12pm-4pm

MARTES
Pruebas 4pm-7pm

MIÉRCOLES 
Pruebas 12pm-7pm

JUEVES 
Pruebas 12pm-4pm

PRUEBAS DE COVID-19 Y VACUNAS GRATUITAS

Para obtener más información, llame a la línea 
COVID al 617-245-8206 para reservar una cita
para las vacunas. www.harvardstreet.org
Las ubicaciones y los horarios de las clínicas están sujetos a cambios.

Para el registro
de vacunas:



14 LAWRENCE Massachusetts    
27 de Enero, 2022

¡Viva !

a los jefes de departamento de la 
ciudad que revisen los sueldos de 
los trabajadores. 

“No habrá aumento de 
impuestos este año para cubrir 
los aumentos, ese dinero lo estoy 
ahorrando de otros desperdicios 
que hemos encontrado y ese 
es el miedo que tienen algunas 
personas”. 

“Concejal 
irresponsable” 

El alcalde de Peña llamó 
“irresponsable” al concejal 
Jeovanny por atacar a su 
administración con mentiras. 
“Porque no se le dio la presidencia 
del Concejo y yo fui parte para que 
eso no fuera posible, ahora viene 
con su arrogancia a fabricar una 
serie de mentiras diciendo que el 
alcalde quiere 7,200 dólares para 
gasolina y el uso de su camioneta”.  

“La camioneta le costó 72,000 
dólares a mi esposa y cuando 
yo salgo de la ciudad tengo que 
usarlo, 7,200 dólares como alcalde 
cada año, son 28,800 dólares por 
los 4 años. El ex alcalde interino 
compró un carro que le costó a la 
ciudad 40,000 dólares y que yo se 
lo doné a la policía”.  

“Yo lo hice transparente y lo 
puse en el presupuesto para que 
el Concejo municipal lo apruebe. 
Yo voy a usar ese dinero para 
gasolina o para viáticos que me 
toquen y si es menos lo voy a 
dejar”.  

“Ahora Jeovanny quiere fabricar 
mentiras, pero no dijo nada del 
auto que compró el ex alcalde 
interino y no denunció que 3 meses 
antes de terminar su mandato 
aprobó un contrato de 3 años de 
79,000 dólares cada año para 
favorecer al dueño del edificio 
donde funciona el Departamento 
de Desarrollo Económico. La 
ciudad debió economizar ese 
dinero y ahora nosotros vamos 
a pagar 237,000 dólares por los 
3 años. De eso no dijo nada el 
concejal Jeovanny”. 

El alcalde Brian de Peña y 
el jefe de la policía Roy 
Vasque se reunieron 

con los futuros oficiales del 
Departamento de Policía de 

Lawrence. Los reclutas están 
actualmente en la primera 
semana de la Academia de 
Policía de seis meses en 
Northern Essex Community 

College. Los futuros oficiales 
son Channo Ann, Andrés 
Llerena, Luis Flores, Ray 
Delgado, Josué Pichardo y Abel 
Trejo. 

  ➤ Alcalde de Lawrence Brian de 
Peña habla claro y preciso 

  ➤  Lawrence en 
acción contra 
la variante 
Ómicron 

“20 policías renuncian  
por mejores sueldos”

140,000 
pruebas COVID  
distribuye 
la ciudad

Con futuros policías

En sus primeros tres meses como alcalde 
Brian de Peña ha estado en contacto diario 
con el pueblo. 

” Prometimos cambiar los sueldos de 
miseria de los trabajadores de la ciudad y lo 
vamos hacer con transparencia”. 

“Asegura que este año no habrá aumento 
de impuestos y que las facturas que están 
llegando corresponde al 2021. El alcalde Brian de Peña 

salió al frente en su 
programa radial sabatino 

para hablar claro del nuevo 
presupuesto de la ciudad y 
responder a cualquier crítica, 
asegura que este año no habrá 
aumento de impuestos y que 
las facturas que están llegando 
a los hogares corresponde al 
2021. “Los aumentos que estoy 
promoviendo en la ciudad se los 
mandé al Concejo municipal para 
que lo analice y lo apruebe. Yo 
no voy a llamar a nadie por un 
favor político, yo voy a trabajar 
4 años en favor del pueblo con 
transparencia, sin mentiras”, 
puntualiza de Peña. 

“Vamos hacer contratos justos 
con la policía, con los bomberos 
para acabar con los sueldos de 
miseria. El único sueldo que no 
va a subir va a ser el del alcalde, 
pero cada aumento que se haga 
va a ser con la aprobación del 
Concejo”.  

“Tenemos que subirles el 
sueldo a todos los empleados de la 
ciudad, todo ha subido, una goma 
(llanta) que costaba en Tenares 
100 dólares ahora cuesta 145 
dólares”. 

“La ciudad tienen que acabar 
con los sueldos de miseria”. 

De Peña abordó también 
otra cruda realidad. “20 policías 
se están yendo a otras ciudades 
como Lowell y Methuen para 
ganar más y trabajar menos, 
estamos perdiendo buenos 
policías”. 

De allí que el alcalde les dijo 

La Ciudad de Lawrence 
compró un total de 
140,000 pruebas 

rápidas de antígeno 
COVID-19 para ser 
distribuidas bajo la política 
de apertura y operaciones 
seguras de FEMA, anunció el 
alcalde Brian de Peña.  

En una conferencia de 
prensa en el Senior Center, 
ubicado en el 155 Haverhill 
Street, en Lawrence, el 
alcalde de Peña destacó el 
esfuerzo que está haciendo 
su administración para 
hacer que las pruebas sean 
más accesibles para todos 
los residentes de la ciudad.  

“Hay la mejor intención 
de distribuir las pruebas con 
la mayor rapidez posible 
para que nuestros residentes 
estén más seguros al salir a 
las calles”, dijo de Peña. 

“Yo no voy a permitir que 
nadie hable con mentiras de mi 
administración y no quiero que 
por asuntos políticos se dañe a la 
ciudad”, puntualiza de Peña. 

“Voy a trabajar con el 
pueblo” 

“Trabajar para el pueblo 
y con el pueblo es una de las 
promesas que hicimos y lo estamos 
cumpliendo. En lo que va de mi 
administración hemos tenido ese 
contacto con el pueblo todos los 
días, hemos estado investigando 
cosas que no se hacían y que el 
pueblo quería que se hagan”. 

“Hay promesas que van a llevar 
un tiempo hacerlas, pero hay otras 
que si hemos ejecutado apenas 
hemos asumido el gobierno 
municipal”.  

“Estamos trabajando para 
cuando termine nuestro mandato 
salgamos de esta oficina con 
nuestras promesas hechas 
realidad y podamos decirle al 
pueblo misión cumplida”, enfatiza 

de Peña. 

Sus primeras acciones 
“Una de ellas ha sido 

enfrentarnos a una crisis sanitaria 
sin precedentes, hay medidas 
que se habían estado adoptando 
contra el COVID, pero hemos 
tomado nuevas acciones para 
prevenir la enfermedad con la 
compra de 140,000 pruebas 
rápidas para todos los residentes. 
Las pruebas llegarán en diferentes 
etapas para que la gente pueda 
quedarse en casa si resulta 
positivo”. 

“Nuestra preocupación 
también ha estado en las escuelas, 
queremos mejorar la educación 
de nuestros niños y hemos 
tomado acción desde el primer 
día de gobierno para limpiar la 
ciudad con jornadas de limpieza 
permanentes". 

“Nuestras calles estaban muy 
sucias, abandonadas y lo que 
queremos es que nuestra ciudad 
sea ejemplo de limpieza para otras 
ciudades”, concluye de Peña. 



 Boston, MA  •  27 de Enero, 2022 15PUBLICIDAD



 Boston, MA  •  27 de Enero, 2022  16 LOCALES

  ➤ Fiscal general de Massachusetts anuncia su 
candidatura 

Maura Healey quiere 
ser gobernadora 
Maura Healey que en el 

2015 se convirtió en la 
primera fiscal general 

estatal abiertamente gay de la 
nación ha lanzado su candidatura 
para suceder en el cargo al 
actual gobernador, Charlie Baker, 
lo que la llevaría de ganar las 
elecciones a ser la primera mujer 
y la primera persona gay elegida 
gobernadora de Massachusetts. 

Healey, de 50 años de 
edad, y a quien muchos 
consideran “favorita” tendrá 
como oponentes a la senadora 
estatal Sonia Chang-Díaz y a la 
profesora de Harvard Danielle 
Allen, ambas demócratas, y 
al republicano Geoff Diehl, 
exrepresentante estatal. 

La fiscal general de 

Massachusetts que ha utilizado 
su plataforma para enfrentarse 
al ex presidente Donald Trump 
y a los “villanos corporativos” 
como el fabricante de opioides 
Purdue Pharma, cuenta con una 
red nacional de recaudación 
de fondos y para su campaña 
ya tiene $ 3.7 millones que la 
convierte en una gran oponente 
en las elecciones primarias.  

Healey abiertamente 
gay 

Solo dos personas 
abiertamente LGBTQ han sido 
elegidas gobernadoras en 
Estados Unidos: Jared Polis, 
que es gay, en Colorado, y 
Kate Brown, que es bisexual, 
en Oregón. Ahora Healey 
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#de 
unidades 

# de 
dormitorios 

precio   Límite máximo de 
ingresos (% AMI)

1 Estudio $164,800 80%

1 Estudio $221,700 80%-100%*

1 1-Dormitorio $202,900 80%

Oportunidad de propiedad de vivienda 
con restricción de ingresos de BPDA

The Quinn
380 Harrison Avenue
South End, MA, 02118

3 unidades de propiedad de vivienda con restricción de ingresos 

Para obtener más información sobre la elegibilidad + los requisitos 
de evaluación de BPDA, visite http: /www.bostonplans.org/
housing/faqs#application-lottery-questions

Las solicitudes están disponibles durante el período de 
solicitud, desde el 31 de enero de 2022 hasta el 16 de febrero 
de 2022.

Para solicitar una solicitud en línea, visite:  www.TheQuinnLottery.
com.

Para que le envíen una copia impresa de la solicitud a su dirección 
postal, llame al  617-531-7123 Ext 714.

Después de una cuidadosa consideración y por precaución, la 
Ciudad de Boston ha decidido cancelar el período de distribución 
de solicitudes en persona. Si no puede completar la solicitud 
en línea, llámenos al 617-531-7123 Ext 714 para solicitar que le 
enviemos una por correo y pedirnos cualquier orientación que 
pueda necesitar para completar la solicitud. 

Las solicitudes completadas y firmadas deben enviarse en línea 
o tener matasellos a más tardar el miércoles 16 de febrero de 
2022.

Enviado a: 
Maloney Properties, Inc. 
Attn: The Quinn Lottery 

27 Mica Lane, Wellesley, MA 02481. 

• Selección por sorteo. Se aplican restricciones de 
activos, uso y reventa.

• Preferencia para los residentes de Boston.
• Preferencia para compradores de vivienda por primera 

vez

Para obtener más información, asistencia con el idioma o para 
realizar una solicitud de adaptaciones razonables, llame al 617-

531-7123 Ext 714 o envíe un correo electrónico 
TheQuinn@maloneyproperties.com

Igualdad de oportunidades de vivienda 

*Estas unidades están disponibles para aquellos que
 ganan más del 80 % pero menos del 100 % del AMI

Límites máximos de ingresos 
(establecidos por la BPDA + según el tamaño del hogar + AMI)

Tamaño del hogar 80% IAM   100% IAM

1 $67,700 $84,600

2 $77,350 $96,650

3 $87,000 $108,750

4 $96,650 $120,800

5 $104,400 $130,500

6 $112,150 $140,150

Límites máximos de activos

80% IAM 100% IAM   

$75,000 $100,000

No incluye jubilación. Incluye Bienes Raíces

DORIS
Doris@ElMundoBoston.com

617-522-5060 x 229

que es abiertamente gay 
quiere ser gobernadora de 
Massachusetts. 

Con los dos principales 
republicanos electos del 
estado, el gobernador Charlie 
Baker y la vicegobernadora 
Karyn Polito, fuera de la 
contienda, los demócratas 
son optimistas sobre sus 
posibilidades de recuperar 
el cargo de gobernador, un 
asiento que los republicanos 
han tenido durante la mayor 
parte de las últimas tres 
décadas a pesar de que el 
estado tiene inclinaciones 
demócratas. La entrada de 
Healey podría desanimar a 
otros aspirantes a ingresar a la 
contienda electoral. 

Junto con los fiscales 
generales demócratas en 
otros estados, Healey estuvo 
involucrada en docenas 
de acciones legales contra 
la administración Trump, 
luchando por las regulaciones 
ambientales y las protecciones 
para los estudiantes de los 
llamados DACA Dreamers.  
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MASSACHUSETTS BAY TRANSPORTATION AUTHORITY
10 PARK PLAZA

BOSTON, MASSACHUSETTS 02116

Electronic proposals for the following project will be received through the internet using Bid 
Express until the date and time stated below and will be posted on www.bidx.com forthwith 
after the bid submission deadline. No paper copies of bids will be accepted.  Bidders must 
have a valid digital ID issued by the Authority in order to bid on projects.  Bidders need to 
apply for a digital ID with Bid Express at least 14 days prior to a scheduled bid opening date.

Electronic bids for MBTA Contract No. K78CN05, South Coast Rail, Off-Site Traffic Mitigation, 
in Middleborough, Taunton, Freetown, New Bedford, and Fall River, Massachusetts, (CLASS 
2 - GRADING, DRAINAGE & SITE DEVELOPMENT ($10,000,000); PROJECT VALUE 
$10,500,000), can be submitted at www.bidx.com until two o’clock (2:00 p.m.) on Thursday 
February 24, 2022.  Immediately thereafter, in a designated room, the Bids will be opened and 
read publicly.

The Work involves five major elements: 
 (1) improvements in Middleborough including roadway improvements along Route 28 

and Route 105, signalized intersection improvements at Route 28 pedestrian crossing, 
Route 28/Route 105, Route 105/I-495 Northbound, Route 105/I-495 Southbound, 
and Route 105/Route 7 (see Plan Volume 1), 

 (2)  improvements at the Route 140 and Home Depot Drive intersection in Taunton, 
installation of sidewalk along Route 140, and relocation of Industrial Drive to Route 
140 (see Plan Volumes 2A and 2B), 

 (3) improvements at the President Avenue (Route 6) and North Main Street intersection 
in Fall River (see Plan Volume 3), 

 (4)  the installation of South Coast Rail (SCR) program-wide trailblazing signage in 
Middleborough, Taunton, Lakeville, Freetown, New Bedford, and Fall River (see Plan 
Volume 4); and 

 (5)  improvements at the Nash Road and Church Street intersection and 2,300 feet of 
sidewalk improvements along Church Street in New Bedford (See Plan Volumes 5A & 
5B

Bidders attention is directed to Appendix 1, Notice of Requirement for Affirmative Action to 
Insure Equal Employment Opportunity; and to Appendix 2, Supplemental Equal Employment 
Opportunity, Anti-Discrimination, and Affirmative Action Program in Section 00800 of the 
specifications. While there is no DBE goal associated with this contract, the Authority strongly 
encourages the use of Minority, Women, and Disadvantaged Business Enterprises as prime 
contractors, subcontractors, and suppliers in all its contracting opportunities.

https://bc.mbta.com/business_center/bidding_solicitations/current_solicitations/

On behalf of the MBTA, thank you for your time and interest in responding to this Notice to 
Bidders Massachusetts Bay Transportation Authority 

Steve Poftak
MBTA General Manager

January 19, 2022

NOTICE TO BIDDERS   

20 Harbor Street, Salem MA

CASA ABIERTA 2/5/2022 de 10 am-12 pm

¿Por qué Harbor Point
Salem?

Recientemente renovado
Mascota amigable
Estacionamiento 
disponible
Cocina de gas
Electrodomésticos de 
primera línea
Acabados modernos
Ubicación céntrica
A poca distancia de MBTA
Mantenimiento 24 horas al 
día, 7 días a la semana

Administrado 
profesionalmente
por MRS Management

Apartamentos modernos 
de 1 y 2 habitaciones

Todo lo que necesita está a poca distancia 
de Harbor Point Salem.  Disfrute de las 
comodidades de vida en la ciudad como 
increíbles restaurantes, compras,
entretenimiento y museos.  Harbor Point
Salem está a poca distancia a pie de la 
Universidad Estatal de Salem, estación de 
MBTA donde puedes subirte al tren y estar 
en el corazón de Boston en 30 minutos.

Más información:
978.927.3690

H A R B O R  P O I N T
S A L E M

¡SOLO QUEDAN
 10 UNIDADES!

La ciudad de Peabody y North Shore HOME Consortium, una organización 
compuesta por treinta ciudades y pueblos en Merrimack Valley y North Shore, 
convocarán tres Reuniones Comunitarias en preparación para la creación del Plan 
de acción anual de un año para el año del programa 2022, a partir del 1 de julio 
de 2022. La ciudad de Peabody y el Consorcio buscan comentarios de las partes 
interesadas sobre: El uso de los fondos de HOME para el desarrollo de viviendas 
asequibles en la región del Consorcio de North Shore HOME en el próximo año; 
y el uso de fondos de la Subvención en Bloque para el Desarrollo Comunitario 
(CDBG) en la Ciudad de Peabody en el próximo año. Las comunidades miembros 
del Consorcio incluyen: Amesbury, Andover, Beverly, Boxford, Danvers, Essex, 
Gloucester, Georgetown, Hamilton, Haverhill, Ipswich, Lynnfield, Manchester-by-
the-Sea, Marblehead, Merrimac, Methuen, Middleton, Newburyport, North Andover 
, North Reading, Peabody, Rockport, Rowley, Salem, Salisbury, Swampscott, Topsfield, 
Wenham, West Newbury y Wilmington. Estas reuniones se llevan a cabo para obtener 
información del público sobre cómo han cambiado las necesidades en la región con 
respecto a los años anteriores y para evaluar qué tan bien la Ciudad y el Consorcio 
están llevando a cabo las metas establecidas en el plan de acción del año pasado. 
Después de la conclusión de las reuniones comunitarias, se creará un borrador del 
Plan de Acción Anual y se pondrá a disposición del público para comentarios. En 
ese momento se llevarán a cabo tres audiencias públicas para obtener comentarios 
sobre el documento. Los comentarios públicos recibidos se incorporarán al borrador 
final del Plan de Acción Anual, que luego se enviará al Departamento de Vivienda y 
Desarrollo Urbano de los Estados Unidos (HUD).   Las tres Reuniones Comunitarias 
se llevarán a cabo con el fin de recibir comentarios sobre las necesidades locales de 
vivienda y desarrollo comunitario en las siguientes fechas y lugares, todos accesibles:

Jueves 10 de febrero a las 5:00pm
Ayuntamiento de Peabody, sala de conferencias de nivel inferior, 24 Lowell Street, 
Peabody, MA
A esta reunión se podrá asistir presencialmente o mediante participación remota. 
La participación remota está permitida de acuerdo con la Sección 20 (a), (b) y (c) 
de las Leyes de 2021 promulgadas por el Gobernador Baker el 16 de junio de 2021, 
que suspenden ciertas disposiciones de la Ley de Reuniones Abiertas, G.L. c. 30A, 
Sección.

• Ingrese este enlace en su navegador web para unirse a la reunión:                                               
https://us02web.zoom.us/j/81132463018?pwd=ajNRd2liRm5Vd01DeE5F
NkVpekZWQT09

• Ingrese este enlace en su navegador web para abrir el sitio web de Zoom: 
https://zoom.us/join. Ingrese el número de ID de la reunión/seminario 
web 811 3246 3018 como se indica en la página web y haga clic en 
"Unirse". Siga las instrucciones en pantalla para unirse a la reunión. 

• Código de acceso: 857355
• Los participantes pueden marcar un número gratuito + 1 646 558 8656 EE. 

UU. para unirse a la reunión. Cuando se le solicite, ingrese el número de 
ID de reunión/seminario web 811 3246 3018 y siga las instrucciones para 
unirse a la reunión. 

Martes, 15 de febrero, 10:00-11:30 am
Biblioteca pública de Haverhill, sala Milhendler, 99 Main Street, Haverhill, MA 

 
Miércoles, 16 de febrero, 11:00 am – 12:30 pm
Biblioteca pública de Gloucester Sawyer, 2 Dale Avenue, Gloucester, MA

Se insta a los ciudadanos, todas las partes interesadas, los representantes de la Ciudad 
de Peabody y de las comunidades miembros del Consorcio y los proveedores sin fines 
de lucro a participar en estas audiencias. También se recomiendan los comentarios 
por escrito, y pueden enviarse, a más tardar el 16 de abril de 2022, a:
 

Para Peabody y el NSHC:
El Departamento de Desarrollo Comunitario y Planificación

City Hall, 24 Lowell Street
Peabody, Massachusetts 01960

correos electrónicos:
lisa.greene@peabody-ma.gov o stacey.bernson@peabody-ma.gov

AVISO DE REUNIONES COMUNITARIAS Y 
SOLICITUD DE COMENTARIOS PÚBLICOS

elmundoboston.com

FO
LLO

W 
US
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The Massachusetts Water Resources Authority is seeking bids for the following:

To access and bid on Event(s) please go to the
MWRA Supplier Portal at www.mwra.com

BID NO. DESCRIPTION DATE TIME

7425 Southborough Headquarters 
Electrical System Upgrades 03/03/22 2:00 p.m.

LA COMISIÓN DE AGUA Y ALCANTARILLADO 
Henry F. Vitale

Director Ejecutivo

12 de enero 2022

LA COMISIÓN DE AGUA Y 
ALCANTARILLADO DE BOSTON

INVITACIÓN A OFERTAS
La Comisión de Agua y Alcantarillado de Boston, por su Director 
Ejecutivo, invita a presentar ofertas selladas para el CONTRATO NÚM. 
22-201-001. POR UN CONTRATO DE SERVICIOS DE LIMPIEZA 
DE TREINTA Y TRES (33) MESES DE LAS INSTALACIONES DE LA 
COMISIÓN. 

LOS DOCUMENTOS DE OFERTA/CONTRATO PUEDEN OBTENERSE 
DESCARGANDOLOS DEL PORTAL BIDNET DIRECTO DE BWSC. 
https://www.bidnetdirect.com/bwsc. 

Habrá una conferencia previa a la oferta obligatoria y un recorrido 
en la sede de la Comisión ubicada en 980 Harrison Avenue Boston, 
Ma. 02119 en Sala de Capacitación Segundo Piso el MARTES 08 
DE FEBRERO 2022 a las 5:00PM. Las ofertas deben presentarse 
en los formularios obtenidos del Director de Adquisiciones y deben 
presentarse en un sobre sellado claramente marcado como Oferta 
para el contrato No.22-201-001 - Servicios de limpieza. La apertura y 
lectura pública de las ofertas tendrá lugar el MARTES 15 DE FEBRERO 
DE 2022 a las 10:00 horas, en la oficina del Director de Adquisiciones. 
EL DIRECTOR EJECUTIVO SE RESERVA EL DERECHO DE RECHAZAR 
TODAS LAS OFERTAS. La adjudicación de cualquier contrato está 
sujeta a la aprobación de la junta de comisionados.

LA COMISIÓN DE AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOSTON ES UN 
EMPLEADOR QUE OFRECE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. SE 
ALIENTA A LAS EMPRESAS PROPIEDAD DE MUJERES Y MINORÍAS 
A RESPONDER.

HAVERHILL HOUSING AUTHORITY
25C Washington SquareP.O. Box 751 Haverhill, Massachusetts 01831-2451

Teléfono/TDD   978-372-6761    Fax 978-373-1107

La Autoridad de Vivienda de Haverhill  busca un administrador con experiencia para el liderazgo 
y la gestión de sus programas y propiedades de vivienda, contratos, asuntos de personal y 
responsabilidades fiscales. La Autoridad de Vivienda de Haverhill es propietario y opera 296 unidades 
de unidades públicas para ancianos/discapacitados con ayuda estatal, 138 unidades de vivienda familiar, 
6 unidades para necesidades especiales, 462 vales de la Sección 8, 52 MRVP, 14 unidades Shelter Plus 
Care, 50 DMH y 62 unidades estatales y de HUD. -Unidades asistidas gestionadas por convenio.

Calificaciones mínimas requeridas: 

• Ocho años de experiencia en vivienda pública o privada, desarrollo comunitario, administración 
pública, administración sin fines de lucro o un campo estrechamente relacionado que demuestre 
sólidas habilidades de gestión y organización. Se requieren fuertes habilidades de gestión y 
organización.

• Se requiere al menos tres años de experiencia en supervisión de un personal de diez o más.

• Excelentes habilidades escritas y verbales necesarias para comunicarse de manera efectiva con 
funcionarios locales, juntas, residentes, proveedores de servicios y agencias de financiación. 
Antecedentes sustanciales en la implementación de controles de gestión, sistemas y cambios en 
los procesos comerciales. Historial demostrado de creatividad e innovación fuertemente deseado.

• Es deseable el conocimiento práctico de la gestión fiscal, los sistemas de mantenimiento, el 
personal y los sistemas de gestión administrativa en viviendas públicas o privadas. Un conocimiento 
considerable de los procedimientos y reglamentos gubernamentales locales, estatales y federales 
en relación con el desarrollo de viviendas, la construcción y la gestión de las operaciones de 
las autoridades locales de vivienda es deseable pero no obligatorio, y puede ser sustituido por 
negocios de alto nivel u otra experiencia administrativa. Experiencia trabajando con personas de 
diferentes niveles socioeconómicos.

• Si bien no se requiere para la contratación, es deseable la certificación como administrador de 
propiedades o una clasificación similar por parte de una organización de bienes raíces o vivienda 
reconocida a nivel nacional o por la certificación como MPHA de un Programa de Certificación 
de Administrador de Vivienda Pública de Massachusetts aprobado por DHCD o debe obtenerse 
dentro del primer año De empleo. Se alienta a los diversos solicitantes a postularse.

Horas de trabajo requeridas: 37.5 horas por semana.

El rango de salario es de $133,571 -138,395 según la experiencia y la certificación y de acuerdo con la 
hoja de trabajo de cálculo/programa de salarios del director ejecutivo actual del DHCD. El salario incluye 
$5,000 que está sujeto a un acuerdo de administración. El candidato exitoso demostrará experiencia 
y el deseo de financiar, planificar y desarrollar nuevas viviendas asequibles dentro de la Ciudad de 
Haverhill

Para presentar una solicitud confidencial, envíe una carta de presentación y un currículum a:

Comité de Búsqueda de Director Ejecutivo
Haverhill Housing Authority

25-C Washington Square
Haverhill, MA 01830

Una versión completa de este anuncio está disponible en: 
www.mvhousing.net 

Se alienta a los diversos solicitantes a postularse. 
La fecha límite para los currículums es el cierre de operaciones el viernes 11 de febrero de 2021. 

No se aceptarán solicitudes tardías. 
El candidato estará sujeto a ciertas verificaciones de calificación antes del empleo

Haverhill Housing Authority es un empleador de acción afirmativa que ofrece igualdad de oportunidades

casitacaliente.net

APRENDA 
CALEFACCIÓN

GRATIS

718-701-1861
917-217-2958

TRABAJO DISPONIBLE
CERTIFIED FAMILY DAYCARE ASSISTANT
NO SE NECESITA CARRO, LA GUARDERÍA ESTÁ CERCA 

DEL TRANSPORTE PUBLICO EN ARLINGTON.

SE REQUIERE PERMISO PARA 
TRABAJAR LEGALMENTE EN USA.

CONTACTO : 781-646-2159 / koligui5@gmail.com

Opening of
Melrose Housing Authority’s
PBV Site-Based Waiting List

The Melrose Housing Authority (MHA) is pleased to announce 
the opening of its Site Based Project Based Waiting List for 
privately managed units in the Levi Gould House located at 200 
West Foster Street  Melrose, MA 02176.  The MHA’s waiting list 
will be open to the public as of January 26, 2022 at 8:00am and 
will remain open until further notice.  

A preliminary application will be available for completion by: Mail, 
in person at the MHA 910 Main Street Melrose, MA 02176, or 
online at www.affordablehousing.com.  To request a reasonable 
accommodation in order to complete an application, please call 
781-665-1622 or email admin@melroseha.com

Applicants must fall within the HUD established annual income 
limits for their household size. Applicants will be placed on the 
waiting list based on the date and time of application and will be 
selected based on date, time and MHA preferences. 

DORIS
Doris@ElMundoBoston.com

617-522-5060 x 229

elmundoboston.com
FOLLOW US

-CLASIFICADOS-

¡Este 
espacio
es suyo!
Anúncie su 
negocio o 

servicio con 
nosotros...

Para sus clasificados 
llame al

 617-522-5060 x229
class@elmundoboston.com
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Milton Affordable Housing Lottery
92 Brush Hill Road Condominium

www.sebhousing.com

This is a lottery for the two affordable homeownership units being built at 92 Brush 
Hill Road Condominium in Milton, MA. Both homes will be sold at an affordable 
price to households with incomes at or below 80% of the Area Median Income.  This 
condominium features two flats-style units.  The first floor unit has two bedrooms 
and approximately 960 square feet of living space, and the second floor unit has 
three bedrooms and approximately 1,040 square feet of living space, as well as an 
exclusive-use rear porch.  Each unit comes with a dedicated storage space in the 
basement, and exclusive use of half of the garage interior and an exterior parking 
space directly in front of the garage. These condominiums are conveniently located 
about one half mile from the Mattapan MBTA Red Line Station and in close proximity 
to Blue Hills Reservation. 

Maximum Household Income Limits: 
$70,750 (1 person), $80,850 (2 people), $90,950 (3 people)

$101,050 (4 people), $109,150 (5 people), $117,250 (6 people)

The Maximum Household Asset Limit is $75,000.

Completed Applications and Mortgage Pre-Approvals must be received or 
postmarked, by 2 pm on March 22, 2022. Applications and Pre-Approvals 
postmarked by the deadline must be received no later than 5 business days from 
the deadline.

A Public Info Session will be held on February 23, 2022 at 6:00 pm via YouTube at 
https://youtu.be/kWsWMGzlJrk (or just search for SEB Housing)  and via Conference 
Call – (425) 436-6200. Code: 862627

$299,100 for a 2BR unit (condo fees are $215/mo)
$332,200 for a 3BR unit (condo fees are $243/mo)

The affordable homes will be ready for occupancy in the Spring of 2022

For Lottery Information and Applications, or for reasonable accommodations for 
persons with disabilities, go to www.sebhousing.com or call (617) 782-6900 (x2) 
and leave a message, or postal mail SEB Housing, 257 Hillside Ave, Needham MA 
02494.

Free translation available. 
Traducción gratuita disponible.

Lotería de vivienda asequible de Milton
92 Brush Hill Road Condominium

www.sebhousing.com

Esta es una lotería para las dos unidades de vivienda asequible que se están 
construyendo en 92 Brush Hill Road Condominium en Milton, MA. Ambas casas 
se venderán a un precio asequible a hogares con ingresos iguales o inferiores al 
80 % del ingreso medio del área. Este condominio cuenta con dos unidades estilo 
apartamentos. La unidad del primer piso tiene dos dormitorios y aproximadamente 
960 pies cuadrados de espacio habitable, y la unidad del segundo piso tiene tres 
dormitorios y aproximadamente 1,040 pies cuadrados de espacio habitable, así 
como un porche trasero de uso exclusivo. Cada unidad viene con un espacio de 
almacenamiento dedicado en el sótano y uso exclusivo de la mitad del interior del 
garaje y un espacio de estacionamiento exterior directamente enfrente del garaje. 
Estos condominios están convenientemente ubicados aproximadamente a media 
milla de la estación de la línea roja de Mattapan MBTA y muy cerca de la reserva de 
Blue Hills. 

Límites máximos de ingresos familiares:
$70,750 (1 persona), $80,850 (2 personas), $90,950 (3 personas)

$101,050 (4 personas), $109,150 (5 personas), $117,250 (6 personas)

El Límite Máximo de Bienes Familiares es de $75,000.

Las solicitudes completas y las aprobaciones previas de hipotecas deben recibirse 
o enviarse con matasellos antes de las 2 p. m. del 22 de marzo de 2022. Las 
solicitudes y aprobaciones previas con matasellos antes de la fecha límite deben 
recibirse a más tardar 5 días hábiles a partir de la fecha límite.

Se llevará a cabo una sesión de información pública el 23 de febrero de 2022 a las 
6:00 p. m. a través de YouTube en https://youtu.be/kWsWMGzlJrk (o simplemente 
busque SEB Housing) y a través de una conferencia telefónica: (425) 436-6200. 
Código: 862627

$299,100 por una unidad de 2 dormitorios 
(las tarifas de condominio son de $215/mes)
$332,200 por una unidad de 3 dormitorios 
(las tarifas de condominio son de $243/mes)

Las viviendas asequibles estarán listas para ser ocupadas en la primavera de 2022

Para obtener información y solicitudes de lotería, 
o para adaptaciones razonables para personas con 
discapacidades, visite www.sebhousing.com o llame 
al (617) 782-6900 (x2) y deje un mensaje, o envíe 
un correo postal a SEB Housing, 257 Hillside Ave, 
Needham MA 02494.  Traducción gratuita disponible. 

The Village at Sawmill Woods
Drum Drive and Keyhole Drive, Plymouth MA

Affordable Housing Opportunity

This is an opportunity for the next five (5) affordable homes being built at the Village 
at Sawmill Woods. These 5 homes will be sold at affordable prices to households 
with incomes at or below 80% of the area median income.  

Village at Sawmill Woods is a unique residential development that will eventually 
consist of 200 duplex-style homes, sixty of which will be affordable.  The project is 
situated off the desirable Shallow Pond Estates Subdivision in the Manomet Section 
of Plymouth MA.  Located on 58.39 wooded acres of land, only approximately 30 
acres will be used and the rest will remain open space.  The project borders 3,000 
Acres of Conservation and Town-owned property to the West and Cranberry bogs 
to the south.   All Affordable Homes will have a full basement, and energy efficient 
appliances and heating systems.  The Village is served by Town Water and has a 
private state of the sewerage treatment facility.  Condo Fees are $100 per month, 
which includes sewer, common area landscaping and snow removal. 

The Maximum Household Asset Limit is $75,000.

Completed Applications and Mortgage Pre-Approvals must be received
 by 2 pm on March 21, 2022. 

A Public Info Session will be held on February 14, 2022 at 6pm via YouTube at
https://youtu.be/8JHmSZZCM1M or just search for SEB Housing in YouTube) and 
via Conference Call – (425) 436-6200. Code: 862627

The lottery will be on March 31, 2022 at 6pm via YouTube at https://youtu.be/
QImsAFnh2sI or just search for SEB Housing in YouTube) and Conference Call – 
(425) 436-6200.  Code: 862627

Five 3BR Duplex Homes for $325,100 
w/ ($100/mo HOA fees)

For Lottery Information and Applications, or for reasonable accommodations for 
persons with disabilities, go to www.sebhousing.com or call (617) 782-6900 (x2) 
and leave a message, or postal mail SEB Housing, 257 Hillside Ave, Needham MA 
02494.  Free translation available. 

Traducción gratuita disponible. 
Tradução gratuita disponível.

El pueblo en Sawmill Woods
Drum Drive and Keyhole Drive, Plymouth MA

Ofrece oportunidad de vivienda asequible

Esta es una oportunidad para las próximas cinco (5) viviendas asequibles que se 
construirán en el Village en Sawmill Woods. Estas 5 viviendas se venderán a precios 
asequibles a hogares con ingresos iguales o inferiores al 80 % del ingreso medio 
del área. 

Village en Sawmill Woods es un desarrollo residencial único que eventualmente 
constará de 200 viviendas estilo dúplex, sesenta de las cuales serán asequibles. El 
proyecto está ubicado fuera de la atractiva subdivisión de Shallow Pond Estates en 
la sección Manomet de Plymouth MA. Ubicado en 58.39 acres de terreno arbolado, 
sólo se utilizarán aproximadamente 30 acres y el resto permanecerá como espacio 
abierto. El proyecto limita con 3,000 acres de conservación y propiedades municipales 
al oeste y los pantanos de Cranberry al sur. Todas las viviendas asequibles tendrán 
un sótano completo, electrodomésticos y sistemas de calefacción de bajo consumo. 
El pueblo es atendido por Town Water y tiene un estado privado de la instalación 
de tratamiento de aguas residuales. Las tarifas de condominio son de $100 por mes, 
que incluyen alcantarillado, jardinería en áreas comunes y remoción de nieve.

El Límite Máximo de Bienes Familiares es de $75,000.

Las solicitudes completas y las aprobaciones previas de hipotecas deben 
recibirse antes de las 2 p. m. del 21 de marzo de 2022.

Se llevará a cabo una sesión de información pública el 14 de febrero de 2022 
a las 6:00 p. m. a través de YouTube en https://youtu.be/8JHmSZZCM1M o 
simplemente busque SEB Housing en YouTube y mediante conferencia telefónica: 
(425) 436-6200. Code: 862627

La lotería será el 31 de marzo de 2022 a las 6:00 p. m. a través de YouTube en  
https://youtu.be/QImsAFnh2sI  o simplemente busque SEB Housing en YouTube 
y conferencia telefónica: (425) 436-6200. Código: 862627.

Cinco casas dúplex de 3 dormitorios por $325,100 
con (tarifas HOA de $100/mes)

Para obtener información y solicitudes de lotería, 
o para adaptaciones razonables para personas con 
discapacidades, visite www.sebhousing.com o llame 
al (617) 782-6900 (x2) y deje un mensaje, o envíe un 
correo postal a SEB Housing, 257 Hillside Ave, Needham 
MA 02494. Traducción gratuita disponible.  Traducción 
gratuita disponible.  Tradução gratuita disponível.
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Are you passionate about closing 
the opportunity divide for young women? 

ABOUT THE ROLE 
Chica Project is looking for an experienced
leader to take the organization through a
strategic planning process, broaden
collaborative partnerships, and to expand
programming into new markets, including fee for
service programs. Since the organization’s
founding 10 years ago, Chica Project has
experienced solid growth in recent years. The
organization was incorporated as an
independent 501(c)3, and an efficient and
talented professional team has since been
strengthening programming and hiring talent to
support the organization’s important mission.
This focus on building the capacity and systems
to support planned growth is backed by $1M in
funding and a 140% increase in funding year-
over-year, despite the pandemic. This is an
opportunity to lead a healthy organization into
its next stage of growth and impact. 

ABOUT US
Chica Project (CP) is a nonprofit organization
comprised of diverse leaders, professionals, and
volunteers throughout Massachusetts. Our
network of accomplished multicultural women
empower girls to recognize their strengths and
build the self-efficacy needed to embark on
pathways to economic success. 

Are you looking for a career that directly
impacts the lives of young Latinas and 

Women of Color? 

QUALIFICATIONS

APPLICATIONS DUE JANUARY 28 - LEARN MORE AND/OR APPLY HERE

BA is required, MA preferred, or in place of
degrees, significant specialized experience
running a nonprofit organization of a similar
size and mission as Chica Project.
10+ years of management and executive
leadership experience.
Ability to take a strongly rooted and recently
independent organization to the next level of
it’s growth phase.
Prior youth or education work experience with
a diverse student and family demographic,
with a priority on successful program
development.
Demonstrated ability to build and promote
belonging and valuing diverse cultures.
Strong staff management skills, including
team building, talent development and
coaching skills; plus recruiting, onboarding,
training and ongoing support and learning
for staff.
Strong project management skills
Success with non-profit finances, including
cultivation of individual donors, corporate
funders, foundation grants, and creating and
managing a $1M budget

The ideal candidate will demonstrate or have
the following skills and experience, yet we
encourage candidates to apply who may not
have every single qualification.

Lead strategic growth through innovation;
develop and implement strategic plan and
new market expansion, including developing
our fee for service model.
Provide leadership to the Board of Directors;
build board commitment to strategic
priorities.
Lead day-to-day human resource
management, with a focus on accountability
and quantifiable metrics for all staff; create
staffing plan to support growth.
Lead by example with a collaborative
leadership style, foster a positive team
culture.

Set strategy for Community-Based Program,
School-Based Program, and all partner
events.
Ensure ongoing local programmatic
excellence through program evaluation and
tracking of longitudinal metrics, effectively
communicate progress to the constituents.

Manage the financial health of Chica Project. 
Develop and oversee fundraising strategy,
build broad community support.
Develop and oversee fundraising strategy,
build broad community support.
Represent the organization in fundraising
matters and lead individual donor cultivation
and relationship, develop donor recognition.

Serve as the lead public face to promote and
encourage stakeholder & partnership
engagement, Positively promote the
organization and its mission
Lead on marketing, communication, and
branding with the goal of creating a stronger
brand

Strategic Direction and Organizational
Leadership

Programming and Program Evaluation

Fundraising and Financial Management

Marketing and Communications

RESPONSIBILITIES BENEFITS
Annual 5% cost of living increase
Annual personal growth and professional
development stipend
Annual end of the year gratitude bonus
Flexible hybrid schedule 
Healthcare coverage (80%) and dental
insurance
Individual and shared software
subscriptions
Monthly cell phone and internet
reimbursement 
Ten sick days/personal days 
Three-week paid vacation
Two-week bereavement paid and protected
leave, per MA state employee policy 
Unlimited menstrual leave for people with
uteruses

APPLICATIONS DUE JANUARY 28 - LEARN MORE AND/OR APPLY HERE

EASTON AFFORDABLE HOUSING 
1—Three  Bedroom Duplex 

Price:  $227,400 

Goodspeed Estates—4B Goodspeed Lane 

Application available online at:  www.mcohousingservices.com 

MAX   INCOME 80% AMI Public Info Meeting via Zoom.com 
6:30 p.m., Tuesday, February 22, 2022 

Meeting ID: 886 3419 7806  
Passcode: 822129  

Application Deadline 
March 19, 2022 

Assets to 
$75,000 

Home by Lottery 
1st Time 

Homebuyers 

For Info and Application: 
Pick Up:   Easton Town Hall-Clerks Ofc, Ames  
                  Public Library 
Phone:  978) 456-8388 / FAX:  978-456-8986 
Email: lotteryinfo@mcohousingservices.com 
TTY:  711 

1—$55,950   4—$79,900   
2—$63,950   5—$86,300 
3—$71,950   6—$92,700 

Reasonable Accommodations Available 
for persons with disabilities 

Language/translation assistance 
available, at no charge, upon request. 

Ingresos máximos
(establecido por BPDA + basado en el 
tamaño del hogar + Ingreso medio del 

área (AMI))

Tamaño 
del hogar

Renta máxima
70% IAM

1 $59,200

2 $67,650

3 $76,100
4 $84,550
5 $91,350
6 $98,100

Rentas Mínimas
(establecido por el propietario + basado 
en el número de dormitorios + Ingreso 

medio del área (AMI))

# de 
dormitorios

Renta mínima
70% IAM

1-Dormitorio $42,300

2-Dormitorios $47,910

3-Dormitorios $53,670

#de 
unidades 

# de 
dormitorios 

Estimado
Pies 

cuadrados

Alquiler    Límite 
máximo 

de 
ingresos
(% AMI)

# construido 
para 

personas con 
problemas de 

movilidad

# construido 
para personas 

que tienen 
problemas 

de movilidad 
y/o personas 
sordas o con 
dificultades 

auditivas 

1 1-Dormitorio 626 $1,410 70% - 1
2 2-Dormitorios 851 $1,597 70% - -

1 3-Dormitorios 1,073 $1,789 70% 1 -

0portunidad de alquiler con restricción de ingresos según BPDA
44 North Beacon Street 

Allston, MA 02134 

4 unidades con restricción de ingresos 

Los ingresos mínimos no se aplican a los hogares que reciben asistencia de vivienda como la 
Sección 8, MRVP o VASH.

Para obtener más información, visite: www.44NorthBeaconLottery.com o 
contáctenos por correo electrónico a 44NorthBeacon@maloneyproperties.com o 
llame al (617) 531-7123 Ext 715.

Las solicitudes están disponibles durante el período de solicitud, desde el 31 de 
enero de 2022 hasta el 16 de febrero de 2022.

Para solicitar una solicitud en línea o para que le envíen una por correo electrónico, 
visite www.44NorthBeaconLottery.com o llame al (617) 531-7123 Ext 715.

Después de una cuidadosa consideración y mucha precaución, la ciudad de Boston 
ha decidido cancelar el período de distribución de solicitudes en persona. Si no puede 
completar la solicitud en línea, llámenos al (617) 531-713 Ext 715, para solicitar que le 
enviemos una por correo y para pedirnos cualquier apoyo u orientación que pueda 
necesitar para completar la solicitud.. 

FECHA LÍMITE: Las solicitudes deben enviarse en línea o tener matasellos a más 
tardar el miércoles 16 de febrero de 2022.

Enviado a: 
Maloney Properties, Inc. 

Attn: 44 North Beacon Lottery 
27 Mica Lane, Wellesley, MA 02481. 

• Selección por sorteo. Se aplican restricciones de activos y uso.
• Preferencia para los hogares con personas que tienen problemas             

de movilidad y/o personas sordas o con dificultades auditivas para 
unidades accesibles.

• Preferencia para los residentes de Boston.
• Preferencia por Hogares con al menos una persona por dormitorio. 
• Mínimo una persona por dormitorio menos un requisito para los tres 

dormitorios.

Para obtener más información, asistencia con el idioma o adaptaciones razonables 
para personas con discapacidades, llame al (617) 531-713 Ext 715 o envíe un correo 

electrónico 44NorthBeacon@maloneyproperties.com.

Para obtener más información sobre la elegibilidad del programa BPDA, visite 
http://www.bostonplans.org/housing/faqs 

Igualdad de oportunidades de vivienda 
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La columna 
de Marino Deportes 

          y más...

www.deportesymasconmarino.com

DEPORTES & MAS CON MARINO VELASQUEZ se transmite en WUNR 1600 AM 
RADIO INTERNATIONAL desde 1993 de 11 am a 12 m. Y ahora también por

Tom Brady  deja en el aire su futuro después de ser eliminado Tampa Tom Brady  deja en el aire su futuro después de ser eliminado Tampa 
Bay, definidos los partidos divisionales de la NFL, semana definitiva Bay, definidos los partidos divisionales de la NFL, semana definitiva 
en Conmebol y Concacaf rumbo al Mundial de Qatar, se iniciaron las en Conmebol y Concacaf rumbo al Mundial de Qatar, se iniciaron las 
solicitudes de entradas para el Mundial 2022, Rafael Nadal sigue en el solicitudes de entradas para el Mundial 2022, Rafael Nadal sigue en el 
Abierto de Australia, "Big Papi" al Salón de la Fama.Abierto de Australia, "Big Papi" al Salón de la Fama.

Por primera vez en la historia 
ninguno de los equipos que disfrutó 
su semana de descanso en los 

playoffs jugará el Super Bowl. Desde 
que se implementaron las semanas de 
descanso en 1978, al menos un equipo 
que disfrutó ese beneficio había llegado 
al Super Bowl en esa temporada. La 
única ocasión en que llegaron a Super 
Bowl equipos que no tuvieron semana 
de descanso en los playoffs fue en 1982 
cuando la huelga de jugadores redujo 
la temporada a solo nueve partidos. 
Este domingo también hubo eventos 
históricos, luego que el triunfo de Los 
Angeles Rams sobre los Tampa Bay 
Buccaneers garantizó que por tercera 

vez los visitantes tuvieran marca 3-1 en 
Ronda Divisional, algo que solo había 
ocurrido en 1971 y el 2008. El sábado 
quedaron eliminados los sembrados 
N° 1 de cada conferencia, la última vez 
que eso había ocurrido en la Ronda 
Divisional había sido en el 2010, cuando 
los New England Patriots (1) perdieron 
frente a los New York Jets en la AFC y los 
Atlanta Falcons (1) perdieron frente a 
los Green Bay Packers. Los Campeonatos 
de Conferencia se jugarán el próximo 
domingo 30 de enero de la siguiente 
manera: Bengals visitan Kansas City en 
la AFC, mientras los Rams reciben a los 
49ers en la NFC. 

Super Bowl 
histórico 

Rams acaban el sueño        
de los Buccaneers        

Matthew Stafford lanzó para 366 
yardas con dos anotaciones y Matt Gay 
convirtió un gol de campo de 30 yardas 
mientras el tiempo expiraba, para elevar 
a Los Angeles Rams a una victoria 30-27 
sobre los Tampa Bay Buccaneers. Los 
Bucs, campeones defensores del Super 
Bowl, lograron una reacción heroica, 
pero de todos modos cayeron en la 
ronda divisional. Brady logró la hazaña 
en la segunda mitad, después de verse 
abajo 27-3. Lo consiguió con la ayuda 
de tres balones perdidos de los Rams, 
empatando el duelo con un acarreo de 
anotación de nueve yardas de Leonard 
Fournette en cuarta y pulgadas, con 42 
segundos por jugar. Pero el astro, siete 
veces campeón de la NFL, no tuvo la 
oportunidad de acabar el trabajo. 

Sin Tom Brady       
Los finales de Conferencia se jugarán 

por primera vez desde el 2009 sin Tom 
Brady ni Aaron Rodgers. Los Juegos 
de Campeonato en la AFC y NFC no 
tendrán la presencia de ninguno de los 
quarterbacks, algo que no ocurría desde 
hace más de una década 

Copa Mundial de la         
FIFA Catar 2022 

El inicio de la fase de 
venta de entradas de 
la Copa Mundial de 
la FIFA Catar 2022™ 
ha generado una 
inmensa demanda 
en todo el mundo. 
Aficionados de todos los 
rincones del planeta solicitaron 1.2 
millones de boletos en las primeras 
24 horas. Los países desde los que se 
pidieron más entradas fueron Catar, 
Argentina, México, Estados Unidos, 
Emiratos Árabes Unidos, Inglaterra, 
India, Arabia Saudí, Brasil y Francia. 
Para la final, que tendrá lugar el 18 de 
diciembre de 2022 en el Estadio de 
Lusail, se han solicitado más de 140 
000 localidades, mientras que para el 
partido inaugural son más de 80 000. 
Todos los solicitantes recibirán una 
comunicación antes del martes 8 de 
marzo, en la que se les informará si 
su petición ha sido aceptada parcial o 
totalmente, o ha sido rechazada. 

Tatum brilla con 51 y  
Celtics humillan a Wizards      

Jayson Tatum brindó 
un partido brillante 
con 51 puntos, 
incluidos 48 en 
los primeros tres 
periodos, y los Boston 
Celtics humillaron a los 
Washington Wizards, con una paliza 
de 116-87. Tatum atinó nueve triples 
y 18 de 28 disparos de campo. Llegó 
al descanso con 31 tantos y arribó a la 
media centena al atacar la cesta con 
unos 4:30 minutos por disputar. Añadió 
un tiro libre tras una falta técnica con 
3:55 minutos por jugar y abandonó 
el encuentro en forma definitiva, 
mientras el público en Washington, 
incluidos muchos seguidores de Boston 
vestidos de verde, se ponían de pie para 
tributarle una ovación. 

126 de la 
Maratón de 
Boston    

La Asociación 
Atlética de Boston 
(BAA, por sus siglas 
en inglés) anunció 
el Equipo de Atletas Profesionales 
Masculinos John Hancock para el 126 
° Maratón de Boston, que se correrá el 
18 de abril de 2022. Doce hombres con 
mejores marcas de por vida por debajo 
de 2:06 se alinearán como parte de la 
maratón más rápida jamás reunida en la 
historia de la carrera. 

Eliminatorias para  el 
Mundial de Catar 
Con Brasil como único clasificado 
matemáticamente, estos equipos 
avanzarían al Mundial de Qatar 2022 si 
hoy terminaran las eliminatorias de la 
Conmebol. 
Brasil, Argentina, Ecuador, Colombia  y
Perú (REPECHAJE) 
Jueves 27 de enero de 2022 
• Ecuador - Brasil | Estadio Rodrigo 

Paz Delgado, Quito 
• Paraguay - Uruguay | Estadio 

Defensores del Chaco, Asunción 
• Chile - Argentina | Estadio Zorros 

del Desierto, Calama 
Viernes 28 de enero de 2022 
• Colombia - Perú | Estadio Olímpico 

Metropolitano Roberto Meléndez, 
Barranquilla 

• Venezuela - Bolivia | Estadio 
Agustín Tovar, Barinas  

FECHA 16 (martes 1° de febrero de 
2022) 
• Bolivia - Chile | Estadio Hernando 

Siles, La Paz 
• Uruguay - Venezuela | Estadio 

Centenario, Montevideo 
• Argentina - Colombia | Estadio 

Monumental, Buenos Aires 
• Perú - Ecuador | Estadio Nacional, 

Lima 
• Brasil - Paraguay | Estadio 

Mineirao, Belo Horizonte 

Clasificación de la 
Concacaf para el Mundial 
de Qatar 2022 
Jornada 9 | 27 de enero 
• Honduras vs. Canadá 
• Estados Unidos vs. El Salvador 
• Costa Rica vs. Panamá 
• Jamaica vs. México 
Jornada 10 | 30 de enero 
• Canadá vs. Estados Unidos 
• Honduras vs. El Salvador 
• México vs. Costa Rica 
• Panamá vs. Jamaica 
Jornada 11 | 2 de febrero  
• El Salvador vs. Canadá 
• Estados Unidos vs. Honduras 
• México vs. Panamá 
• Jamaica vs. Costa Rica 

Nadal sigue imparable       
Ya es historia repetida. Rafael Nadal 

(Nº 5) volvió a ganar y se instaló en los 
cuartos de final del Abierto de Australia. 
Esta vez, eliminó con clase a Adrian 
Mannarino (69º) por 7-6 (14), 6-2 y 6-2 
y superó otra barrera en sus estadísticas: 
se metió entre los ocho mejores por 45º 
vez en torneos de Grand Slam.

David Ortiz "Big Papi" al 
Salón de la Fama

El dominicano 
logró sellar su 
nombre en la 
inmortalidad 
luego de una 
productiva 
carrera de 20 
años en las Grandes 
Ligas. ¡La espera 
terminó para “Big Papi”! 
En su primer año como elegible en la 
boleta de votación al Salón de la Fama, 
el poderoso bateador designado de los 
Boston Red Sox ha recibido el llamado 
a la inmortalidad y oficialmente se 
convierte en miembro de Cooperstown. 
Con 77.9 por ciento de los votos 
emitidos por la prensa autorizada, Ortiz 
consiguió su entrada a la inmortalidad 
y se convierte en apenas el cuarto 
dominicano en lograrlo, uniéndose a 
Juan Marichal (1983), Pedro Martínez 
(2015) y Vladimir Guerrero (2018). 
Adicionalmente, Ortiz es el segundo 
jugador de posición dominicano en 
alcanzar la inmortalidad, al igual que el 
segundo en lograr entrar a Cooperstown 
en su primera aparición en la boleta 
de votación, siguiendo los pasos de 
su excompañero de equipo, Pedro 
Martínez.
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