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Maratón de Boston
haciendo historia

15
Cambios en Junta de administradores
de escuelas públicas de Lawrence 

REGRESA LA FERIA DE TRABAJO
LatinoCareerExpo.comJueves 4 de Mayo

¡Envíe su 
Resumé hoy!

Miles de empleos 
Entrada GRATIS

 11AM - 4PM The Hyatt Regency Hotel
  1 Avenue de Lafayette, Boston, MA  02111

 ¡Los empleadores están buscando llenar 
cientos de puestos de trabajo!

Solicitantes de empleo tendrán la oportunidad de:

- Participar en talleres de desarrollo profesional.
- Obtener una foto profesional.
- Interconectar con profesionales de la industria.
- ¡Programar entrevistas de trabajo y más!

Organizado por

FERIA DE  
EMPLEO 
REGIONAL

MARTES, 11 DE ABRIL DE 2023

PARA REGISTRARSE, VISITA:
MEETBOSTON.COM/CAREER-FAIR

¿Está buscando una carrera profesional 
en la industria de la hospitalidad?

"Héroes de Nuestra Comunidad"
  ➤ El Mundo Boston lanza serie de 
perfiles patrocinado por UniCare

	 Lowell es otra de las ciudades 
de Massachusetts que durante la 
pandemia del coronavirus y más allá 
sumó "héroes a nuestra comunidad”. 
Es el caso de Julio Pastrana de origen 
puertorriqueño que ha entregado su 
vida a la comunidad. "Siempre quise 
ser bombero", dice Julio, quien a lo 
largo de sus 20 años entre incendios 
ha sentido el fuego en su rostro, pero 
más estaba en su mente salvar vidas. 

PAG. 9

Bank of America firma acuerdo 
de 10 años convirtiéndose en el 
patrocinador principal de uno 
de los eventos anuales más 
antiguos del mundo.

El maratón de Boston número 127 se 
llevará a cabo el lunes 17 de abril con la 
participación de casi 30,000 atletas de 
más de 100 países y tendrá como Gran 
Mariscal a la leyenda del béisbol, David 
“Big Papi” Ortiz. PAG. 4

 

unicaremass.com
Para planes autofinanciados, UniCare Life & 
Health Insurance Company realiza la gestión 

de reclamos. 2000-2020 UniCare.
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La columna de Max chistes 
de la semana...

Maximo Torres
Editor, El Mundo Boston
Maximo@ElMundoBoston.com

Un condenado a la silla 
eléctrica recibe a un 
sacerdote que le pregunta
¿Tienes alguna última petición”.
El asesino lo mira con ojos 
de arrepentido y ya en la 
silla eléctrica le responde.
Si tengo una última 
petición. ¿Puedes tomar 
mi mano, por favor?

---====---
En un hospital los 
médicos discuten
¿Cuál es la peor combinación 
de enfermedades?
Uno de los médicos dice: yo creo 
que es el Alzheimer y la diarrea.
¿Pero por qué?
Porque corres para llegar a algún 
lado, pero no recuerdas a dónde.

---====---
“¿A dónde me lleva, doctor?”.
“A la morgue”.
“¿Qué? ¡Pero doctor si 
todavía no estoy muerto!”.
“Y nosotros todavía no 
hemos llegado”.

---====---
Pepito llega a un hotel 
después de un viaje de horas 
por la serranía del Perú.
Señorita ¿me da una 
habitación con baño? 
La empleada del hotel lo 
mira y le responde.
Le damos la habitación, pero 
el baño se lo tiene que dar 
usted que huele a zorrillo.

Tragedia en escuela
nos llena de horror
Y una vez más "Sin salud mental no hay salud"

Lo ocurrido en la escuela 
Covenant en Nashville, 
Tennessee, nos llena 

de horror y deja a toda una 
población sumida en la 
preocupación y a las autoridades 
con muchas preguntas sin 
respuesta. Porque Audrey Hale, 
la joven de 28 años que convirtió 
en un infierno la misma escuela 
privada religiosa donde estudió 
cuando niña, dejó un mensaje que 
decía: “Algún día esto tendrá más 
sentido. He dejado pruebas más 
que suficientes. Pero algo malo 
está por suceder”.  

Las autoridades aún siguen 
trabajando para responder 
preguntas sobre quién era Hale 
y el motivo del masivo tiroteo en 
la escuela que causó la muerte 
de seis personas, entre ellas tres 
niños. La identidad sexual de 
Hale está aparentemente clara, la 
policía ha dicho que a Hale se le 
asignó el sexo femenino al nacer y 
usó “pronombres masculinos” en 
las redes sociales.

Pero ¿por qué matar personas 

inocentes? ¿Por qué atentar 
contra la escuela religiosa 
donde ella pasó su niñez? Las 
autoridades dicen que Hale 
planeó cuidadosamente el ataque, 
tenía varios escritos y mapas de 
la escuela, así como dibujos de 
cómo entrar, pero nadie presagió 
la terrible tragedia. Ni siquiera su 
madre que la vio salir ese día con 
una bolsa roja sin saber que había 
armas adentro.

Incluso Hale envió un mensaje 
por Instagram a Averianna 
Patton, una excompañera de 
baloncesto, 20 minutos antes del 
tiroteo en el que decía “todavía 
estoy tratando de procesarlo 
todo” y lo que vino después llenó 
de horror al mundo, surgiendo 
preguntas sobre su estado de 
salud mental

Los padres de Hale dicen que 
su hija estaba bajo el cuidado 
de un médico por un "trastorno 
emocional", por lo que debemos 
estar alertas sobre la salud 
mental de nuestros hijos y seguir 
de cerca todo lo que hacen, 
incluyendo su orientación sexual. 

Hale era una “mujer que se 
identificaba como transgénero” 
y en sus redes sociales, había 
empezado a emplear en los 
últimos meses pronombres 
masculinos en inglés.

Hay muchas preguntas sin 
respuesta, incluso ¿Qué pasó en 
su niñez en la escuela religiosa? 
Hale antes de emprender 
su macabra misión dejó un 

manifiesto cuyo contenido aún 
no ha salido a la luz pública. Lo 
cierto es que en todo esto nadie 
sabía que Hale había comprado 
armas como comprar caramelos 
y el día del tiroteo usó dos rifles 
de asalto y una pistola.

Lo bueno para nuestra 
comunidad es que vuelve por 
nuestras redes sociales el 
programa “Sin salud mental 
no hay salud” auspiciado 
por el Hospital General de 
Massachusetts, uno de los 
mejores hospitales del mundo, 
esperamos que nuestra 
comunidad aproveche al máximo 
estos programas de orientación 

sobre la salud mental.
Lo triste y preocupante 

es que tras el tiroteo en 
la escuela de Covenant, 
la policía estatal de 
Massachusetts reportó 
por lo menos 28 llamadas 
con amenazas falsas 
en diferentes distritos 
escolares. Una de esas 
llamadas decía sobre 
un tirador activo en la 
escuela secundaria de 
Foxborough. La policía 
cerró brevemente 
la escuela hasta que 
determinaron que todo 
había sido falso.

¿Quién o quiénes hicieron esas 
múltiples llamadas a distritos 
escolares? Sin duda alguna, esas 
llamadas aumentaron la ansiedad 
de la población que todavía tenía 
vivo el tiroteo en la escuela en 
Nashville, que dejó tres niños y 
tres adultos muertos, además de 
Hale que murió a manos de la 
policía.

¡Sigamos cuidándonos! La 
vacuna salva vidas.
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LatinoCareerExpo.com
¡Corra la voz! Publique este mensaje en sus redes sociales. #LatinoCareerExpo  #ElMundoBoston

Más de 40 compañias esperarán por usted:

Envíe su resume hoy: 

1pm - 5pm

La Feria de Trabajo 
regresa con miles de oportunidades!

Jueves 4 de Mayo
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A partir de 2024, la carrera se 
denominará "la maratón de Boston 
presentado por Bank of America", anunció 
la Asociación Atlética de Boston. El 
evento de este año, el 127, seguirá siendo 
patrocinado por John Hancock, con sede 
en Boston, que lo ha respaldado durante 
casi cuatro décadas.

El recorrido del maratón de 26,2 millas, 
desde Hopkinton hasta Boylston Street 
en Boston, seguirá siendo el mismo, pero 
Bank of America y la Asociación están 

considerando cambios para hacer 
que la carrera sea más accesible, 

dijo Jack Fleming, director 
ejecutivo de la Asociación. 

Los organizadores del 
maratón esperan que 
el acuerdo con Bank of 
America permita que la 
carrera anual de 26.2 
millas más antigua y 

prestigiosa del mundo 
crezca durante la próxima 

década manteniendo su 
carácter histórico.

"Acuerdo con Bank of 
America nos prepara para el 
futuro"

La asociación con Bank of America 
“nos prepara para el futuro, no solo para 
la carrera, sino para inspirar a la próxima 
generación” dijo Fleming, subrayando que 

“será un tremendo impulso para el deporte”.
Los premios pagados a los mejores 

finalistas de Boston en los últimos 35 años 
totalizan más de US$20 millones, según la 
Asociación Atlética de Boston

Los términos financieros del acuerdo 
no fueron revelados, pero el acuerdo 
no incluye los derechos de nombre que 
normalmente permiten al patrocinador 
impulsar su perfil y un evento para 
aumentar sus arcas.

David Tyrie, director digital y director 
de marketing de Bank of America, enfatizó 
que "todo lo que conoces y amas sobre 
el maratón de Boston, y las cosas que lo 
rodean, continuarán. Y luego habrá un 30% 
(adicional) que aún no hemos descubierto 
que será el momento de llevarlo al siguiente 
nivel ".

"Mantendrá su nombre con 
el lema de Bank of America"

El banco ya tenía un pie en el mundo de 
las carreras de fondo como patrocinador 
del Maratón de Chicago durante la última 
década. A diferencia de esa carrera, que 
oficialmente se llama Bank of America 
Chicago Marathon, la Boston Marathon 
mantendrá su nombre, con el lema 
"presented by Bank of America".

El maratón de Boston se corrió por 
primera vez en 1897 con la participación 
de 15 hombres que se inspiraron en 
la carrera de maratón en los Juegos 
Olímpicos modernos inaugurales en 
Atenas la primavera anterior.

El Maratón de Boston se ha convertido 
en un festival de fin de semana y es el 
evento emblemático de la festividad de 
Massachusetts conocida como el Día de 
los Patriotas. Para 30,000 corredores 
recreativos que tienen que calificar solo 
para alinearse en Hopkinton el tercer 
lunes de abril, es un evento de lista de 
deseos.

La carrera siguió siendo una 
competencia de aficionados, hasta 
1986, cuando el gigante de los seguros 
John Hancock firmó como patrocinador 
principal. La afluencia financiera permitió 
a la BAA atraer a los mejores corredores 
profesionales de todo el mundo y ofrecer 
una bolsa de premios que ahora se acerca 
al millón de dólares.

LOCALES

Maratón de Boston
haciendo historia

Bank of America firma acuerdo de 10 años 
convirtiéndose en el patrocinador principal de 
uno de los eventos anuales más antiguos del 
mundo.

El maratón de Boston número 127 se llevará a 
cabo el lunes 17 de abril con la participación 
de casi 30,000 atletas de más de 100 países.

La leyenda de los Medias 
Rojas de Boston, David "Big 
Papi" Ortiz, se desempeñará 
como Gran Mariscal en la 
127a Maratón de Boston 
que se llevará a cabo el 17 de 
abril próximo, anunció la 
Asociación Atlética de Boston.

Este año se cumple el 
décimo aniversario del 
bombardeo de la Maratón 
de Boston y Ortiz dio un 
emocionante discurso en Fenway 
Park el 20 de abril de 2013, antes del 
primer partido de los Medias Rojas 
después del atentado terrorista.

Ortiz, líder de los Medias Rojas de 2003 
a 2016, encarnó la fuerza y el espíritu 
resistente de Boston tanto dentro como 
fuera del campo de juego a lo largo de su 

carrera.
Diez años después del acto terrorista 

contra el maratón de Boston que ocurrió 
el 15 de abril del 2013, "Big Papi" será 
el encargado de dar el 
banderazo de salida a 
los 30,000 participantes 
de 122 países 
y de todos los estados 

de los Estados 
Unidos.

David Ortiz "Big Papi" 
Gran Mariscal de Maratón de Boston

Histórico acontecimiento. Bank of 
America firmó un acuerdo de 10 
años con la Asociación Atlética de 

Boston convirtiéndose en el patrocinador 
principal del maratón de Boston, uno de 

los eventos más antiguos del 
mundo, que se disputará el 
17 de abril con la participación 
de casi 30,000 atletas de más de 100 
países.
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Miembro FDIC

SERVICIOS BANCARIOS, 
BIEN ELABORADOS.
  

GRANDES 
OBJETIVOS
EXIGEN
SOLUCIONES 
EMPRESARIALES 
POTENTES.
Fortalezca su negocio 
con nuestras soluciones 
�nancieras personalizadas 
y nuestra experiencia.

"Este es el mejor sistema de 
tránsito del mundo y por 
eso estoy aquí", dijo el 

nuevo gerente general de la MBTA, 
Phillip Eng, en su conferencia de 
prensa introductoria en una estación 
de la Línea Verde en Newton. "Vamos 
a trabajar todos los días para brindar 
el servicio que el público espera".

La Administración Healey-
Driscoll nombró al ex presidente de 
Long Island Rail Road, Phillip Eng, 
como el próximo gerente general 
de T por su gran experiencia en el 
sistema de transporte público.

Entre 2018 y 2022, Eng llevó 
el servicio de trenes de cercanías 
de la ciudad de Nueva York de su 
peor desempeño a su mejor récord, 
señaló la administración de Healey. 
Su currículum también incluye 
servir como director de operaciones 
de la Autoridad de Transporte 
Metropolitano.

Cuando se le preguntó cuál sería 
su primera prioridad, Eng dijo 
que es todo, desde la seguridad y 
la comunicación hasta asociarse 
con los trabajadores e invertir 
en infraestructura, encontrando 
una manera de equilibrar las 
necesidades de los viajeros de hoy y 
las del mañana con urgencia.

“Este es probablemente el 
nombramiento más importante que 
he tenido que hacer desde que me 
convertí en gobernadora, y lo digo 
sabiendo lo desesperado que está el 
público por el liderazgo y un cambio 
aquí”, dijo Healey.

Eng comenzará sus funciones de 
gerente general del T el 10 de abril 
próximo.

Cambios muy 
importantes en el 
transporte público

Nuevo gerente general de 
la MBTA comenzará sus 
funciones el 10 de abril 
luego de su presentación 
en una conferencia de 
prensa.
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Donde quiera que vaya su negocio 
estaremos allí para usted.

En Rockland Trust, te pondremos en contacto 
con un experto que te ayudará a converti 
tu visión comercial en una realidad. Con 
una amplia gama de opciones de servicios 
digitales y más de 120 sucursales ubicadas 
en todo Massachusetts, podemos ayudarlo a 
ocuparse de sus negocios donde quiera  
que esté.

Banca Personal | Banca de Negocios | Banca Comercial | Banca de Inversion

Para obtener más información, visítenos en 
RocklandTrust.com/small-business

*N.º 1 en satisfacción del cliente con  
la banca minorista en Nueva Inglaterra

Member FDIC.   *Empate en 2022. Para obtener información sobre los premios de J.D. Power, visite jdpower.com/awards

Más de $62 millones en 
subsidios estatales y 
federales y asignaciones 

adicionales de créditos fiscales se 
destinarán para la construcción 
de más de 460 unidades de 
vivienda, de las cuales casi todas 
estarán reservadas para hogares 
de bajos ingresos e incluirán 
317 unidades para residentes 
de muy bajos ingresos, en 12 
proyectos de vivienda asequible 
en Massachusetts.

“Nuestra administración se 
compromete a garantizar que 
los residentes de Massachusetts 
tengan acceso a viviendas seguras 
y asequibles”, dijo la gobernadora 
Maura Healey luego de unirse 
con la vicegobernadora Kim 
Driscoll a la alcaldesa de Boston, 
Michelle Wu, a la subsecretaria 
del Departamento de Vivienda 
y Desarrollo Comunitario, 
Jennifer Maddox y a la directora 
ejecutiva de JPNDC, Teronda 
Ellis, para hacer el anuncio de los 
Subsidios de Vivienda de Apoyo 
Permanente de este año en la 
sede de Jamaica Plain NDC.

“Estamos orgullosas de apoyar 
proyectos en todas las regiones 
de nuestro estado que brindan 
viviendas de apoyo permanentes 
para familias, personas mayores, 
veteranos, jóvenes y personas sin 
hogar. Este es el tipo de viviendas 
que queremos impulsar en las 
comunidades de todo el estado 
para reducir los costos y abordar 
nuestra crisis de vivienda”, anotó 
Healey.

Viviendas asequibles 
para poblaciones 
vulnerables

La vivienda de apoyo 
permanente proporciona 
viviendas asequibles para 
poblaciones vulnerables con 
servicios de apoyo específicos 
para abordar una amplia gama de 
necesidades, incluida la gestión 
de casos, capacitación laboral, 
cuidado de niños, servicios de 
salud y de apoyo. Los subsidios 
incluyen proyectos para personas 
crónicamente sin hogar, adultos 
con discapacidades, familias en 

transición de la falta de vivienda, 
jóvenes vulnerables y personas 
mayores de bajos ingresos.

“El programa de Subsidios de 
Vivienda de Apoyo Permanente 
apoya proyectos que son 
asequibles y accesibles, cerca del 
transporte público y servicios 
comerciales, y ofrecen un sentido 
de comunidad. Estos son los 

$60 millones para vivienda
asequible en Massachusetts

La administración de Healey-Driscoll anuncia la 
financiación de 450 nuevas unidades de vivienda en 
todo Massachusetts

tipos de proyectos que nuestra 
secretaría de vivienda propuesta 
apoyará mientras expandimos 
nuestra capacidad para impulsar 
la producción de viviendas en 
todos los niveles de ingresos”, 
dijo la vicegobernadora Driscoll. 
“Estamos agradecidos de tener 
socios sólidos como la alcaldesa 
Wu y el JPNDC que comparten 
nuestros objetivos de ampliar el 
acceso a la vivienda para todos”.

Alcaldesa Wu con 
adultos mayores

“Nuestros adultos mayores 
merecen jubilarse y vivir donde 
ya los llaman hogar, y estos 
tres proyectos ayudarán a 
nuestros amados miembros 
de la comunidad a quedarse 
en Boston”, dijo la alcaldesa 
Michelle Wu. “Estoy encantada 
con esta asociación de fondos 
estatales y municipales para 

agregar más de 100 unidades de 
vivienda asequible diseñadas para 
satisfacer las necesidades de los 
residentes mayores de Boston”.

Las adjudicaciones incluyen 
$62 millones en subsidios 
directos, incluida la financiación 
federal de ARPA, y créditos 
fiscales estatales y federales 
para la vivienda que crearán $74 
millones adicionales en capital 
para proyectos. Además, el DHCD 
apoyará proyectos con más de 
120 vales de vivienda basados en 
proyectos, que ayudan a operar 
viviendas a largo plazo.

“Estamos orgullosos de apoyar 
12 proyectos sólidos en todo el 
Commonwealth, desde Pittsfield 
hasta Cape Cod, que traerán más 
de 450 nuevas oportunidades de 
vivienda con servicios esenciales 
para nuestras poblaciones más 
vulnerables”, dijo la subsecretaria 
de Vivienda y Desarrollo 
Comunitario, Jennifer Maddox.

Nuestra 

administración 

se compromete 

a garantizar que 

los residentes de 

Massachusetts tengan 

acceso a viviendas 

seguras y asequibles” 

-Maura Healey
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Cientos de inmigrantes 
de diferentes países 
latinoamericanos dieron 

el primer paso para hacerse 
ciudadanos de los Estados 
Unidos al participar con mucho 
optimismo en el "Día de la 
Ciudadanía" en Boston que se 
celebra todos los años en el 

Reggie Lewis Center de Roxbury 
en una colaboración entre Project 
Citizenship, Eastern Bank y la 
ciudad de Boston. La alcaldesa 
Michelle Wu estuvo en este 
importante evento para mostrar 
su apoyo a aquellos que buscan 
hacerse ciudadanos. "El Día de la 
Ciudadanía significa mucho para 

mi porque facilitamos el proceso 
para todos los que quieren hacerse 
ciudadanos", dijo.

A lo largo de todo el día 
fueron muchas las personas 
que asistieron al Reggie Lewis 
State Track Atheltic Center para 
obtener ayuda con sus solicitudes 
para hacerse ciudadanos durante 
el noveno “Día de la Ciudadanía” 
de Boston.

Fue un día especial donde 
cientos de inmigrantes recibieron 
asistencia legal gratuita y 
asesoramiento de estudiantes de 

"Día de la Ciudadanía"
Cientos de inmigrantes buscaron asistencia legal 
gratuita para hacerse ciudadanos estadounidenses.

  ➤ Todo un éxito fue el derecho voluntarios, abogados y 
abogados pro-bono.

La organización sin fines de 
lucro de Boston, One Percent 
America, también ofreció 
préstamos de interés flexible 
del 1% para ayudar a cubrir 
las tarifas asociadas con las 
solicitudes, incluido el cargo de 
$725 por el procesamiento de las 

solicitudes.
Muchos salieron del Reggie 

Lewis Center felices porque 
lograron hacer realidad el sueño 
de ser ciudadanos americanos 
luego de jurar bandera y quedar 
listos para tener voz en las 
próximas elecciones. Fueron 
muchos los testimonios de 
agradecimiento.
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    Tu puede contar  
    con nosotros.
  Cuentas corriente y cuentas 

de ahorro

  Préstamos personales

 Préstamos hipotecarios

You can  
count on us.
  Checking and Savings 

Accounts 

 Personal Loans 

 Home Loans

EnterpriseBanking.com | 877-671-2265

Los congresistas Ayanna 
Pressley, Jesús “Chuy” 
García (IL-04), Greg 

Casar (TX-35) y otros 27 
miembros del Congreso, con 
más de 300 organizaciones de 
defensa y líderes comunitarios, 
reintrodujeron la Ley "New Way 
Forward", una pieza histórica de 
la legislación que aborda algunas 
de las disposiciones más dañinas 
de la ley de inmigración que 
impulsan las prácticas racistas, 
el encarcelamiento ampliado 
en los centros de detención de 
inmigrantes y las deportaciones 
injustas.

Con un sistema de inmigración 
racista y severamente defectuoso, 
el proyecto de ley restaura "los 

principios del debido proceso y la 
compasión en nuestro sistema de 
inmigración y brinda una forma 
para que las personas que fueron 
deportadas injustamente tengan 
la oportunidad de reunirse con sus 
familias". 

Construir sistema de 
inmigración

“Nuestros sistemas de 
inmigración y de justicia penal 
están profundamente entrelazados 
y han contribuido a la vergonzosa 
crisis de encarcelamiento masivo 
que ha separado familias y dañado 
a nuestras comunidades durante 
generaciones”, dijo la congresista 
Pressley. “Debemos reimaginar 
fundamentalmente estos sistemas 

racistas que han armado 
nuestras políticas 
de inmigración 
contra los 
inmigrantes 
negros y 
latinos. Me 
enorgullece 
asociarme 
con mis 
colegas 
para 
reintroducir 
la Ley "New 
Way Forward", 
la legislación 
necesaria para codificar 
la compasión, la dignidad, la 
justicia y el debido proceso en 
nuestras leyes de inmigración y 
ayudarnos a construir un sistema 
de inmigración que se centre 
en la humanidad de nuestros 
vecinos inmigrantes”.

 “La Ley 'New Way Forward' 
nos brinda una oportunidad 
histórica para poner fin a la 
criminalización de nuestros 
vecinos inmigrantes. Traza un 

nuevo curso para la inmigración 
en nuestro país, alejándose 

de las leyes de 
inmigración de la 

era de Clinton 
que tenían sus 
raíces en el 
encarcelamiento 
masivo y el 
racismo hacia 
una política 

basada en la 
justicia y la 

compasión”, dijo el 
representante García. 

“Demasiadas familias en 
Chicago y en todo nuestro país 

conocen el dolor de ser arrancados 

La legislación brinda una forma para que las personas 
que fueron deportadas injustamente tengan la 
oportunidad de reunirse con sus familias.

Elimina el racismo sistémico
de leyes de inmigración

  ➤ Nuevo proyecto de Ley "New Way Forward"
de sus seres queridos que son 
encarcelados y deportados. Es 
hora de trazar un nuevo camino 
a seguir para que todos los 
inmigrantes sean tratados con 
toda la dignidad y el respeto que 
todos merecemos”.

"Inmigrantes hacen 
que nuestra nación sea 
mejor"

“Enjaular a millones de 
familias inmigrantes siempre ha 
estado mal y ni siquiera ayuda 
a resolver la crisis humanitaria 
en nuestra frontera. Trump lo 
demostró muy claramente”, dijo 
el representante Casar. “La Ley 
New Way Forward en realidad 
nos está devolviendo a las raíces 
de nuestra nación, reconociendo 
que cuando los migrantes llegan 
a nuestras fronteras o costas, 
podemos aceptarlos y todos estar 
mejor por ello. Los inmigrantes 
hacen que nuestra nación sea 
mejor, nuestro estado mejor y 
nuestras comunidades mejores, y 
me enorgullece ofrecer este 'Nuevo 
Camino a Seguir' para un país 
donde realmente respetamos a los 
inmigrantes”.

 ¿Cómo nos beneficia 
la Ley New Way 
Forward?

	➥ Pone fin a la detención 
obligatoria.

	➥ Restaura la discreción 
judicial y pone fin a ciertas 
deportaciones sumarias.

	➥ Limita el conducto del sistema 
legal penal a la deportación.

	➥ Pone fin a las leyes racistas 
utilizadas como base para 
la separación familiar, que 
canalizan a los inmigrantes 
hacia el enjuiciamiento 
federal.

	➥ Implementa un estatuto de 
limitaciones de cinco años 
para la remoción basado en 
antiguas condenas penales.

	➥ Pone fin a los enredos entre la 
policía federal de inmigración 
y la policía local.

	➥ Crea una oportunidad de 
volver a los Estados Unidos 
para las personas deportadas 
injustamente.
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El servicio de ferry de East Boston 
se reanudó para la temporada de 
primavera desde el lunes 27 de 

marzo con todos los horarios disponibles 
en línea en mbta.com/ferry. El servicio 
tiene una gran aceptación entre el público.

El proyecto de servicio de ferry opera 
entre East Boston en Lewis Mall y el área 
del centro de Boston en Long Wharf. La 
tarifa de ida en el ferry de East Boston 
es de $ 2.40 (o $ 1.10 para pasajeros con 
tarifa reducida), que es lo mismo que 
tomar el metro. Los boletos se pueden 
comprar en la aplicación mTicket. 

También se aceptan los LinkPasses 
impresos, los pases de la zona de trenes 
de cercanías y los M7, dice la MBTA al 
recordar a los pasajeros que el proyecto 
está de vuelta.

CharlieCards también se está 
aceptando temporalmente en el ferry de 
East Boston para los pasajeros de la Línea 
Azul que busquen un modo de tránsito 
alternativo mientras las restricciones de 
velocidad permanezcan vigentes en la 
línea. Los pasajeros simplemente pueden 
mostrar su CharlieCard al personal del 
ferry para abordar este servicio.

El servicio de ferry de East Boston se 
financia a través de la Commonwealth.

Para obtener más información, 
visite mbta.com o conéctese con la T en 
Twitter @MBTA, Facebook /TheMBTA, 
Instagram @theMBTA o TikTok @
thembta.

Vuelve con éxito servicio
de Ferry en East Boston

La MBTA recuerda a los 
pasajeros las comodidades 
del Ferry.

  ➤ Servicio se reanudó el 27 de marzo

 11AM - 4PM The Hyatt Regency Hotel
  1 Avenue de Lafayette, Boston, MA  02111

 ¡Los empleadores están buscando llenar 
cientos de puestos de trabajo!

Solicitantes de empleo tendrán la oportunidad de:

- Participar en talleres de desarrollo profesional.
- Obtener una foto profesional.
- Interconectar con profesionales de la industria.
- ¡Programar entrevistas de trabajo y más!

Organizado por

FERIA DE  
EMPLEO 
REGIONAL

MARTES, 11 DE ABRIL DE 2023

PARA REGISTRARSE, VISITA:
MEETBOSTON.COM/CAREER-FAIR

¿Está buscando una carrera profesional 
en la industria de la hospitalidad?

Una mujer resultó muerta al ser 
arrollada por el conductor de un 
vehículo que se dio a la fuga en 

Lynn, pero la rápida intervención 
de la policía permitió 
encontrar el automóvil en 
un estacionamiento de 
Boston y localizar al 
chofer, lo que se pudo 
hacer gracias a las 
cámaras de vigilancia y 
a las declaraciones de 
testigos.

"Tenemos cámaras 
que pudieron capturar la 
matrícula y eso, combinado 
con la información de los testigos, fue 
extremadamente útil y fundamental para 
identificar el vehículo y el chofer en un corto 
período de tiempo", dijo el teniente de 
policía de Lynn, Michael Kmiec.

"El conductor que ha sido detenido 

ha cooperado con las indagaciones y 
enfrentará cargos una vez que se complete 
la investigación", anotó la policía que 
identificó a la víctima como Emira 

Barucija de Lynn, de 55 años.
Redzo Barucija está tratando 

de comprender la pérdida 
repentina de su esposa, quien 
fue atropellada en Western 
Avenue cuando se dirigía a 
tomar el autobús para ir a 
su trabajo en el Hospital de 

Salem. "Es una tristeza que 
siento en el alma", dijo Redzo.
La policía indicó que el 

conductor nunca se detuvo y siguió 
todo el camino hasta su trabajo en Boston 
con daños claramente visibles en su 
automóvil.

Varios testigos del atropello y fuga 
dijeron que muchos conductores no 
respetan las señales de tránsito.

Trágico accidente
de tránsito en Lynn
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La columna de Inmigración
Por abogada Janeth Moreno 
info@morenoimmigration.com 
www.morenoimmigration.com

Los invito a mantenerse informados acerca de leyes de inmigración 
siguiéndonos en nuestras redes sociales: I F @MorenoLawBoston

Notas Luctuosa

Linden Ponds® is the South Shore’s premier  
senior living community.

• Enjoy a stylish apartment home free from  
maintenance and repairs.

• Experience resort-style amenities just  
steps from your door.

• Discover peace of mind with additional  
levels of on-site care.

Get your FREE brochure!
Call 1-888-246-7512 or  
visit LindenPonds.com.

Linden Ponds
EVERYTHING YOU NEED FOR A VIBRANT RETIREMENT

South Shore
LindenPonds.com

13
40
50

Linden Ponds values diversity. We welcome all faiths, 
races, and ethnicities, and housing opportunities are 
available for low and moderate income households.

A los 94 años de edad dejó de existir 
Mel King, el líder negro de los 
derechos civiles y organizador 

comunitario de Boston.
King, conocido defensor y activista 

político, se postuló tres veces para un 
escaño en el Comité Escolar de Boston, en 
1961, 63 y 65, perdiendo cada vez, pero 
ganó un escaño en la legislatura, sirviendo 

como Representante estatal de 1973 a 
1982.

En 1983 se postuló para alcalde, 
convirtiéndose en el primer candidato 
negro en avanzar a las elecciones finales 
en Boston.

Finalmente perdió ante Ray Flynn, 
quien se desempeñó como alcalde de 
Boston de 1984 a 1993.

"Mi mensaje 
para los 
hombres 

mayores de 40 años 
es que le pidan 
a su médico la 
prueba del antígeno 
prostático específico 
en sangre. Estoy 
animando a los 
hombres a hacerse 
cargo de su bienestar 
y pedir la prueba. La 
detección temprana es clave 
para sobrevivir del cáncer de 
próstata”, dijo el Representante estatal 
Bud L. Williams, presidente del Comité 
Conjunto sobre Equidad Racial, Derechos 
Civiles e Inclusión, en un evento virtual 
en la Casa del Estado por el 14 Día Anual 
de Concientización sobre el Cáncer de 
Próstata.

Organizado por la Fundación 
AdMeTech, este evento gratuito y abierto 
al público se transmitió en vivo por 
facebook.

“A pesar del avance en la atención del 
cáncer de próstata en las últimas décadas, 
las disparidades raciales en la atención 

continúan persistiendo”, expresó Williams. 
Los hombres negros tienen una tasa de 
ocurrencia 60 por ciento más alta y tienen 
2.5 veces más probabilidades de morir por 
problemas de cáncer de próstata.

El condado de Hampden tiene la tasa 
más alta de mortalidad por cáncer de 
próstata en negros e hispanos hombres.

Establecido en 2009 luego de 
que el Tribunal General de 

Massachusetts reconociera el 
cáncer de próstata como 

una prioridad de salud 
pública, el Día Anual 
de Concientización 
sobre el Cáncer 
de Próstata en la 
Casa del Estado de 
Massachusetts tiene 
como objetivo integrar 

la investigación, la 
medicina, educación y 

conciencia pública con 
la misión de traer avances 

de vanguardia en la atención 
al paciente de los principales 

hospitales a las comunidades más 
vulnerables y desatendidas.

Entre los asistentes estuvieron la 
Dra. Faina Shtern, presidenta y directora 
ejecutiva de la Fundación AdMeTech, 
Cheryl Bartlett, directora ejecutiva del 
Centro de Salud Comunitario Greater New 
Bedford, los presidentes del Senado Karen 
Spilka y de la Cámara de Representantes, 
Ronald Mariano, la Dra. Milagros Abreu, 
presidenta y directora ejecutiva de Latino 
Health Insurance Program, el líder de la 
Mayoría del Senado, Cynthia Creem, y el 
Representante estatal Carlos González, 
entre otros.

Líder de los derechos civiles

Cáncer de próstata afecta
más a negros e hispanos

¡Jueces pueden cerrar y postergar 
casos de deportación! 

  ➤ Muere Mel King

Se celebra en la Casa del 
Estado el décimo cuarto Día 
Anual de Concientización 
sobre el Cáncer de Próstata.

Bienvenidos a su Columna de 
Inmigración, donde cada semana 
escribo sobre temas de importancia 
para nuestra comunidad.

Actualmente existe política 
que permite a jueces de 
inmigración el poder cerrar casos 

administrativamente, así como postergar 
procesos de deportación contra un 
migrante.

Durante la administración de Trump 
dicha política fue eliminada, cerrando 
la puerta para miles de personas sobre 
la posibilidad de cerrar sus procesos de 
deportación mientras aplicaban de forma 
administrativa a otro beneficio migratorio, 
en busca de su estatus legal en los Estados 
Unidos. 

¿Pero en qué beneficia esta política a 
nuestra comunidad?

Primero: ayuda a que las cortes 
funcionen de forma más eficaz, y a que los 
jueces prosigan con casos listos para su 
presentación sin demoras.

Segundo: ayuda a que personas que 
enfrentan procesos de deportación, para 

que puedan someter otras peticiones 
familiares, de residencia y/o perdones 
a su favor para regularizar su estatus 
legal en los Estados Unidos, sin que sean 
deportados por un juez de inmigración.

Tercero: ahora los abogados de 
inmigración tenemos más herramientas 
para defender a la persona que enfrenta 
deportación, y explorar otras estrategias 
legales.

Es importante mencionar que como en 
todos los procesos migratorios, el tener 
una buena conducta moral y buen historial 
es importante, ya que los jueces analizarán 
si la persona amerita el cierre del caso 
administrativamente en la totalidad de las 
circunstancias, incluyendo su historial en 
los Estados Unidos, lazos en la comunidad 
y posibles defensas de su deportación. 

¡Conoce tus derechos! Si usted, algún 
familiar o amigo están enfrentando 
procesos de deportación, póngase en 
contacto con nuestros abogados para 
determinar cual es la mejor estrategia en 
su caso. 

Para consultas personalizadas 
contáctenos a nuestra oficina al 857-277-
1067, con gusto podemos estudiar su caso 
en detalle. 
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"Dios pone a una persona 
en esos momentos 
difíciles, y no es solo 

el trabajo, es la dedicación, la 
entrega y el amor lo que hace de 
ese trabajo tu salvavidas”, expresó 
Wilson Ortega, el trabajador de 

construcción civil que quedó 
tapiado bajo los escombros tras 
un derrumbe el año pasado en 
South Boston. "Estoy agradecido 
con Dios y con todas estas 
personas que me devolvieron 
a la vida para poder estar con 

mi familia", anota Ortega en 
una emotiva reunión con sus 
rescatistas.

 El trabajador de construcción 
dominicano es padre de un niño 
de 7 años y una bebe de 8 meses.

Ortega estuvo visiblemente 
emocionado al reencontrarse con 
sus rescatistas, los héroes que 
le salvaron la vida tras quedar 
inmovilizado bajo los escombros 
en un derrumbe que se produjo 

Emotivo reencuentro con los 
héroes que le salvaron la vida

  ➤ Wilson Ortega, 
trabajador de construcción dominicano

Ortega quedó tapiado bajo los escombros tras un 
derrumbe el año pasado en South Boston.

en la planta de energía Edison 
hace casi 11 meses.

En el evento organizado por la 
Cruz Roja se le rindió homenaje 
a los héroes, entre ellos cuatro 
hombres que  acompañaron a 
Ortega en el momento más difícil 
de su vida.

Mark Welch, gerente 
de seguridad de Suffolk 
construcción, fue uno de los 
primeros en socorrer a Wilson 
y se valió de su entrenamiento 
militar para ayudarlo, según dice. 
"En ese momento no se puede 
pensar demasiado, hay que actuar 
porque se trata de salvar la vida 

de una persona".
Ortega dijo que recuerda que 

un supervisor de construcción 
estuvo con él antes de que 
llegaran los paramédicos. «Me 
habló en voz baja y puso su 
mano sobre mi cabeza y me dijo 
que todo iba a estar bien y que 
mantuviera la calma».

El paramédico Jason Yutkins 
reconoce que el idioma fue una 
barrera en aquel momento, sin 
embargo, asegura que todos 
los seres humanos desarrollan 
empatía y pueden sentir el apoyo 
de otros en momentos difíciles.

FLEXIBLE Y
SIGNIFICATIVO

www.mass.gov/PHCAST

Entrenamiento gratuito en línea para 
convertirte en ayudante de cuidado en 
el hogar. ¡Regístrate hoy!
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"Héroes de 
Nuestra Comunidad"
  ➤ El Mundo Boston lanza serie de perfiles patrocinado por UniCare

LOCALES

Lowell es otra de las ciudades 
de Massachusetts que durante 
la pandemia del coronavirus 

y más allá sumó "héroes a nuestra 
comunidad”. Es el caso de Julio 
Pastrana de origen puertorriqueño 
que ha entregado su vida a la 
estación de bomberos de su ciudad. 
"Siempre quise ser bombero", dice 
Julio, quien a lo largo de sus 20 años 
entre incendios ha sentido el fuego 
en su rostro, pero más estaba en su 
mente salvar vidas. 

"Sé que a veces la 
gente nos da ese título de 
héroes, pero es nuestro 
trabajo. Sé que cada 
vez que me subo a ese 
camión de bomberos 
hay un peligro, pero 
sabemos que estamos 
lo suficientemente 
capacitados para que 
te sientas seguro. Yo 
y mis muchachos 
estamos bien, 
apreciamos 
que nos 
llamen 

héroes, pero para 
nosotros es solo un 
trabajo al cual nos 
inscribimos y nos 
encanta hacerlo". 

En medio 
de la pandemia 
del coronavirus, 
Pastrana salió a 
trabajar contra todo 
riesgo viendo “en 
nuestras comunidades 
mucho dolor”.

Pastrana es originario de 
Lowell, sus padres nacieron en 
Puerto Rico, y recuerda que cuando 
comenzó a trabajar en la estación de 
bomberos habían "quizás 15 latinos, 
ahora creo que somos el doble o el 
triple".

"Sé que antes la información no 
estaba disponible, pero 

creo que hay 
muchos 

latinos 

como 
yo que nos 

gusta involucrarnos y ayudar 
a la comunidad y esta es una 
manera perfecta de hacerlo. 
Yo amo este trabajo, cada día es 

 Me gusta ayudar a la 

gente, especialmente a 

la comunidad en la que 

crecí. Para mí eso es 

muy importante, para 

mí es como retribuir a la 

comunidad"
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“Nuestros bomberos 
son realmente héroes” 

“Tenemos muchos bomberos 
dedicados que han ido más 
allá de lo que tienen que hacer. 

Simplemente corren hacia 
el fuego, salvan 

muchas 
vidas. 

Estos 

últimos años, han puesto a la 
comunidad primero, ponen a los 
residentes primero, ponen la vida 
de otras personas primero por 
encima y más allá de la propia. 
¡Nuestros bomberos son realmente 
Héroes!”, sostiene 
el alcalde de 
Lowell, Sokhary 
Chau. 

“Conozco 
muy bien a Julio, 
es un amigo 
mío y es un gran 
bombero, también 
es entrenador 
de fútbol y 
recientemente 
ganó el premio del 
entrenador del año 
y puedo ver por 
qué Julio tiene una 

gran personalidad, es un hombre 
muy dedicado a la comunidad, 
pero también es muy dedicado a 
los estudiantes”, anota el alcalde.

diferente, cada llamada es diferente y 
cada situación es diferente".

Este orgulloso bombero latino 
cuenta que su trabajo en la estación 
de bomberos de Lowell es como 
estar en familia. "Yo era oficial 
correccional, pero siempre quise ser 
bombero, así que cuando tuve la 
oportunidad, lo aproveché. Me gusta 
ayudar a la gente, especialmente 
a la comunidad en la que crecí. 
Para mí eso es muy importante, 
para mí es como retribuir 
a la comunidad. Por lo 
general, trabajo con los 
mismos seis muchachos. 
A veces, estoy más con 
estos muchachos que con 
mi propia familia. Nos 
llevamos genial".

Pastrana relata que 
cuando no está en la estación 
de bomberos comparte sus días 
de descanso siendo entrenador 
de fútbol, baloncesto y lacrosse 
femenino. El año pasado fue 
entrenador de fútbol de la escuela 
secundaria a la que asistió y 
tuvo la dicha de ganar 
el título de la 
Liga y, 
según 
dice, 
“no 
lo 

habíamos logrado en 17 años, por 
lo que recibí un pequeño 

reconocimiento”.

 

LOCALES

“Todos usan la palabra 
familia, todos usan 
palabras simples como 
esa para describir el 
departamento de bomberos. 
En realidad, lo somos. 
Cuando las cosas van mal, 
lo que sucede a menudo 
en nuestro trabajo, no hay 
nadie a quien quiera más 
que a los muchachos que 

trabajan en este departamento 
de bomberos. Julio es un 
gran ejemplo de un bombero 
de Lowell, es emprendedor, 
trabaja duro, vive en la ciudad, 
creció en la ciudad, le devuelve 
a su comunidad, es entrenador”, 
señala Dave Keene, asistente 
del jefe de bomberos de 
Lowell.

“Gran ejemplo de Bombero”

unicaremass.com
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¡Viva !

El senador estatal Pavel 
Payano hizo una declaración 
pública por las redes 

sociales para rechazar "los 
comentarios hechos por Nikki 
Haley (candidata a la presidencia 
por el Partido Republicano) con 
respecto a la ciudad de Lawrence".

"Durante décadas, las ciudades 
de clase trabajadora como la 
nuestra se han utilizado como 
chivos expiatorios o como una 

herramienta política para crear 
divisiones. Lo que los políticos 
como Nikki Haley no le dirán es 
que Lawrence y las comunidades 
como la nuestra son el hogar de 
familias trabajadoras, muchas 
de las cuales emigraron aquí en 
busca de su versión del sueño 
americano", dijo Payano.

"Como servidor público en la 
ciudad de Lawrence, he visto de 
primera mano los desafíos que 

esta comunidad ha enfrentado y 
cómo una y otra vez los residentes 
se unen unos a otros. La respuesta 
a la explosión de Columbia gas 
en 2018 fue un testimonio del 
corazón y el alma de esta ciudad. 
Hoy, tenemos una clase creciente 
de empresarios locales, un centro 
de la ciudad próspero y un 
aumento de la seguridad pública".

"Durante un tiempo de 
profunda división, es imperativo 
que nuestros funcionarios electos 
superen el odio y el partidismo 
y lideren con justicia y empatía. 
Estoy comprometido a defender 
los valores que han hecho a 
los Estados Unidos un faro de 

"Lawrence es una ciudad
de esperanza y desafíos"

"Mantengámonos enfocados en hacer avanzar a 
nuestra comunidad, somos Lawrence".

  ➤ Senador estatal Pavel Payano

El Día de la Tierra se 
acerca y Groundwork 
Lawrence se prepara 

para celebrar su evento anual 
"Groundwork Earth Day" el 29 
de abril, de 8:00AM a 1:00PM 
en Campagnone Common, 200 
Common Street, en Lawrence.

Cada año, reúne a cientos 
de voluntarios de todas las 
edades "para trabajar juntos en 
reconocimiento y celebración 
de mantener limpios nuestros 
prósperos espacios verdes".

"Nos encantaría que El Mundo 
Boston se una a nosotros y 
esperamos que pueda ayudarnos 
a alcanzar nuestra meta de 

600 voluntarios para preparar 
nuestros valiosos espacios para 
el verano en beneficio de nuestra 
comunidad. Nos reuniremos en 
Campagnone Common y nos 
dispersaremos por varios lugares 
de la ciudad para limpiar y 
marcar la diferencia".

"Nuestros parques y espacios 
abiertos ofrecen a los residentes 
un lugar para relajarse, y la 
mayoría de esos residentes son 
niños, que se ven afectados de 
manera desproporcionada por 
la inequidad causada por los 
desafíos de la justicia ambiental". 

"A través de espacios 
innovadores como Groundwork 
Earth Day, estamos ayudando a 
nuestra comunidad a prepararse 
y adaptarse a futuros impactos 
climáticos", señala Groundwork 
Lawrence.

Celebremos el 
Día de la Tierra

Groundwork Lawrence llevará a cabo su evento anual el 
29 de abril, de 8:00 AM a 1:00PM en la Common Street

esperanza y oportunidad para 
generaciones de inmigrantes. 
Debemos rechazar la retórica sin 
fundamento de quienes buscan 
sembrar semillas de discordia e 

incomprensión, y trabajar por 
una sociedad más inclusiva y 
equitativa para todos", concluye 
Payano.

Registrarse en: www.groundworklawrence.org/earthday

El Representante estatal, 
Frank Morán, entregó a 
Ateneo Dominicano un 

cheque por $50,000 que, según 
dice, logró obtener en el reciente 
proyecto de ley de desarrollo 
económico junto con sus colegas 

representantes de Lawrence en 
la legislatura estatal.

"Ateneo Dominicano es una 
organización maravillosa en 
Lawrence que trabaja para 
promover y mantener la cultura 
dominicana en Merrimack Valley 

a través de programas de historia, 
literatura y arte", dice Morán.

"Gracias por todo su 
maravilloso trabajo y espero 
que esta financiación ayude a 
respaldar sus metas en el futuro", 
concluye.

Ateneo Dominicano
recibe $50,000
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El comisionado de Educación 
de Massachusetts, Jeffrey 
Riley, y exsuperintendente 

escolar de Lawrence anunció 
la reorganización de la junta 
de administradores de las 
escuelas públicas de la ciudad, 
destituyendo a tres miembros de 
la junta, Jessica Andors, Noemi 
Custodia-Lora y Julia Silverio.

Los miembros de la delegación 
electa local están haciendo 
recomendaciones para los tres 
puestos vacantes y otro puesto 
más que cubrir para la Alianza 
para la Educación de Lawrence, 
dijo Riley.

Los tres puestos restantes en 
la junta seguirán siendo ocupados 
por los miembros designados por 
el alcalde Brian DePena, Patricia 
Mariano, miembro del Comité 
Escolar y directora jubilada de la 
escuela Leahy, y María Moeller, 
directora ejecutiva de The 
Community Group.

Las escuelas públicas de 
Lawrence han estado bajo 
supervisión del estado desde el 
2012 debido al bajo rendimiento 
escolar.

Riley señaló que la 
designación de los nuevos 
miembros de la junta deberían 
completarse antes del 30 de abril, 
subrayando que "el cambio es un 

paso más hacia el control local”.
El comisionado de educación 

agradeció a los miembros 
salientes de la junta “por su 
servicio y dedicación a los 
estudiantes, familias, maestros y 
personal de las escuelas públicas”.

En contra de los 
cambios

En una declaración pública, los 
maestros de las escuelas públicas 
de Lawrence no apoyaron los 
cambios propuestos por el 
comisionado de educación.

"Esto no es una democracia, 

esto es un intento por parte del 
comisionado de silenciar a los 
críticos de la administración 
judicial fallida al parecer para 
devolver el control de las escuelas 
a la gente de Lawrence”, dijo 
Kimberly Barry, presidenta 
del Sindicato de Maestros de 
Lawrence.

Héctor Raúl Aybar-Soto, de 
26 años de Lawrence fue 
arrestado por dar muerte 

a tiros a  Christopher García, 
de 24 años, anunció el fiscal de 
distrito del condado de Essex, 
Paul F. Tucker.

Aybar-Soto está siendo 
acusado de asesinato en primer 
grado y procesado en el Tribunal 
de Distrito de Lawrence.

El Departamento de Policía 
de Lawrence recibió una serie 
de llamadas al 911 justo antes 
de la medianoche del viernes 17 
de marzo, informando disparos 
y un hombre caído cerca de 216 
Walnut Street.

Los oficiales que respondieron 

la llamada encontraron a García 
con una herida de bala.

El asesinato ha sido 
investigado por miembros de la 
Unidad de Detectives de la Policía 
Estatal de la Oficina del Fiscal de 
Distrito del Condado de Essex y 
detectives del Departamento de 
Policía de Lawrence.

El alcalde de la ciudad de 
Lawrence, Brian A. DePeña, 
emitió una declaración 
agradeciendo a la oficina del 
fiscal de distrito, a la policía 
estatal de Massachusetts y 
al departamento de policía 
de Lawrence por su rápida 
respuesta a esta investigación.

Cambios en Junta de administradores
de las escuelas públicas de Lawrence

Acusado de asesinato
en primer grado

Salen Jessica Andors, 
Noemi Custodia-Lora y 
Julia Silverio.

  ➤  Héctor Raúl Aybar-Soto

En su correo electrónico, Riley 
también anunció que la búsqueda 
de un nuevo superintendente de 
LPS comenzará en el otoño de 
2023 con el apoyo de una firma 
de búsqueda de ejecutivos.

En enero, la 
exsuperintendente Cynthia Paris 
anunció su renuncia después 
de cuatro años al frente de las 
escuelas públicas de la ciudad, 
y seis meses después de que los 
concejales de la ciudad votaran 
en contra de ella debido a 
problemas de comunicación.

Juan Rodríguez, ex director 
de Lawrence High School y 
Arlington School, fue nombrado 
superintendente interino. 
Rodríguez era el actual director 
de asociación de las Escuelas 
Públicas de Lawrence.

"Es momento que 
termine la toma 
estatal fallida"

Paris fue la tercera 
superintendente de Lawrence 
durante la administración 
judicial. Después de su renuncia, 
el sindicato de maestros 
lo describió como “una 
oportunidad para corregir una 
injusticia impuesta a las familias 
trabajadoras de Lawrence. 
Después de 11 años y tres 
superintendentes diferentes, está 
claro que ha llegado el momento 
de que termine la toma estatal 
fallida de las Escuelas Públicas 
de Lawrence”, dijo Barry en un 
comunicado.

“La toma de control estatal se 
ha convertido en un purgatorio 
educativo que le roba a las 
familias de Lawrence una voz 
democrática en la educación 
de sus hijos. Para que cualquier 
búsqueda de superintendente 
realmente atraiga a los 
mejores candidatos posibles, la 
administración judicial debe 
terminar y la democracia debe 
restaurarse”, concluyó.

 
 

 
 

Silverio Insurance Agency y Somos Green Innovations te invitan al: (Seminario Paneles 
Solares en Blanco & Negro Programas e Incentivos), Completamente GRATIS. Las primeras 10 
personas que se registren recibirán reconocimientos. Biblioteca Pública de Methuen, 305 
Broadway, Methuen, MA 5-7pm. Regístrese aquí 👉👉:  
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En Estados Unidos, cerca de 
siete millones de personas 
viven con la enfermedad 

de Alzheimer, un número que 
se espera que crezca a casi 14 
millones para 2050. 

Ya en 2013 se había 
identificado a nivel estatal la 
escasez de médicos.

La estructura actual impide 
atender la nueva demanda 
derivada del aumento de los 
adultos mayores de 65 años y el 
ingreso de 35 millones al sistema 
por la reforma sanitaria.

Esto dado a que cada día, 
10.000 estadounidenses cumplen 
65 años y esa es la edad a la 
que se tiene derecho a acceder 
al sistema de cobertura de 
seguridad social de carácter 
federal.

Para 2025 se estima que la 
escasez de médicos sea cercana 
a 130.600 y la falta de asistencia 
primaria se calcula en 45.000, 
en tanto la de especialistas y 
cirujanos se estima en 46.000.

Escasez de médicos 
capacitados en un estado tiene 
una de las tasas más altas de la 
enfermedad de Alzheimer en el 
país.

Desafortunadamente, 
Massachusetts se enfrenta a la 
escasez de médicos capacitados 
para tratar el Alzheimer, lo que 
hace difícil que tanto pacientes 
como sus familias obtengan la 
atención que necesitan.

De acuerdo con United States 
Department of Labor, en 2021 
había 300 neurólogos en el 
estado.

Pero un informe reciente de la 
Asociación de Alzheimer indica 
que solo hay 80 neurólogos 
en Massachusetts que se 

especializan en el tratamiento de 
la enfermedad de Alzheimer.

E incluso menos geriatras 
con experiencia en atención de 
demencia.

Esta escasez de médicos 
capacitados es particularmente 
preocupante dado que el estado 
tiene una de las tasas más altas 
de la enfermedad de Alzheimer 
en el país.

Estadísticas y causas 
de la falta de Médicos 
de Alzheimer en 
Massachusetts

De acuerdo con el más 
reciente informe de Alzheimer’s 
Association, existe una serie 
de factores que recrudecen el 
contexto de la enfermedad:

	➥ Aunque los neurólogos y 
geriatras pueden diagnosticar 
la enfermedad de Alzheimer 
de manera más efectiva, son 
los especialistas en medicina 
de emergencia los que 
atienden a la mayoría de los 
pacientes de mayores de 60 
años.

	➥ La escasez de geriatras 
y neurólogos necesarios 
para atender a la población 
estadounidense que envejece, 
que se espera que crezca 
de 58 millones de personas 
mayores de 65 años en 2021 a 
88 millones para 2050, sigue 
siendo un desafío importante.

	➥ De aumentar la afluencia de 
nuevos pacientes para evaluar 
la elegibilidad de tratamientos 
recientemente aprobados 
por deterioro cognitivo, es 
probable que la escasez de 
especialistas tenga el impacto 
más inmediato e incluso se 

genere una crisis por falta de 
profesionales que atiendan 
esta demanda.

	➥ Adicionalmente, de 
acuerdo con el informe 11 
millones de cuidadores 
brindaron cuidados no 
remunerados a personas 
con Alzheimer u otras 
demencias, proporcionando 
aproximadamente 18 
000 millones de horas de 
asistencia no remunerada, una 
contribución valorada en $339 
500 millones.
Otras causas:
Una de las razones de la 

escasez de los médicos de 
Alzheimer en Massachusetts 
es la falta de fondos para la 
investigación y la capacitación 
médica.

Si bien ha habido algunos 
progresos en los últimos 
años, se debe hacer más para 
apoyar la investigación sobre 
la enfermedad de Alzheimer 
y capacitar a los médicos 
para diagnosticar y tratar la 
enfermedad.

Esto incluye proporcionar 
más fondos para las escuelas 
de medicina e instituciones 
de investigación, así como 
proporcionar incentivos para que 
los médicos se especialicen en 
medicina geriátrica.

Otro factor que contribuye 
a la escasez de los médicos de 
Alzheimer es el alto costo de la 
educación médica.

Muchos estudiantes no 
eligen una carrera en medicina 
geriátrica debido al alto costo 
de la escuela de medicina y los 
salarios relativamente bajos para 
los especialistas geriátricos.

Para atraer a más médicos 
al campo, es esencial encontrar 
formas de reducir el costo de 
la educación médica y nivelar 
salarialmente a los especialistas 
geriátricos.

El envejecimiento de la 
población también es una de 
las causas, razón por la cual 
se espera que aumente la 

demanda de atención geriátrica 
drásticamente.

Esto significa que habrá una 
creciente necesidad de médicos 
capacitados para diagnosticar 
y tratar la enfermedad de 
Alzheimer y otras formas de 
demencia.

Sin un número suficiente de 
médicos, muchos pacientes no 
podrán recibir la atención que 
necesitan.

Posibles soluciones
A pesar de la creciente 

prevalencia de la enfermedad, es 
evidente que existe una escasez 
de especialistas en Alzheimer en 
el país, lo que dificulta que los 
pacientes accedan a la atención 
que necesitan.

Para abordar este problema, 
algunas organizaciones e 
instituciones avocadas a la 
prevención, diagnóstico, 
tratamiento e investigación de 
la enfermedad, han planteado 
posibles soluciones a la escasez 
de especialistas en Alzheimer en 
los EE. UU.:

Aumentar la financiación 
para la investigación de la 
enfermedad de Alzheimer:

Una forma de abordar la 
escasez de especialistas en la 
enfermedad de Alzheimer es 
invertir en más financiación para 
la investigación.

De esta manera podemos 
obtener una mejor comprensión 
de la enfermedad y desarrollar 
tratamientos más efectivos.

Esto podría alentar a más 
profesionales médicos a 
especializarse en el cuidado de 
la enfermedad de Alzheimer y 
mejorar la calidad de la atención 
disponible para los pacientes.

Ofrecer incentivos para que 
los profesionales médicos se 
especialicen en la atención de 
la enfermedad de Alzheimer:

LOCALES

  ➤ ENFERMEDADES CRÓNICAS

Médicos de Alzheimer en Massachusetts: 
pocos profesionales para tanta demanda

Otra solución es ofrecer 
incentivos para que los 
profesionales médicos se 
especialicen en la atención de la 
enfermedad de Alzheimer.

Esto podría incluir asistencia 
para la matrícula, condonación 
de préstamos u otros incentivos 
financieros que alienten a los 
profesionales médicos a buscar 
la atención de la enfermedad 
de Alzheimer como una 
especialización.

Desarrollo programas de 
capacitación en línea:

Desarrollar programas de 
capacitación en línea para el 
cuidado de la enfermedad de 
Alzheimer podría ayudar a cerrar 
la brecha entre la cantidad de 
pacientes que necesitan atención 
y la cantidad de especialistas 
disponibles.

Ampliar los servicios de 
telemedicina:

Los servicios de telemedicina 
permiten a los profesionales 
médicos brindar atención 
de forma remota, utilizando 
tecnología de videoconferencia.

Al expandir los servicios de 
telemedicina, los profesionales 
médicos pueden brindar atención 
a pacientes en áreas rurales 
o remotas, donde el acceso a 
especialistas en Alzheimer es 
limitado.

Aumentar la conciencia 
pública sobre la enfermedad:

Podría alentarse a más 
profesionales médicos a 
especializarse en la atención de la 
enfermedad.

A través de campañas de 
educación pública, cobertura 
de los medios y divulgación a 
las facultades de medicina y 
otras instituciones educativas 
para alentar a más estudiantes 
a buscar la atención de la 
enfermedad de Alzheimer como 
una especialización.

Para más información sobre 
los cuidados y la atención 
del Alzheimer, le invitamos a 
visitar la mesa de la Alzheimer’s 
Association en nuestro website.

Nuestras fuentes: https://
www.alz.org/, https://www.
journal-advocate.com/, https://
elpais.com/, https://www.bls.
gov/

Los médicos que tratan el Alzheimer en 
Massachusetts cada día son menores, en 
comparación con la creciente cantidad de personas 
que los necesitan.

Mas info: myhealthfair.com
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myhealthfair.com

DESCARGAR GRATIS

RECURSOS GRATIS
DE SALUD

INGLÉS Y  ESPAÑOL
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Las solicitudes están disponibles durante el período de solicitud, 
desde lunes 27 de febrero de 2023 - viernes, 28 de abril de 2023

Para pedir una solicitud en línea o para que le envíen una por correo electrónico,
visite www.80BridgeLottery.com envíe un correo electrónico a 

80Bridge@MaloneyProperties.com  o llame al (617) 639-3064 Ext 748

Si no puede completar la solicitud en línea, llámenos al  (617) 639-3064 Ext 748,  
para solicitar que le enviemos una por correo y pedirnos cualquier apoyo 

u orientación que pueda necesitar para completar la solicitud. 
Las solicitudes también se pueden recoger en persona en:

Biblioteca pública de Dedham (sucursal de Endicott), 
257 Mt. Vernon St. Dedham, MA 02026

 Lunes, Miércoles, Viernes: 9:00 AM – 5:00 PM
Martes, jueves: 12:00 p. m. – 8:00 p. m.

Sábado: Cerrado
Domingo: 10:00 – 14:00

FECHA LÍMITE: Las solicitudes deben enviarse en línea o tener matasellos a más tardar el
viernes, 28 de abril de 2023.  

Enviado a: 
Maloney Properties, Inc.
Attn: 80 Bridge Lottery

27 Mica Lane, Wellesley, MA 02481

• Selección por Lotería. Se aplican restricciones de uso y ocupación.
• Preferencia por hogares con una persona por dormitorio.

Para obtener más información, asistencia con el idioma o adaptaciones razonables para 
personas con discapacidades, llame al (617) 639-3064 Ext 748 

o envíe un correo electrónico a 80Bridge@MaloneyProperties.com

Igualdad de oportunidades de vivienda

Ciudad de Dedham Oportunidad de alquiler con restricción de ingresos

80 Bridge Street 
Dedham, MA 02026

6 unidades con restricción de ingresos

# de 
Unidades  

# de Dormitorios Renta Límite Máximo de Ingreso 
(% AMI)

5 1 habitación $2,078 80%

1 2 habitaciones $2,301 80%

Ingresos mínimos
(establecidos por el propietario + según el número 

de habitaciones + Ingreso medio del área (AMI))

Ingresos máximos
(establecidos por HUD + según el tamaño del 

hogar + Ingreso medio del área (AMI)

N.º de 
habitaciones 

Ingreso mínimo 
80% AMI

Hogar  
Tamaño

Ingreso Máximo 
80% AMI

1 habitación $62,340  

1 $78,300

2 $89,500

3 $100,700
4 $111,850

2 habitaciones $69,030 5 $120,800

6 $129,750

* Ingresos medios del área de 2022 para Boston, Cambridge, Quincy, MA-NH MSA 

Los ingresos mínimos no se aplican a los hogares que reciben asistencia de vivienda 
como la Sección 8, MRVP o  VASH. 

80% AMI

$75,000

Límites máximos de activos 

Ha ocurrido un derrame de petróleo y/o materiales peligrosos en 
este lugar, que es un vertedero según lo definido por M.G.L. c. 
21E, § 2 y el Plan de Contingencia de Massachusetts, 310 CMR 
40.0000. Para evaluar el derrame, se realizó una Investigación 
Inicial del Sitio en Fase I de conformidad con 310 CMR 40.0480. 
Se ha clasificado el sitio como Nivel II de conformidad con 310 
CMR 40.0500. En abril de 2023, la Autoridad de Recursos Hídricos 
de Massachusetts presentó una Presentación de Clasificación de 
Nivel II ante el Departamento de Protección Ambiental (MassDEP).  

Para obtener más información sobre este vertedero, por favor 
comuníquese con Kathleen G. Murphy, PE, LSP en CDM Smith 
Inc, 75 State Street, Suite 701, Boston, Massachusetts, 02109, 
617-452-6302. La Presentación de Clasificación de Nivel y el 
expediente del vertedero pueden visualizarse en el sitio web del 
MassDEP utilizando el Número de Seguimiento de la Emisión (RTN) 
3-37379 en http://public.dep.state.ma.us/SearchableSites2/
Search.aspx o en MassDEP, Oficina Regional del Noreste, 205B 
Lowell Street, Wilmington, Massachusetts 01887, 978-694-3200. 
Existen oportunidades adicionales de participación pública bajo 
310 CMR 40.1403(9) y 310 CMR 40.1404.

NOTIFICACIÓN DE 
INVESTIGACIÓN INICIAL DEL SITIO 

Y CLASIFICACIÓN DE NIVEL II

Obras de Cabecera de Columbus Park de MWRA
1305 Columbia Road

South Boston, Massachusetts 02127
RTN 3-37379

NOTIFICACIÓN DE 
INVESTIGACIÓN INICIAL DEL SITIO 

Y CLASIFICACIÓN DE NIVEL II

Ha ocurrido un derrame de petróleo y/o materiales peligrosos en 
este lugar, que es un vertedero según lo definido por M.G.L. c. 
21E, § 2 y el Plan de Contingencia de Massachusetts, 310 CMR 
40.0000. Para evaluar el derrame, se realizó una Investigación 
Inicial del Sitio en Fase I de conformidad con 310 CMR 40.0480. 
Se ha clasificado el sitio como Nivel II de conformidad con 310 
CMR 40.0500. En abril de 2023, la Autoridad de Recursos Hídricos 
de Massachusetts presentó una Presentación de Clasificación de 
Nivel II ante el Departamento de Protección Ambiental (MassDEP). 

Para obtener más información sobre este vertedero, por favor 
comuníquese con Kathleen G. Murphy, PE, LSP en CDM Smith 
Inc, 75 State Street, Suite 701, Boston, Massachusetts, 02109, 
617-452-6302. La Presentación de Clasificación de Nivel y el 
expediente del vertedero pueden visualizarse en el sitio web del 
MassDEP utilizando el Número de Seguimiento de la Emisión (RTN) 
3-37378 en  http://public.dep.state.ma.us/SearchableSites2/
Search.aspx o en MassDEP, Oficina Regional del Noreste, 205B 
Lowell Street, Wilmington, Massachusetts 01887, 978-694-3200. 
Existen oportunidades adicionales de participación pública bajo 
310 CMR 40.1403(9) y 310 CMR 40.1404.

Obras de Cabecera de Ward Street de MWRA
47 Ward Street

Boston, Massachusetts 02120
RTN 3-37378

 

# DE OFERTA DESCRIPCIÓN FECHA HORA

WRA-5284 Aquatic Macrophyte Survey 
Update to MWRA/DCR Source 04/18/23 2:00 p.m.

WRA-5286
Supply and Delivery of Sodium 
Hydroxide to the Deer Island 
Treatment Plant   

04/18/23 2:00 p.m.

WRA-5287 Supply and Delivery of Industrial 
Shelving 04/18/23 2:00 p.m.

     OP-458 Electrical Testing and Technical 
Services - Metropolitan Boston 05/04/23 2:00 p.m.

Autoridad de Recursos del Agua de Massachusetts está buscando ofertas para 
lo siguiente:      

Los Documentos de Oferta pueden obtenerse descargandolos 
del Portal:  https://supplier.mwra.com  

elm
un
do
bo
sto
n.c
om

DORIS

Doris@ElMundoBoston.com
617-522-5060 x 229
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Individuals with disabilities who need auxiliary aids and services for effective 
communication, written materials in alternative formats, or reasonable 

modifications in policies and procedures, in order to access the programs 
and activities of the City of Somerville or to attend meetings,  should 

contact the ADA Coordinator, Adrienne Pomeroy, at 617-625-6600 x2259 or  
apomeroy@somervillema.gov.

Applications will be available at the conclusion of the first Info Session and online here: 
www.jotform.com/SEBHousing/union346

The first Info Session will be held on April 10, 2023 at 6:00pm via Zoom and the second Info 
Session will be held on April 24th at 6:00pm via Zoom. Go to zoom.com/join or call 

(646) 558-8656 and enter Meeting ID: 818 9317 7595, Passcode: 08815 
 or via conference call: 646-558-8656, Access Code: 81893177595#)  

Application Deadline: application must be completed and delivered by 2 pm on May 4th, 2023 
The Lottery will be held on May 31, 2023 at 6 pm

For Lottery Information and Applications, or for reasonable accommodations for persons with 
disabilities, go to 346Union@sebhousing.com or call (617) 782-6900 (x1) and leave a message.

Rental Lottery for 18 Income-Restricted Units!
All Units Ready In Summer 2023!

Union 346, 346 Somerville Ave, Somerville

*50% and 80% Rents are not based on each applicant’s income (unless they already have a 
Section 8 voucher  or similar).  Minimum income for 50% AMI units is for households who do not 

already have a Section 8 voucher or similar subsidy.   Rent for 110% units DOES change based on 
household income. 

** All utilities are electric, Tenants are responsible for paying all utilities including water and sewer.  
There are NO parking spots at this building.  Tenants with cars will need to make arrangements for 

street parking.

Lottery Applications available online starting on April 3rd, 2023:  www.jotform.com/SEBHousing/union346

Unit 
Type

Disabled-
Accessible (DA) 

and Hearing-
Impaired (HI) Units

Minimum 
Gross Annual 

Income

Minimum 
Household 

Size 

Approx. Size 
(subject to 
change)

# of 
bath-
rooms

No. of 
Units

Monthly Rent 
(not including 

utilities+ 
parking**)

Seven (7) 50% AMI Apartments
Studio 1 DA $29,448* 1 427-458 sqft 1 5 $1,075

1BR 1 DA $31,560* 1 503-546 sqft 1 2 $1,095

Seven (7) 80% AMI Apartments
Studio 1 HI $49,101 1 384-531 sqft 1 6 $1,418

1BR N/A $49,101 1 531 sqft 1 1 $1,464

Four (4) 110% AMI Apartments
Studio N/A $78,301 1 353-486 sqft 1 4 $1,806-$2,932*

Income Limits (Income Limits are GROSS Income)
No. of people in your 

household
Max Income for 
50 % AMI units

Max and Minimum 
Income: 80% AMI units   

Max and Minimum 
Income: 110% AMI unit

1 $49,100 $49,101 to $78,300 $78,301 to $107,954
2 $56,100 $56,101 to $89,500 $89,501 to $123,376

Las personas con discapacidad que necesiten ayudas y servicios auxiliares 
para una comunicación eficaz, materiales escritos en formatos alternativos 
o modificaciones razonables en las políticas y procedimientos, con el fin de 
acceder a los programas y actividades de la ciudad de Somerville o para 

asistir a reuniones, deben ponerse en contacto con la coordinadora de ADA, 
 Adrienne Pomeroy, al 617-625-6600 x2259 o apomeroy@somervillema.gov.

Las solicitudes estarán disponibles al término de la primera sesión informativa y en línea aquí:   
www.jotform.com/SEBHousing/union346

La primera sesión informativa se celebrará en el 10 de abril de 2023 a las 18:00 
a través de Zoom y la segunda sesión informativa se celebrará el 24 de abril a las 18:00 a 

través de Zoom. Vaya a zoom.com/join o llame al (646) 558-8656 e introduzca
 Meeting ID: 818 9317 7595, Passcode: 088159 o mediante conferencia telefónica

646-558-8656, código de acceso: 81893177595#)  
Plazo de solicitud: la solicitud debe estar cumplimentada y entregarse antes de las 14.00 

horas del 4 de mayo de 2023 
La Lotería se celebrará el 31 de mayo de 2023 a las 18.00 horas

Para obtener información sobre la Lotería y Solicitudes, o para adaptaciones razonables para 
personas con discapacidad, visite  346Union@sebhousing.com

o llame al (617) 782-6900 (x1) y deje un mensaje.

¡Lotería de alquiler de 18 unidades con renta restringida!
¡Todas las unidades estarán listas en el verano de 2023!

Union 346, 346 Somerville Ave, Somerville

*Los alquileres del 50% y el 80% no se basan en los ingresos de cada solicitante (a menos que 
ya disponga de un vale de la Sección 8 o similar).  Los ingresos mínimos para las unidades del 
50% AMI son para los hogares que aún no tienen un vale de la Sección 8 o una subvención 

similar.   El alquiler de las unidades del 110% SÍ varía en función de los ingresos familiares. 
** Todos los servicios son eléctricos. Los inquilinos son responsables de pagar todos los servicios 
incluyendo agua y alcantarillado.  NO hay estacionamiento en este edificio.  Inquilinos que 

tengan autos deberán estacionar en la calle.

Solicitudes de lotería disponibles en línea a partir del 3 de abril de 2023:  www.jotform.com/SEBHousing/union346

Tipo de 
Unidad

Unidades 
accesibles para 
discapacitados 

(DA) y con 
discapacidad 
auditiva (HI)

Ingresos 
brutos 

anuales 
mínimos

Tamaño 
mínimo del 

hogar 

Tamaño 
aproximado 

(sujeto a 
cambios)

# de 
baños

# de 
unida-

des

Alquiler mensual 
(no incluye 

servicios 
públicos/

estacionamiento**)

Siete (7) apartamentos al 50% AMI
Estudio 1 DA $29,448* 1 427-458 ft2 1 5 $1,075

1BR 1 DA $31,560* 1 503-546 ft2 1 2 $1,095

Siete (7) apartamentos al 80% AMI
Estudio 1 HI $49,101 1 384-531 ft2 1 6 $1,418

1BR N/A $49,101 1 531 ft2 1 1 $1,464

Cuatro (4) apartamentos al 110% AMI
Estudio N/A $78,301 1 353-486 ft2 1 4 $1,806-$2,932*

Límites de ingresos (los límites de ingresos son ingresos brutos)
Número de  

personas  
en su hogar

Ingresos máximos por 
50 % de unidades AMI

Ingresos máximos y 
mínimos: 

unidades 80% AMI  

Ingresos máximos y 
mínimos: 

unidades 110% AMI 
1 $49,100 Desde $49,101 to $78,300 Desde $78,301 to $107,954
2 $56,100 Desde $56,101 to $89,500 Desde $89,501 to $123,376

Reunión pública virtual

bostonplans.org           @bostonplans
Teresa Polhemus, Directora Ejecutiva / Secretaria

1081 River Street
Miércoles,
26 de abril de 2023    
6:00PM - 8:00PM 

Enlace de zoom:             bit.ly/3M5BADZ 
Número gratuito:         (833) 568 - 8864  
Id de la reunión:                161 769 7548

Descripción: 
La BPDA está organizando una reunión pública para el proyecto 1081 
River Street ubicado en Hyde Park. El propósito de la reunión es discutir 
la Solicitud de Revisión de Proyectos Pequeños. La reunión incluirá una 
presentación seguida de preguntas y respuestas y comentarios del 
público en general.

El alcance de la propuesta incluye la construcción de un nuevo edificio 
residencial multifamiliar de 28 unidades de alquiler, con 15 espacios 
de estacionamiento en el lugar en un edificio de cuatro (4) pisos de 
aproximadamente 27,584 pies cuadrados de área bruta, con servicios 
residenciales y mejoras relacionadas al sitio , paisajismo y acceso 
peatonal y vehicular (el “Proyecto Propuesto”). Se entrará y saldrá del 
estacionamiento a través de un corte de acera existente y un camino de 
entrada directamente desde River Street.
 
Como participar
Regístrese con anticipación: bit.ly/3M5BADZ
Número de llamada gratuita:  833.568.8864
Identificación de la reunión:  161 769 7548

JMC & Co. Welcomes You to Visit Your New Apartment Home

To place a call using Mass Relay, dial 711

www.jmcandco.com

New Hampshire Rhode Island

BOSTON

NORTH SHORE

SOUTH SHORE

METRO WEST CENTRAL MASS

Allston

Andover

Weymouth

Framingham

Nashua W. Warwick

Lynnfield

Dorchester

Saugus

Taunton

Holliston

Woburn

South Boston

Dorchester

Jamaica Plain

Roslindale

North Andover

Hanover

Ashland

Lowell

Fall River

Chelsea

Hingham

Worcester

Brockton

Webster

Amesbury

Scituate AttleboroStoughton Canton Mansfield

McNamara House
(617)783-5490
210 Everett Street

Andover Commons
(978)470-2611
30 Railroad Street

The Ledges
(781)335-2626
1 Avalon Drive

Pelham 
Apartments
(508)872-6393
75 Second Street

Amherst Park
(603)882-0331
525 Amherst Street

Westcott Terrace
(401)828-1490
319 Providence Street

Lynnfield Commons
(781)592-6800
375 Broadway

The Commons at 
SouthField
(781)340-0200
200 Trotter Road

Uphams Crossing
(617)506-1792
516 Columbia Road

Saugus Commons
(781)233-8477
63 Newhall Avenue

Mill Pond Apts
(508)824-1407
30 Washington St

Cutler Heights
(508)429-0099
79 Hollis Street

Kimball Court
(781)933-9900
7 Kimball Court

School Street        
Apts
(508)823-1299
31 School Street

50 West Broadway
(617)269-9300
50 W Broadway

1943 DOT Ave 
(781)789-8427
1943 Dorchester Ave

Stevens Corner
(978)794-1800
75 Park StreetHanover Legion

(781)871-3049
Legion Drive

Ashland Woods
(508)861-3052
30A Ashland 
Woods Ln.

Massachusetts Mills
(978)970-2200
150 Mass Mills Drive

The Academy
(508)674-1111
102 South Main St

MetroMark
(617)541-1818
3611 Washington St 

Parkside on Adams 
(781)789-8427
4236 Washington St 

Parkside Commons
(617)884-2400
100 Stockton Street

Lincoln School Apts
(781)749-8677
86 Central St #416

Canterbury Towers
(508)757-1133
6 Wachusett Street

Brockton Commons
(508)584-2373
55 City Hall Plaza

Sitkowski School
(508)943-3406
29 Negust Street

The Heights Amesbury
(978)388-0671
36 Haverhill Road

Kent Village
(781)545-2233
65 North River Road

Renaissance Station
(508)455-1875
75 South Main Street

The Stō
(781)344-4110
1779 Central Street

Millside at 
Heritage Park
(339)502-9770
104 Revere Street

Station Square/        
One Mansfield
(774)719-2211
300 N Main Street

For more information or reasonable accommodation, plase call the 
property that interests you. We provide free language assistance 
by phone, just state your language and hold for an interpreter.

M
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A
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H
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Public Info Session: May 1, 2023 at 6:00 pm via Zoom 
Go to zoom.com/join or call  (646) 558-8656 and enter 

Meeting ID: 818 9317 7595, Passcode: 088159

Application Deadline: May 31, 2023 at 2pm 
Completed Applications must be received by this date.      

Lottery: June 14, 2023 at 6:00pm via Zoom
Go to zoom.com/join or call  (646) 558-8656 and

enter Meeting ID: 857 2736 5609, Passcode: 276410

For Lottery Information and Applications, or for reasonable accommodations for 
persons with disabilities, go to www.sebhousing.com  or call (617) 782-6900 (x1)  

and leave a message or postal mail SEB Housing, 257 Hillside Ave,
Needham MA 02494. Free translation available. Traducción gratuita disponible.

YOU CAN COMPLETE AND SUBMIT
A LOTTERY APPLICATION ONLINE HERE: 

www.jotform.com/SEBHousing/SanctuaryAtWinchester

Affordable Housing Lottery
Sanctuary at Winchester 

416 Cambridge Street (West) & 25 River Street (North) 

Monthly Rent Amounts
Studio - $1,794; 1 Bedroom - $1,910; 2 Bedroom - $2,292; 3 Bedroom - $2,645

*Rents subject to change in future years. Rents do not include the costs of gas 
(including heat, cooking, hot water), electricity, water or sewer.

One parking spot included in the rent. 

MAXIMUM Household Income Limits
$78,300 (1 person), $89,500 (2 people), $100,700 (3 people)

$111,850 (4 people), $120,800 (5 people), $129,750 (6 people)

Sanctuary West (416 Cambridge Street) and Sanctuary North (25 River Street)  
are new rental communities in Winchester. Cambridge Street will have 95 units total, 
and River Street will have 147 units total.   Both properties are in close proximity to 
the Middlesex Fells Reservation, various shops and restaurants, and much more.  
Through this process, 61 apartments will be made available to households earning 
no more than 80% of the Area Median Income (24 at Cambridge Street and 37 at 
River Street).   Affordable units will have thoughtful layouts and high-end finishes, 
identical to the market rate units in these developments. 

YOU CAN COMPLETE AND SUBMIT A LOTTERY 
APPLICATION  ONLINE HERE:

www.jotform.com/SEBHousing/SanctuaryAtWinchester

Sesión de información pública: 1 de mayo de 2023 a las 6:00 pm a través de 
Zoom Vaya a  zoom.com/join o llame al  (646) 558-8656 e ingrese

el ID de la reunión: 818 9317 7595, código de acceso:  088159

Fecha límite de solicitud: 31 de mayo de 2023 a las 2pm
Las solicitudes completas deben recibirse antes de esta fecha.

Lotería: 14 de junio de 2023 a las 6:00 p. m. a través de Zoom 
Vaya a  zoom.com/join o llame al (646) 558-8656 e ingrese el 
ID de la reunión: 857 2736 5609, código de acceso:  276410

Información y solicitudes de lotería, o para adaptaciones razonables para personas 
con discapacidades, visite    www.sebhousing.com o llame al (617) 782-6900 

(x1)  y deje un mensaje, o envíe un correo postal a SEB Housing, 257 Hillside Ave, 
Needham MA 02494.  Traducción gratuita disponible. 

PUEDE COMPLETAR Y ENVIAR UNA SOLICITUD 
DE LOTERÍA EN LÍNEA AQUÍ:  

www.jotform.com/SEBHousing/SanctuaryAtWinchester

Lotería de vivienda asequible
Santuario en Winchester

416 Cambridge Street (oeste) y 25 River Street (norte)

Tarifas de alquiler mensual
Estudio - $1,794; 1 habitación - $1,910; 2 habitaciones - $2292; 3 Dormitorios - $2,645 

*Alquileres sujetos a cambios en años futuros. Los alquileres no incluyen los 
gastos de gas (incluyendo calefacción, cocina, agua caliente), electricidad, agua o 

alcantarillado. Un lugar de estacionamiento incluido en el alquiler   

Límites máximos de ingresos familiares
$78,300 (1 persona), $89,500 (2 personas), $100,700 (3 personas)

$111,850 (4 personas), $120,800 (5 personas), $129,750 (6 personas)

Sanctuary West (416 Cambridge Street) y Sanctuary North (25 River Street) son 
nuevas comunidades de alquiler en Winchester. Cambridge Street tendrá un total 
de 95 unidades y River Street tendrá un total de 147 unidades. Ambas propiedades 
están muy cerca de la reserva de Middlesex Fells, varias tiendas y restaurantes, y 
mucho más. A través de este proceso, se pondrán a disposición 61 apartamentos 
para hogares que ganen no más del 80 % del ingreso medio del área (24 en 
Cambridge Street y 37 en River Street). Las unidades asequibles tendrán diseños 
bien delineados y acabados lujosos, idénticos a las unidades a precio de mercado 
en estos desarrollos.

PUEDE COMPLETAR Y ENVIAR UNA SOLICITUD 
DE LOTERÍA EN LÍNEA AQUÍ: 

www.jotform.com/SEBHousing/SanctuaryAtWinchester

 

Las solicitudes están disponibles durante el período de solicitud, desde el lunes 27 de marzo 
de 2023 hasta el viernes 26 de mayo de 2023

Para presentar una solicitud en línea o para que le envíen una por correo electrónico, visite  
www.302BroadwayLottery.com, envíe un correo electrónico a 

302Broadway@MaloneyProperties.com  o llame al (617) 639-3064 Ext 770

Si no puede completar la solicitud en línea, llámenos al  (617) 639-3064 Ext 770, para 
solicitar que le enviemos una por correo y pedirnos cualquier apoyo u orientación que pueda 

necesitar para completar la solicitud. 
Las solicitudes también se pueden recoger en persona en:

Parlin Memorial Library 410 Broadway Everett, MA 02149
Lunes – Jueves, 9:00 am – 9:00 pm 

Viernes, 9:00 am – 5:00 pm
Sábado, 10:00 am – 2:00 pm

FECHA LÍMITE: Las solicitudes deben enviarse en línea o tener matasellos
a más tardar el viernes 26 de mayo de 2023.

Enviado a: 
Maloney Properties, Inc.

Attn: 302 Broadway Lottery
27 Mica Lane, Wellesley, MA 02481.

Sesion de informacion:
Miércoles, 19 de abril de 2023 a las 12h

Únase a la reunión de Zoom   
https://maloneyproperties.zoom.us/j/88577968670?pwd=Yk5KTDhINkROMHZSR08vRE

50UHRlQT09
Identificación de la reunión: 885 7796 8670

Código de acceso: 393453
Encuentra tu número local: https://maloneyproperties.zoom.us/u/knh6MVN7F

• Selección por Lotería.
• Se aplican restricciones de uso y ocupación.

Para obtener más información, asistencia con el idioma o adaptaciones razonables para 
personas con discapacidades, llame al   (617) 639-3064 Ext 770 o envíe un correo 

electrónico a   302Broadway@MaloneyProperties.com.

Igualdad de oportunidades de vivienda

Oportunidad de alquiler con restricción de ingresos en la ciudad de Everett
302 Broadway 

Everett, MA 02149

2 unidades de alquiler con restricción de ingresos

# de 
Unidades  # de Dormitorios Renta Límite Máximo de 

Ingreso (% AMI)

2 1 habitación $2,044 80%

Ingresos mínimos
(establecidos por el propietario + según el 

número de habitaciones + Ingreso medio del 
área (AMI))

Ingresos máximos
(establecidos por HUD + según el tamaño 
del hogar + Ingreso medio del área (AMI)

# de Dormitorios Ingreso mínimo 
80% AMI

Tamaño del 
Hogar 

Ingreso Máximo 
80% AMI

1 habitación $61,320

1 $78,300

2 $89,500

3 $100,700

4 $111,850

5 $120,800

6 $129,750

*Ingresos medios del área de 2022 para Boston, Cambridge, Quincy, MA-NH MSA

Los ingresos mínimos no se aplican a los hogares que reciben asistencia de vivienda 
como la Sección 8, MRVP o VASH. 
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√ Sándwiches de pizza
Todas las posiciones.  

Medio tiempo, tiempo 
completo. Tardes.
El idioma no es un 

problema
√ Ayuda de contador, 

cajero
√ Parrilla, Pizza, 

Preparación

Aplicar en persona

New York Pizza
435 Massachusetts ave 

Boston 02118

elmundoboston.com

Reunión pública

BostonPlans.org           @BostonPlans
Teresa Polhemus, Directora Ejecutiva / Secretaria

Disposición de los 
estacionamientos de BWSC      
NUEVA FECHA:
10 de abril de 2023; 6-7:30 p.m.

FECHA ANTERIOR:
11 de abril de 2023; 6-7:30 p.m.

Boston Water and Sewer Commission 
980 Harrison Avenue, Boston, MA 02119

Descripción del proyecto: 
Únase a la Agencia de Planificación y Desarrollo de Boston (BPDA) el 10 de abril 
de 6:00 p. m. a 7:30 p. m. para una colaboración en persona, sesión de visión 
sobre el futuro de los estacionamientos de la Comisión de Agua y Alcantarillado 
de Boston (BWSC), ubicados a la salida de Harrison Avenue en Roxbury.  NOTA: 
Esta es una nueva fecha de reunión,  previamente programada para el 11 de 
abril. Esta sesión buscará comentarios de la comunidad para delinear los 
objetivos para la futura remodelación de este sitio.

Para obtener más información, comuníquese con Jonathan Short a jonathan.
short@boston.gov.

Correo a:       Jonathan Short 
         Boston Planning & Development Agency
         One City Hall Square, 9th Floor
          Boston, MA 02201 
Teléfono:       617.918.6234 
Correo:         jonathan.short@boston.gov
Sitio web:      www.bit.ly/BWSCParkingLots

Escanea el código QR 
para visitar la página  

del proyecto

Tenga en cuenta que esta reunión originalmente planeada para el 
11 de abril, 2023, ha sido reprogramado para el 10 de abril 2023.

Vivienda de alquiler asequible en Ashland
4—Unidades de dos habitaciones al 60% y 80% del AMI

Rentas: $1,664 y $2,273/mes.
El alcantarillado está incluido en el alquiler.

12 Pond Street—Ashland

Reunión de Información Pública 
Vía Zoom

6:30 p.m., martes 11 de abril de 2023
Ir a Zoom.com

Identificación de la reunión: 
851 8196 6000

Código de acceso: 831726

Plazo de solicitud
9 de mayo de 2023

INGRESO MÁXIMO
60% y 80% del IAM

60%        80%
1—$58,725    $78,300
2—$67,125    $89,500
3—$75,525    $100,700
4—$83,887    $111,850

Asistencia de idioma/
traducción disponible, sin 

cargo, previa solicitud.

Se aceptan la Sección 8 u 
otros vales de vivienda.

Adaptaciones razonables
Disponible para personas 

con discapacidades.

Unidades distribuidas por sorteo.

Para obtener información y disponibilidad de la aplicación:
Recoger: Ayuntamiento de Ashland - Oficina del secretario   
 municipal, Biblioteca pública 
Teléfono:  (978) 456-8388
TTY/TTD: 711, para preguntas 978-456-8388
Correo electrónico: lotteryinfo@mcohousingservices.com 
FAX:  978-456-8986

Se admiten mascotas, según política  — Libre de humo

Las solicitudes deben enviarse o tener matasellos en o antes de la solicitud 
fecha límite. Las solicitudes pueden enviarse por correo, fax o correo electrónico a:

Servicios de Vivienda MCO, P.O. Caja 372, Harvard, MA 01451
Correo electrónico: lotteryinfo@mcohousingservices.com / Fax: 978-456-8986.

Solicitud disponible en línea en: www.mcohousingservices.com

Para solicitar una solicitud en línea o para que le envíen una por correo electrónico, visite   
https://bit.ly/WalandoApp

Tendremos reuniones informativas
Jueves, 20 de abril de 2023 6PM en 86 Southern Ave, Dorchester., MA 02124
sábado, 22 de abril de 2023 10 a. m. en 122 Dewitt Drive, Roxbury, MA 02120

Únete virtualmente, también, a través del siguiente enlace: https://bit.ly/40n2fAe
O usa nuestro código QR

FECHA LÍMITE: Las solicitudes deben enviarse en línea o tener matasellos a más tardar el 15/05/2023. 
Enviado por correo a la oficina de administración, 173 Columbia Rd, Dorchester, MA 02121. 

•  Selección por Lotería.  
•  Se aplican restricciones de activos y uso.
•  Preferencias Aplicar.

Para obtener más información, asistencia con el idioma o adaptaciones razonables
para personas con discapacidades llame al 
(617) 287.9580 / TTY/TDD: (800) 439-2370 

o envíe un correo electrónico a Orlandowaldeck@winnco.com

MOH Oportunidad de alquiler con restricción de ingresos
Walando Homes

25-31-25 Orlando Street, Mattapan, MA 02126
91-101 Waldeck Street, Dorchester, MA 02124

50 unidades asequibles

# de 
unidades

# de 
dormitorios

Estimado 
en Pies 

cuadrados 
estimados

Renta
Máxima 
Ingreso 
Límite

# construido 
para 

movilidad 
deficiencias

# construido 
para sordo/

difícil de 
audiencia

1 Estudio 400-550 $1473 60% AMI 1 -

7 1-dormitorio 407-570 30 % de los 
ingresos del hogar 30% AMI - -

24 1-dormitorio 407-570 $1,578 60% AMI - 1

1 1-dormitorio 407-570 30 % de los 
ingresos del hogar 50% AMI - -

17 2-dormitorio 655-688 $1,893 60% AMI 2 1

RENTAS MÍNIMAS
(establecido por el propietario + 

basado en el número de habitaciones 
+ Área Ingreso medio (AMI))

INGRESOS MÁXIMOS
(establecido por HUD/MOH + basado en el 

tamaño del hogar + Área Ingreso medio (AMI))

# de
dormitorios 30%AMI 50%AMI 60%AMI

Casa
sostener
tamaño

30%AMI  50%AMI 60%AMI

Estudio --- - $35,352
1 $29,450 $49,100 $58,900

2 $33,650 $56,100 $67,300

1 Dormitorio $0 - $35,352
3 $37,850 $63,100 $75,700

4 $42,050 $70,100 $84,100

2 Dormitorios - $33,650 $40,393
5 $45,450 $75,750 $90,850
6 $48,800 $81,350 $97,600

           Aplican Rentas Mínimas. Los ingresos mínimos no se aplican a los hogares con asistencia 
para la vivienda (Sección 8, MRVP, VASH) o para las unidades en este desarrollo que incluyen 

un vale basado en proyectos.

Las solicitudes están disponibles durante el período de solicitud durante 42 días,  
del 03/04/2023 al 15/05/2023 

Las solicitudes están disponibles en persona en los siguientes  
días, fechas y horas en los siguientes lugares

Día Fecha Hora Ubicación

Lun/Mie/Vie 03/04-15/05/2023 10AM - 4PM 173 Columbia Rd, Dorchester, MA 02121
Martes/Jueves 03/04-15/05/2023 10AM - 7PM 173 Columbia Rd, Dorchester, MA 02121

Jueves 4/20/2023 6PM - 8PM 86 Southern Ave, Dorchester., MA 02124
Sábado 4/22/2023 10AM - 12PM 122 Dewitt Drive, Roxbury, MA 02120
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La directora ejecutiva de Health 
Care For All, Amy Rosenthal, emitió 
una declaración sobre la 

decisión del tribunal 
federal de anular los 
procedimientos 
obligatorios 
de atención 
preventiva 
sin costo

"Este 
ataque 
más 
reciente a 
la Ley del 
Cuidado 
de Salud 
a Bajo 
Precio pone 
en peligro 
la atención 
preventiva vital 
para millones de 
personas. La pérdida 
de exámenes de detección de cáncer 
sin copago garantizados y otros 
procedimientos que salvan vidas 

afectará de manera desproporcionada 
a las poblaciones marginadas, incluidas 
las comunidades afroamericana y 

latinoamericana", subraya la 
declaración.

Rosenthal señala que 
esas comunidades "ya 

enfrentan barreras 
para acceder a 
tratamientos críticos 
de atención médica 
en un momento en 
que alentamos a 
todos a reanudar 
las pruebas de 
detección que se 

detuvieron en el 
punto álgido de la 

pandemia". 
"Instamos a la 

administración de Biden a 
apelar rápidamente el fallo. 

Mientras tanto, Health Care for 
All trabajará con el Commonwealth para 

garantizar que estos servicios continúen 
sin costo alguno para el consumidor".

En peligro atención preventiva
para millones de personas

  ➤ Directora ejecutiva 
de Health Care For All
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Municipio de Lawrence
Aviso de disponibilidad

Plan de Acción Anual Propuesto para el año fiscal 2024

Conforme con los requisitos del Título I de la Ley de Vivienda y Desarrollo Comunitario 
de 1974, en su forma enmendada, notificamos que la ciudad de Lawrence, 
Massachusetts, ha seleccionado varios proyectos y programas que se financiarán 
en el próximo Plan de Acción Anual que se implementará el o alrededor de la fecha 
del 1ro de julio de 2023. El municipio está anticipando recibir aproximadamente 
$2.4 millones en fondos de ingresos de derechos y programas para implementar el 
Plan de Acción Anual para el año fiscal 2024, incluyendo subsidios para bloques de 
desarrollo comunitario (CDBG) y programa de asociación de inversión en el hogar 
(HOME). 

Las copias del plan estarán disponibles para un período de comentarios ciudadanos 
por un período de 30 días a partir del 7 de abril del 2023 y terminando el 
10 de mayo del 2023 en las siguientes localidades: Oficina de Planificación y 
Desarrollo, 12 Methuen Street; El Centro, 155 Haverhill Street; Oficina del Secretario 
de la Ciudad Lawrence, Ayuntamiento, 200 Common Street y el sitio web de la 
ciudad (www.cityoflawrence.com). Los comentarios por escrito seran incluidos en 
el plan final presentado al Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano de los 
Estados Unidos el o alrededor de la fecha del 15 de mayo del 2023.

Los comentarios sobre el Plan deben presentarse por escrito a la Oficina de 
Planificación y Desarrollo, 12 Methuen Street, Lawrence, MA 01840 Attn: Awilda 
Pimentel, o por correo electrónico a awilda.pimentel@cityoflawrence.com.

Todos los comentarios deben recibirse 
antes de las 4:30 pm del 10 de mayo de 2023.

Brian A. DePeña, Alcalde

City of Lawrence
Notice of Availability 

Proposed Annual Action Plan FY2024

In accordance with the requirements of Title I of the Housing and Community 
Development Act of 1974, as amended, notice is hereby given that the City of 
Lawrence, Massachusetts has selected various projects and programs to be funded 
in the upcoming Annual Action Plan that will be implemented on or around July 1, 
2023. The City is anticipating receiving approximately $2.4 million in entitlement 
and program income funds to implement the Annual Action Plan for FY24, including 
Community Development Block Grant (CDBG) and Home Investment Partnership 
Program (HOME) funds.

Copies of the plan will be available for a 30-day citizen comment period beginning 
April 7, 2023 and ending May 10, 2023 at the following locations: Office of 
Planning & Development, 12 Methuen Street; The Center,155 Haverhill Street; 
Lawrence City Clerk’s Office, City Hall, 200 Common Street and the City’s web site 
(www.cityoflawrence.com).Written comments will be included in the final plan 
submitted to the U. S. Department of Housing and Urban Development on or about 
May 15, 2023. 

Comments on the Plan must be submitted in writing to Office of Planning & 
Development, 12 Methuen Street, Lawrence, MA 01840 Attn: Awilda Pimentel or by 
email at  awilda.pimentel@cityoflawrence.com.

All comments must be received by 4:30 pm on May 10, 2023.  

Brian A. DePeña, Alcalde

elmundoboston.com
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www.deportesymasconmarino.com

DEPORTES & MAS CON MARINO VELASQUEZ se transmite en WUNR 1600 AM 
RADIO INTERNATIONAL desde 1993 de 11 am a 12 m. Y ahora también por

La columna 
de Marino Deportes 

          y más...

Tras la reunión entre el presidente 
de la FIFA Gianni Infantino y 
su homólogo en la Federación 

Indonesia de Fútbol (PSSI), Erik Thohir, 
la FIFA ha decidido retirar a Indonesia 
como país anfitrión de la Copa Mundial 
Sub-20 de la FIFA 2023™ debido a 

las circunstancias actuales. El nuevo 
país organizador será anunciado lo 
antes posible, aunque las fechas del 
torneo permanecen sin cambios por el 
momento. Más adelante se determinarán 
las posibles sanciones para la PSSI.

Otro técnico despedido en 
la Liga Betplay

Otro técnico fue despedido en la 
Liga Betplay. Se trata del argentino 
Raúl Armando, quien recibió la 
notificación de su salida, luego de la 
derrota del Atlético Bucaramanga 
ante Millonarios en el estadio Alfonso 
López por la fecha 11. Fue el propio 
entrenador quien confirmó la decisión, 
agregando que el presidente del 
conjunto leopardo le informó de la 
medida, apenas se acabó el encuentro 
frente a los ‘embajadores’.

Kylian Mbappé entre los 
deportistas mejor pagados

El francés Kylian Mbappé está a 
la cabeza de los deportistas mejor 
pagados del mundo tras su renovación 
el pasado verano con el París Saint 
Germain (PSG) con 6 millones de euros 
brutos al mes sin contar las primas, 
según el recuento que publica L'Équipe. 
Esos 6 millones de euros (4,62 millones 
netos) son la consecuencia de su 
actual contrato que prácticamente ha 
triplicado el anterior, y con el que los 
dirigentes del PSG quisieron significar 
a Mbappé que iba a tener el salario 
más elevado del club, muy superior al 
de las otras dos grandes estrellas que 
son Neymar y Leo Messi. En la lista 
de los jugadores mejor pagados de la 
liga francesa que presenta L'Équipe, el 
delantero brasileño Neymar ocupa la 
segunda posición con 3,675 millones de 
euros brutos al mes, seguido de Messi 
con 3,375 millones.

Revolution deja              
escapar triunfo

New England Revolution dejó ir 
una gran oportunidad. El conjunto 
dirigido por Bruce Arena sigue dando 
cátedra, no solo de buen fútbol, sino 
también de efectividad de cara al arco 
rival y ante New York City FC no fue la 
excepción, pero terminó pagando caro 
una desatención en defensa y se tuvo 
que conformar con el empate 1-1 ante 
un equipo neoyorquino que supo venir 
de atrás y no salir del Gillette Stadium 
sin puntos.

FIFA retira a Indonesia 
como país anfitrión 
Copa Mundial 
Sub-20 de 2023™

Barcelona dará 
explicaciones por el 'caso 
Negreira'

El presidente del Barcelona, Joan 
Laporta, dará explicaciones en rueda 
de prensa sobre el 'caso Negreira' a lo 
largo del mes de abril, según reveló 
el vicepresidente deportivo del club, 
Rafa Yuste. En la rueda de prensa de 
presentación del torneo 'Barça Academy 
World Cup', Yuste se refirió también a 
la decisión de la UEFA de investigar al 
Barça por una "potencial violación de su 
marco legal" en relación con los pagos 
del club azulgrana al exvicepresidente 
del Comité Técnico de Árbitros, José 
María Enríquez Negreira. "Tengo el 
absoluto convencimiento de que la UEFA 
no nos va a sacar de la competición", 
afirmó Yuste al ser preguntado por la 
decisión que debe tomar el organismo 
del fútbol europeo.
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Galaxy sigue en picada Cae 
frente a Seattle Sounders

LA Galaxy se llevó la derrota en casa 
a manos de Seattle Sounders 1-2, en el 
Dignity Health Sports Park y la crisis 
continúa para los angelinos. Tras cinco 

partidos disputados, 
LA Galaxy sigue sin 
poder ganar. Galaxy 
está sin Chicharito 
lesionado, sin triunfos 
y con aficionados en 
huelga

Carlo Ancelotti confirma 
que  Brasil lo quiere como 
técnico

Brasil no tiene entrenador desde 
que Tite se fue después de la Copa del 
Mundo Qatar 2022 y varios informes 
afirman que Ancelotti es su principal 
objetivo. Carlo Ancelotti, director 
técnico del Real Madrid, confirmó 
que la selección de Brasil quiere 
nombrarlo como su nuevo entrenador, 
pero reiteró su deseo de quedarse en 
el conjunto merengue. “La realidad es 
que la selección brasileña me quiere, 
eso me encanta, es emocionante”, dijo 
Ancelotti que tiene contrato con el 
Madrid hasta 2024. Regresó al club el 
2022 para llevar a Los blancos a un 
doblete de LaLiga y Champions League 
la temporada pasada.

Medias Rojas de Boston 
día  inaugural  con                    
vibrante partido

Los Orioles de Baltimore 
sobrevivieron a un enloquecido noveno 
inning para superar 10-9 a los Medias 
Rojas de Boston. En su segundo juego 
inaugural tras ser titular con los Orioles 
como novato el año pasado, Rutschman 
disparó un cuadrangular en su primer 
turno al bate y conectó de 5-5 para 
remolcar cuatro carreras, el mayor 
número en su trayectoria. En el primer 
inning, Gibson permitió un rodado 
productor, antes de retirar a nueve 
Medias Rojas en fila. Boston anotó tres 
carreras en la octava entrada y dos en la 
novena para poner interesante el duelo.

Juego de las estrellas  
MLS 2023

El líder de la Premier League, el 
Arsenal, será el rival para el equipo All-
Stars de la Major League Soccer (MLS), 
que será dirigido por el entrenador en 
jefe del DC United, Wayne Rooney, en la 
exhibición de mitad de temporada en 
julio, anunció la MLS. El partido marcará 
la segunda aparición en el Juego de las 
Estrellas del Arsenal, que podría llegar 
al Audi Field de Washington DC para 
el partido del 19 de julio como recién 
coronado campeón de la Premier League 
si logra mantener su ventaja actual frente 
al Manchester City. El partido contra el 
MLS All-Stars será una buena prueba de 
cara a la temporada 2023/24.

Chelsea despide a su 
segundo técnico

Chelsea, rival del Real Madrid en los 
cuartos de final de la Liga de Campeones, 
anunció el despido de su entrenador, 
Graham Potter, tras la derrota contra el 
Aston Villa por 0-2, que deja al conjunto 
de Stamford Bridge en la undécima 
posición de la Premier League. El español 
Bruno Saltor, que llegó del Brighton 
junto a Potter, tomará las riendas del 
equipo como técnico interino. "Graham 
ha accedido a colaborar con el club para 
facilitar una transición suave. En su 
tiempo en el club, Graham nos ha llevado 
a los cuartos de final de la Champions, 
donde nos enfrentaremos al Real Madrid. 
Al Chelsea le gustaría agradecer a 
Graham por sus 
esfuerzos y su 
contribución y 
le deseamos lo 
mejor", dijo el 
club inglés en un 
comunicado.
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